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Doévodova sprava

Neziskova organizacia predklada vyro€nu spravu o €innosti a hospodéareni za rok 2014
zakladatelovi v zmysle § 19 Stat(tu neziskovej organizacie Harmoénia n. o.

Navrh na uznesenie

Mestska rada - 23. 06. 2015, uzn. €. ....coovvvvnveennnn.

berie na vedomie
Vyro€nu spravu o ¢innosti a hospodéareni neziskovej organizacie Harmonia n. o. za rok 2014

Mestské zastupite I'stvo - 30. 06. 2015, uzn. €. ............e.....

berie na vedomie
Vyro&nu spravu o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie Harmonia n. o. za rok 2014



ZAKLADNE UDAJE O ORGANIZACII

Nazov: Harmonia n. o.
Pravna forma: neziskova organizaci a
(verejny poskytovate I socialnych sluzieb)
ICO: 36 119 679
DIC: 2021959973
Registracia: KU Tren &in, odbor v3eobecnej vnatornej spravy

dna 26. 1. 2004 pod €. OVVS/NO - 2/2004
Sidlo a koreSponden¢na adresa: Namestie slobody €. 14
971 01 Prievidza

046/ 5479121
olga.durcenkova@prievidza.sk

Bankové spojenie: Prima banka

Cislo Gétu: SK20 5600 0000 000090 1596 3003

Zoznam registrovanych poskytovanych sluzieb:

Zariadenie nidzového byvania — 16 miest: registracia: TSK 40 - 1 /2004, 30. 06. 2004
s dinom zacatia poskytovania socialnej sluzby 01. 03 . 2004
adresa: Ul. L. Stara &. 12, Prievidza - do IX/2012

KoSovska cesta €. 17/1, 3, 4, Prievidza - od X/2012

Utulok — 20 miest : registracia: TSK 40 — 2/2006, 24. 01. 2006
s diniom zacatia poskytovania socialnej sluzby 01. 01. 2006
adresa: KosSovska cesta ¢. 15, Prievidza

Utulok —5 miest : registracia: TSK 40 — 3/2012, 25. 06. 2012
s diniom zacatia poskytovania socialnej sluzby 01. 07. 2012
adresa: KoSovska cesta ¢. 17/2, Prievidza

PERSONALNE UDAJE

Spravna rada:

Katarina Vrablova - predsednicka
Mgr. Alojz VICko - Clen

Mgr. Emilia Cavojska - &len

Kontrolny orgén:
Ing. Ingrid Vojtkova — revizor

Statutarny zastupca:
Mgr. Ofga Duréenkova

Zamestnanci neziskovej organizacie - pracovna zmluva — plny uvazok — 3
pracovnici, dohoda o pracovnej ¢innosti — 3 pracovnici, dohody o vykonani prace — podla
potreby.

Odmeriovanie zamestnancov: zakon €. 553/2003 Z. z. o odme fovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a nariadenia vliady SR €. 341/2004



Z.z., ktorym sa ustanovuju katalégy pracovnych ¢innosti vo verejnej sluzbe.

ZALOZENIE, POSLANIE A_CINNOST NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Harmonia, n. 0. (dalej ,organizécia“) je organizacia zaloZzena v roku 2004 mestom Prievidza
a pOsobi v oblasti vSeobecne prospesSnych sluzieb. Spravuje a prevadzkuje dve pobytové
zariadenia v meste Prievidza - Zariadenie nadzového byvania na Ko3ovskej ceste €.
17/1, 3, 4 a Utulok na KoSovskej ceste €. 15 a 17/2.

V oboch zariadeniach sa poskytuju celoroéné pobytové socidlne sluzby uréené v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov obyvatelom v nepriaznivej socialnej
situacii. Oba objekty st vo vlastnictve mesta Prievidza a ich spravu zabezpeluje Sprava
majetku mesta Prievidza, s ktorou mé organizacia na ich prendjom uzavrety zmluvny vztah.
V zariadeniach sa v zmysle Statdtu organizacie poskytuju socialne sluzby v sulade so
zakonom za vopred urenych zmluvnych podmienok vzdy na dobu ur€itd a v rovnakom
rozsahu a kvalite pre kazdého klienta. Podmienky pobytu v oboch zariadeniach upravuje
prevadzkovy a ubytovaci poriadok. VysSku Uhrady za poskytované sluzby upravuje pre
klientov oboch zariadeni VSeobecne zavazné nariadenie mesta Prievidza ¢. 118/2011
o0 poskytovani socialnych sluZieb v meste Prievidza so zapracovanym doplnkom €. 1 a €. 2.

V Zariadeni nudzového byvania  (dalej ,Znb") bola v roku 2014 poskytované starostlivost
rodiCom a ich nezaopatrenym detom podla § 29 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o sociélnych
sluzbach v zneni neskorSich predpisov v rozsahu byvanie a socialne poradenstvo. Okrem
toho sa v zariadeni vytvaraju ubytovanym podmienky na pripravu avydaj stravy,
vykonavanie nevyhnutnej osobnej hygieny, pranie, Zehlenie, UdrZzbu bielizne a Satstva
a zaujmovu cCinnost. Zariadenie ma kapacitu 16 os6b a v priebehu roku 2014 v iom bolo
ubytovanych  celkom 21 oséb (8 rodiCov a 16 nezaopatrenych deti). Priemerna roCna
vyuzitefnost zariadenia bola 15,75 osoby. V porovnani s rokom 2013 vyuZilo sluzby v tomto
zariadeni o 3 osoby menej.

Utulok so sidlom na Ko3ovskej ceste ¢. 15 a 17/2 v Prievidzi poskytoval v roku 2014 podfa
§ 26 z&kona o socialnych sluzbach pomoc dospelym obyvatelom v rozsahu: ubytovanie na
urcity €as, socialne poradenstvo, poskytnutie nevyhnutného oSatenia a obuvi, vytvaranie
podmienok na vykonavanie osobnej hygieny, pripravu avydaj stravy, pranie, Zehlenie
a udrzbu bielizne a Satstva. Zariadenie ma kapacitu 25 16Zok - 20 |6Zok pre muzov a 5 pre
Zeny. V priebehu roku 2014 bola v Utulku poskytnuta pomoc 42 osobam (o 10 osdb viac
ako vroku 2013), ztoho 13 Zendm a 12 klientom v déchodkovom veku (o 3 osoby viac).
Priemernéa ro¢na obsadenost zariadenia bola 25,42 osoby.

CINNOST ORGANIZACIE

V roku 2014 sa organizacia okrem zakladného poslania vymedzeného legislativou zamerala
na vytvaranie podmienok pre realizaciu novej formy socialnej prace — pracovnej terapie. Tato
sluzba ma za ciel ziskavanim a zdokonalovanim pracovnych navykov klientov vyuZitie ich
schopnosti a potencialu v dalSom Zivote. Za tym ucCelom vybudovala organizacia
v priestoroch Gtulku dielfiu pre muzov a pracovnu miestnost pre Zzeny. Ubytované Zeny sa
pravidelne, niekolkokrat v tyZzdni vrdmci pracovnej terapie venovali kreativnej &innosti,
zhotovovaniu dekoraénych predmetov a zdokonalovali sa v réznych ¢&innostiach spojenych
s vedenim domécnosti, spracovavali potravinové produkty a pod. MuZi vykonavali v rdmci
pracovnej terapie drobné opravy, udrzbu, vysadbu drevin a okrasnej zelene a pod.
V zadujme vytvarania trvalych pracovnych navykov sa hlavne klienti Utulku zapojili do
pomocnych préc pri vystavbe oddychovej zény a ihriska pre deti, ktoré organizécia v roku
2014 vybudovala za oboma objektmi. Tym boli vytvorené podmienky pre zaujmovu €innost



klientov oboch zariadeni, ako to organizaciam tohto typu ukladd zékon o socialnych
sluzbach.

V roku 2014 sa rozvinula s Materskym centrom Slnie¢ko, ktoré organizdciu zaradilo do
svojho nového vzdelavacieho projektu pre matky s detmi v oblasti vyuZivania vofného ¢asu i
osvety. Rovnako ¢lenky centra poskytovali klientkhm Znb potravinovd aind materialnu
pomoc a doucovali deti so zhorSenym prospechom. V hodnotenom obdobi pokracovala
nadalej spolupraca s odborom 3kolstva a starostlivosti o ob&ana MsU.

DalSou z aktivit organizacie bolo ziskavanie finanénych prostriedkov z mimorozpo&tovych
zdrojov za uCelom skvalitiovania materialnych podmienok ubytovanych. Po spracovani
a predloZeni projektov ziskala organizacia v roku 2014 dary v celkovej sume 5 200,00 €
(v rdmci darcovského programu Slovenskych elektrarni, a. s. ,Energia pre krajinu“ finanéna
podporu vo vyske 1 000,00 €, 3 000,00 € daroval Kaufland, 1 000,00 € KPMG, s.r.o.
a 200,00 € mesto Prievidza).

Organizacia v roku 2014 zabezpelovala prevadzku odevnej banky a kniznice s beletriou,
ktoré su vytvorené v priestoroch Gtulku. Materialne podmienky na prevadzku odevnej banky
v Znb boli vytvorené zagiatkom roka 2014, banka sa podla moznosti dopifia a vyuZiva.

V letnom obdobi zabezpecila organizdcia pre deti zo Znb pobyt v lethom tébore, pocas
viano€nych sviatkov zabezpecila vSetkym klientom ve€eru a drobné daréeky pre deti
i dospelych.

ZAMERY NA ROK 2015

Organizacia sa okrem plnenia svojho zakladného poslania vymedzeného legislativou bude
snazit o dalSie skvalithovanie, resp. rozSirenie socidlnych sluzieb a ziskanie dalSich,
mimorozpoctovych  finanénych zdrojov potrebnych na zabezpelenie bezbariérového
pristupu do objektu Utulku na Ko3ovskej ceste &. 15.

Jednou z vizii do budicnosti je vybudovanie podkrovia v oboch zariadeniach, ¢o by zna¢ne
zlepSilo materialne podmienky a rozSirila by sa kapacita ubytovacich zariadeni.

PretoZze nie je v moZnostiach organizacie zabezpeCovat zdravotnu starostlivost, bude
v buddcnosti potrebné rieSit umiesthovanie tazko fyzicky i psychicky chorych klientov, pre
ktorych nie su v pobytovych zariadeniach organizacie vytvorené materialne a personalne
podmienky.

HOSPODARENIE ORGANIZACIE

Organizacia vroku 2014 hospodarila s finanénymi prostriedkami  poskytnutymi
Ministerstvom préce, socialnych veci a rodiny SR a z inych zdrojov, ktorymi boli platby od
klientov, penazné dary a 2 % zdani fyzickych a pravnickych osbéb. VySka dotécie na
jedného prijimatela socialnej sluzby bola na urovni roku 2013.

Neziskova organizécia uctovala v sustave jednoduchého Uc&tovnictva v stlade so zakonom
o0 Uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvézujucimi postupmi Gctovania.

Prilohu vyro¢nej spravy tvori auditorskd sprava o previerke ro¢nej Uctovej zavierky k 31.
12. 2014.

Podla Zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku na financovanie socialnej sluzby
v zariadeni socialnych sluzieb podla § 71 ods. 6 zadkona 448 Z.z. o socialnych sluzbach
a 0 zmene adoplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov bola mestu Prievidza poskytnuta zo Statneho rozpoctu
UCelova dotacia na financovanie beznych vydavkov v zariadeniach socialnych sluzieb. Na



prevadzku  Utulku takto organizacia prostrednictvom rozpo&tu mesta Prievidza ziskala
finan&né prostriedky vo vySke 35 664,25 € a na prevadzku Znb vo vySke 27 917,53 €.

Vydavky v hodnotenom obdobi oproti roku 2013 stapli na mzdach, odvodoch a stravnych
listkoch o 8 850,48 €, nakolko organizacia v roku 2014 prijala nového zamestnanca na piny
avazok a zamestnanca na dohodu o pracovnej €innosti na zabezpe€enie pracovnej terapie
v Utulku. Nérast mzdovych vydavkov suvisi s povinnostou dodrzat zdkonom stanoveny
poCet pracovnikov vzhladom na pocet klientov a minimalny percentualny podiel odbornych
zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov uvedeny v prilohe €.1 zakona 448/2008 Z.
z. 0 socialnych sluzbach v plathom zneni.

V roku 2014 vzrastli vydavky na rutinnd a Standardnd udrZzbu a materidlové vybavenie
objektov. Za objektmi bola vybudovanad zahrada s detskym ihriskom a altdnkom,
bola opravend fasdda oboch zariadeni, za utulkom Klienti svojpomocne vybudovali
oddychovu zonu s ohniskom, nové oplotenie a zastreSenie vstupu do Utulku. V nadvaznosti
na tieto zmeny stapli aj vydavky na telekomunikacné a postové sluzby, koncom roka bol do
Gtulku zavedeny aj internet.

V hodnotenom obdobi ziskala organizécia finanéné prostriedky na daroch a 2% z podielu
zaplatenej dane vo vySke 11 928,41 € na realizaciu zahrady, oddychovej zény a detského
ihriska na pozemku, ktory ma od mesta Prievidza v prenajme.

VYSLEDOK HOSPODARENIA ORGANIZACIE

Pogéiato €ny stav k 01. 01. 2014

Zostatok pokladna : 13,51 €
Zostatok Gcty : 9015963003/5600 1415449 €
Zostatok celkom 14 168,00 €
Vydavky celkom - od 01. 01. 2014 do 31. 12. 2014

rok 2014 rok 2013
Energie - Utulok 14 030,53 € 8 043,05 €
Energie — Znb 8 548,01 € 10 455,61 €
Postové a telekomunikacné sluzby 717,87 € 345,84 €
Najomné 235,14 € 201,03 €
Z&hrada, oprava fasady, plota, drobné opravy 7 712,68 € 3107,40 €
Vybavenie — Utulok (sietky okn4, tunery, tel., 3552,00 € 1237,61€
lavica, notepook,prééka,chladn.,sporék, naradie)
Opravy — Utulok (zahrada, dezinsekcia, 3232,83 € 1 402,90 €
malovanie, priestory na prac.terapiu, drobné opravy
v objekte
Umela trdva, montaz hernych prvkov - Znb 3 156,00 € 0,00 €
Vybavenie zahrady Znb (preliezky,altanok, lavice) 2809,32 € 233,63 €
Spotrebny material (Cistiace, kanc. potreby) 3064,90 € 1512,05 €
Poistné, poplatok notar, audit, obch. vestnik 525,00 € 686,08 €
Postelna bielizen, matrace, uteraky 1994,53 € 799,85 €
Vybavenie priestorov Znb (izby, kuchyna) 1730,68 € 1348,76 €
Mzdy 20 330,30 € 1583151 €
Odvody poistného do fondov 15 192,00 € 10 811,16 €
Stravneé listky, Skolenia 1736,61 € 1765,76 €
Bankové poplatky 114,85 € 87,76 €
Deti - letny tabor, sldvnostné otvorenie ihriska 282,06 € 192,21 €




Pracovna terapia 898,11 € 0,00 €
Vianoce, Mikulad — Znb, Utulok 1 087,07 € 597,96 €
ZastreSenie vstupu, kamery - Utulok 301,10 € 0,00 €
Dari z urokov 2,10 € 0,61 €
Dovoz vybavenia 318,20 € 20,00 €
Vydavky celkom 91571,89 € 58 680,78 €
Prijmy - od 01. 01.2014 do 31. 12. 2014

rok 2014 rok 2013
Dotacia - MPSVaR SR 63 581,78 € 49 139,35 €
2% z podielu zaplatenej dane 6 728,41 € 1197,14 €
Platby - klienti 14 804,40 € 7 230,68 €
Doplatok - stravné listky 707,81 € 608,85 €
Dotacie - Kaufland, KPMG, s.r.o0.,SE, a. s., 5 200,00 € 1 500,00 €
mesto Prievidza
Ostatné prijmy 324,60 € 0,00 €
Uroky 11,31 € 3,51€
Prijmy celkom 91 358,31 € 59 679,53 €
Rozdiel prijmov a vydavkov -213,58 € 998,75 €
Zostatky k 31.12. 2014
Zostatok pokladna : 616,35 €
Zostatok Gcty : 9015963003/5600 13 338,07 €
Zostatok celkom 13954,42 €
Stav a pohyb majetku a zavazkov organizacie
MAJETOK rok 2014 rok 2013
Dlhodoby hmotny majetok 2 760,00 € 2 250,00 €
Finanéné prostriedky 616,35 € 13,51 €
Bankové ucty 13 338,07 € 14 154,49 €
Majetok celkom 16 714,42 € 16 418,00 €
ZAVAZKY rok 2014 rok 2013
Zavazky 73,17 € 22,64 €
z toho: sociélny fond 0 0
Zavazky celkom 73,17 € 22,64 €
Rozdiel majetku a zavazkov 16 641,25 € 16 395,36 €




UTULOK - vydavky v roku 2014

Energie 14 030,53 €

Najomné 121,52 €

Postovné a telekomunikacné sluzby 675,22 €

Spotrebny material (Cistiace, kanc. potreby) 1508,71 €

Poplatok - notar, dovoz tovaru 65,42 €

Opravy (zahrada, dezinsekcia, malovanie, 3232,83€

priestory na prac.terapiu, drobné opravy v objekte)

Vybavenie (sietky - oknd, lavica, notebook, 3552,00 €

elektrospotrebice)

ZastreSenie vstupu, kamery 301,10 €

Dari z urokov 2,10 €

Matrace, uteraky, postelna bielizen 1994,53 €
Pracovna terapia 898,11 €
Mzdy 974454 €
Odvody do poistnych fondov 7921,44 €
Vianoce - darleky, ve€era 397,58 €
Stravné listky pre zamestnancov 802,93 €
Bankové poplatky 114,85 €
Vydavky celkom 45 363,41 €
UTULOK - prijmy v roku 2014

Dotacia MPSVaR SR 35 664,25 €
Platby Klienti 9166,40 €
Doplatok stravné listky 277,76 €
Vyuctovanie energii, ostatné prijmy 110,70 €
Kreditné aroky 11,31 €
Prijmy celkom 45 230,42 €

ZARIADENIE NUDZOVEHO BYVANIA - vydavky v roku 20 14

Energie 8548,01 €
Postovné a telekomunikacné sluzby 42,65 €
Vybavenie priestorov 1730,68 €
Vybavenie zahrady (altanok, herné prvky, ich 5965,32 €
montaz, umela trva)

Standardna udrzba, opravy fasady, plota, 7 712,68 €
zahrada

Tabor pre deti, otvorenie ihriska 282,06 €
Spotrebny material (Cistiace, kanc. potreby) 1556,19 €
Poistné, poplatok notar, audit 469,58 €
Stravneé listky, Skolenia 933,68 €
Vianoce — strava, darCeky, hracky 689,49 €
Mzdy 10 585,76 €
Odvody 7 270,56 €




Prevoz nabytku, vybavenia ihriska, zahrady

308,20 €

Najomné

113,62 €

Vydavky celkom

46 208,48 €

ZARIADENIE NUDZOVEHO BYVANIA - prijmy v roku 2014

Dotacia MPSVaR SR 27 917,53 €
Dotacie - Kaufland, KPMG, s.r.0., SE, a. s., 5 200,00 €
mesto Prievidza

2% z podielu zaplatenej dane 6 728,41 €
Platby Klienti 5638,00 €
Doplatok stravné listky 430,05 €
Ostatné prijmy 213,90 €
Prijmy celkom 46 127,89 €

Spravna rada prerokovala a schvalila vyroénu spravu organizicie za rok 2014 na svojom

zasadnuti konanom 9. 02. 2015.

Organizéacia vyjadruje v mene klientov i zamestnancov podakovanie vSetkym, ktorym nie je
lahostajny osud socialne znevyhodnenych ob&anov, a ktori jej v roku 2014 pomahali
plneni svojho poslania: mestu Prievidza, Sprave majetku mesta Prievidza, vSetkym
poskytovatelom 2 % z dani, ostatnym darcom finan¢nych prostriedkov i fyzickym osobdm —

obyvatefom mesta Prievidza za materialnu pomoc.

Prilohy: Auditorska sprava o previerke ro¢nej uctovnej zavierky k 31. 12. 2014

Ué&tovna zavierka










