STRATEGIA ROZVOJA
PRACE S MLADEZOU
V MESTE PRIEVIDZA

DO ROKU 2023



OBSAH

UIVOD et ve et ettt ase e e st aee s sesee s sease e s st eesassaeeseesaseseesaseseeseseasesassasesesesereeseseasens 3
VYCHODISKOVE DOKUMENTY.....cooeieieeteeeeeeeeteeeeeee e eeseeeeeseeseesessassesseeseseeseessessessessessassessssessessassessassans 3
PRIORITY A CIELE MESTA PRIEVIDZA V KLUCOVYCH OBLASTIACH ROZVOJA PRACE
SMLADEZOU ...t eese e ee e e s e e e e s s eee s e e esese e s sees e eseseeeeseseeeees 4
VZDELAVANIE ...t eee e es e s s e ee s e e ees s ss s seassseseaseeessaeses e seeeseesssseeeean 4
ZAMESTNANOST, TVORIVOST A PODNIKAVOST «..oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeeeesseeeseseeseessesesessseesens 4
PARTICIPACTA ...ttt ettt ettt se et e e e et ee e s s e se s e seeseese e seaseassesraeean 5
MLADEZ A SVET ..ot e e ee e esesee e e s st eeeseeee s s ees s esaesessaeseeseseeeseeesesesessaseaees 5
ZDRAVIE A ZDRAVY ZIVOTNY STYL .ooooioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeesseeeesseseesseseeseesses s sseeseessesseeseaseesees 5
OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA ......oveveseeeeeereeeeeeeeeeeesseeessesseeesessesssessasseesesseessessesssessesesessassesens 6
SOCTIALNE ZACLENENIE ...ttt ee e eee e eeee e ee e esees st see s esa s ees e ssees e ssa s s seees s ssessseseassaees 6
DOBROVOILNICTVO ..o ees e ssaes s e s e ees e ssesessea s 6
PRACA SMLADEZOU ..ot ee e veeeeeeseee s eee et e seesseee s s ees e essseesessees s seeeseesseseseseaseesens 6

IMPLEMENTACIA, REALIZACIA A HODNOTENIE STRATEGIE ... et es s eeen 7



UvoD

Mladji I'udia vo veku do 30 rokov predstavujii podstatnti cast obyvatelstva Slovenskej republiky. Deti
a mladez maju Specifické potreby, ktoré je potrebné brat do tvahy v procese ich pripravy pre spolo-
Censky a pracovny zivot. Patria k najzranitelnejSim skupinam v spolocnosti a zdroven st cennym
zdrojom jej rozvoja.

Na nérodnej aj regiondlnej tirovni sit v Slovenskej republike prijaté strategické dokumenty, ktoré ur-
¢uju ciele narodnej a regiondlnej politiky vo vztahu k mladezi. Podla tloh implementacnych Struktar
Stratégie Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 — 2020 maji obce po zohladneni vlastnych
Specifik a moznosti tvorit a realizovat vlastné stratégie vo vztahu k mladeZi na tirovni obce. Na zakla-
de toho mesto Prievidza prijima ttto stratégiu.

Stratégia rozvoja prace s mladezou v meste Prievidza do roku 2023 je strategickym dokumentom,
ktory definuje najmad priority a ciele mesta Prievidza v klucovych oblastiach rozvoja prace
s mladezou. Hlavnym cielom samospravnej politiky vo vztahu k detom a mladezi je vytvorit pod-
mienky a prileZitosti pre zvySovanie kvality Zivota mladych I'udi Zijucich a pdsobiacich na tizemi mes-
ta Prievidza.

Politika mesta Prievidza vo vztahu k detom a mladezi bude klast doéraz na podporu aktivit vyplyva-
jucich z tejto stratégie pre deti a mladez s nedostatkom prilezitosti a pre deti a mladez, ktoré celia roz-
nym kultirnym, socidlnym, ekonomickym a zdravotnym prekazkam.

VYCHODISKOVE DOKUMENTY

Vychodiskami stratégie, ktoré urcuju aj principy samospravnej stratégie, st schvalené dokumenty na
narodnej a regionalnej trovni:
1. Stratégia Slovenskej republiky pre mladez na roky 2014 — 2020
Koncepcia rozvoja prace s mladezou v Trenc¢ianskom samospravnom kraji do roku 2020
3. Koncepcia rozvoja prace s mladezou na roky 2016 — 2020 (schvalena uznesenim VI1ady SR ¢. 16
dnia 13. janudra 2016)
4. Narodna sprava o Statnej politike vo vztahu k defom a mladezi v Slovenskej republike
5. Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niekto-
rych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
6. Zakon ¢. 282/2008 Z.z. o podpore prace s mladeZou a o zmene a doplneni zakona ¢. 131/2002
Z.z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpi-
sov (dalej len “zakon o podpore prace s mladezou”)
7. Zakon ¢. 596/2003 o statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni nie-
ktorych zakonov.



PRIORITY A CIELE MESTA PRIEVIDZA
V KLUCOVYCH OBLASTIACH ROZVOJA
PRACE S MLADEZOU

Vychodiskové dokumenty urcili kI'icové oblasti rozvoja prace s mladezou. Mesto Prievidza nadviaza-
lo na oblasti definované v Koncepcii rozvoja prace s mladezou v Trencianskom samospravnom kraji
do roku 2020 a stanovilo si priority a ciele, ktoré chce dosiahnut v deviatich kltc¢ovych oblastiach do
roku 2023. Podrobné charakteristiky jednotlivych klticovych oblasti st uvedené vo vychodiskovych
dokumentoch.

VZDELAVANIE

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora spoluprace formalneho a neformdlneho vzdelavania pri rozvoji kompetencii mla-
dych l'udi.
2. Podpora rozvoja kompetencii a informovanosti zastupcov a koordinatorov Ziackych skolskych
rad.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:

1. Pripravovat Specificky program zamerany na rozvoj kompetencii a informovanosti, ako aj
prenasanie sktisenosti a vedomosti ¢lenov ziackych skolskych rad.

2. Pravidelne informovat o moznostiach formélneho a neformalneho vzdeldvania na tizemi mes-
ta.

3. Podporovat a iniciovat vzdelavanie a stretavanie koordinatorov ziackych sSkolskych rad a
mladych lidrov.

4. Podporovat aktivity zamerané na rozvoj, vzdelavanie, propagaciu a pomoc talentovanej mla-
dezi.

ZAMESTNANOST, TVORIVOST A PODNIKAVOST

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora odborného vzdelavania a kariérneho poradenstva.
2. Podpora dudlneho systému vzdeldvania.
3. Podpora vzniku priestorov pre mladych Iudi na podporu ich tvorivosti.
4. Podpora propagacie dobrych prikladov z praxe.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:

1. Podporovat a rozvijat aktivity zainteresovanych subjektov, zameranych na kariérne poraden-
stvo.

2. Vytvarat nadalej priestor na prezentaciu odborného vzdelavania a kariérneho poradenstva
formou prezentac¢nych aktivit strednych 8kél, napriklad Diia s mladeZou.

3. Vyhlad4vat a podporovat projekty a aktivity na vSetkych trovniach systému vzdelavania,
ktoré podporuja tvorivost a podnikavost mladych Iudi, dualne vzdelavanie a prenos dobrych
prikladov praxe.

4. Podporovat aktivity zamerané na stretavanie sa mladych Iudi s ispesnymi mladymi [udmi z
praxe.



PARTICIPACIA

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora partnerstva a komunikacie medzi samospravou, skolou a mladym ¢lovekom.
2. Rozvijat formy participacie mladeZe na verejnom Zivote.
3. Podpora sietovania ziackych skolskych rad a prenasanie ich skisenosti a vedomosti.
4. Podpora vychovy a vzdelavania deti a mladeze k aktivnemu demokratickému obcianstvu a
podpora mladych lidrov.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:

1. Pokracovat v ¢innosti Fora deti a mladeze mesta Prievidza za tiCasti zastupcov ziackych skol-
skych rad strednych $kdl, ziackych skolskych rad strednych skol zakladnych $kol, mladeznic-
kych organizacii a pracovnikov s mladezou.

2. Vytvarat platformy na siefovanie, vymeny know-how a prenos dobrych prikladov z praxe.

W

Podporovat rozvoj a zdiel'anie sktisenosti koordinatorov Ziackych Skolskych rad.

4. Iniciovat pravidelné stretnutia clenov Zziackych skolskych rad s cielom rozvoja zrucnosti
a prenosu skusenosti ich clenov.

5. Vytvorit ziacke skolské rady na vsetkych zakladnych skolach v zriadovatel'skej posobnosti

mesta a podporovat ich ¢innost.

MLADEZ A SVET

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. ZvysSovanie informovanosti a propagacia globalnych tém a mobility.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:

1. Podporovat rozvoj klacovych kompetencii mladych I'udi (kritické myslenie, uvedomenie si
suvislosti medzi vlastnym konanim a globalnym dopadom, praca s informaciami, kriticka ref-
lexia médii a pod.)

2. Podporovat zvySovanie informovanosti mladeze o organizaciach vysielajucich mladych ludi
na zahrani¢né vymeny, dobrovolnicku sluzbu a podobne.

3. Podporovat podujatia a aktivity zamerané na zvySovanie informovanosti o nasej kulttre a
inych kulttirach a o globalnych témach.

4. Podporovat projekty spoluprace mladeze s partnerskymi mestami.

ZDRAVIE A ZDRAVY ZIVOTNY STYL

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora zdravia a zdravého Zivotného Stylu mladych Iudi.
2. Podpora vytvarania podmienok na Sportovanie a realizaciu volnocasovych aktivit, zamera-
nych na zdravy Zivotny Styl mladych ludi.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:
1. Zachovat systém podpory prevadzkovania Sportovisk na tizemi mesta.
2. Zachovat arozvijat dotacné schémy zamerané na vytvaranie prilezitosti mladych Iudi na
Sportové vyzitie a realizaciu volnocasovych aktivit.
3. Podporovat vytvaranie podmienok na realizaciu aktivit zameranych na zdravie a zdravy zi-
votny styl mladych Iudi.



OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora environmentalnej vychovy a ochrany zivotného prostredia.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podporovat environmentalnu vychovu na skolach.
2. Rozvijat projekty zamerané na environmentalnu vychovu na celomestskej tirovni.
3. Podporovat prevencné, propagacné a osvetové aktivity a motivovat nimi mladez najma
k rieSeniu beznych environmentalnych problémov mesta - ciernych skladok a spravneho se-
parovania odpadov.
4. Podporovat aktivity mladych I'udi v ramci environmentalneho projektu TSK ,, Zelena zupa”.

SOCIALNE ZACLENENIE

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Rozvoj prevencnych aktivit a informovanosti v oblasti socidlnej inkluzie.
2. Rozvoj vzdelavania v aktualnych témach ako extrémizmus, sekty, xenofébia a kybersikana.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:

1. Podporovat aktivity zamerané na podporu ucenia sa hodnotdm - reSpektu, obc¢ianskym po-
vinnostiam, spolocenskej zodpovednosti a dalsim.

2. Podporovat spolupracu s komunitnymi centrami, nizkoprahovymi klubmi, neziskovymi or-
ganizaciami, obcianskymi zdruzeniami, rodinnymi centrami, a dal$imi organizaciami tretieho
sektora i dalsimi partnermi pri prevenc¢nych aktivitach.

3. Podporovat projekty zamerané na vzdeldvanie pedagogov a mladych Iudi v oblasti aktual-
nych tém ako extrémizmus, sekty, xenofdbia, kybersikana a iné.

DOBROVOLNICTVO

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora dobrovolnictva v meste Prievidza.
2. Podpora koordinacie dobrovolnickych akcii.
3. Financna podpora dobrovolnickych aktivit.

Ciele mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podporovat rozvoj spoluprace so ZS a SS pri rozvoji dobrovolnictva.
2. Podporovat aktivity zamerané na spolocenské uznanie prinosov dobrovolnictva pre dobro-
volnikov a komunitu.
3. Mapovat a zviditelfiovaf organizacie pracujuce s dobrovolnikmi a dobrovolnicke aktivity.
4. Podporovat dobrovolnicke aktivity a podujatia dotaciami z rozpoctu mesta.

PRACA S MLADEZOU

Priority mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podpora spoluprace institacii a subjektov, ktoré pdsobia v oblasti prace s mladezou.
2. Mapovanie potrieb mladych I'udi a koordinacia prace s mladezou na tirovni mesta.



Ciele mesta Prievidza do roku 2023:
1. Podporovat vyhladavanie a existenciu vhodnych priestorov pre pracu s mladezou, nizkopra-
hovych klubov pre mladych l'udi a inych priestorov pre aktivity mladych ludi.
2. Cast Gvizku zamestnanca samospravy alebo fiou zriadenej organizacie zamerat na mapova-
nie potrieb mladych I'udi a koordinaciu prace s mladezou na tizemi mesta.
3. Podporovat aktivity, ktoré stt navrhované a realizované na zaklade potrieb mladych Tudi.

IMPLEMENTACIA, REALIZACIA A HODNO-
TENIE STRATEGIE

Mesto Prievidza pri vykonavani samospravnej politiky vo vztahu k detom a mladeZi spolupracuje so
Skolami a skolskymi zariadeniami, organmi Statnej spravy, obcami, mestami, mimovladnymi organi-
zaciami, zamestnavatelmi a dalsimi aktérmi na svojom tizemi a podporuje synergiu opatreni v jednot-
livych oblastiach rozvoja prace s mladezou.

Predkladana stratégia si kladie za ciel vytvorit podmienky a prilezitosti pre zvysovanie kvality zivota
mladych T'udi na Gizemi mesta Prievidza. Za zdkladné hodnoty vo vztahu k defom a mladezi mesto
Prievidza povazuje rovnost, spolupracu, respekt a spoluzodpovednost. Stratégia rozvoja prace s mla-
deZou v meste Prievidza do roku 2023 je otvoreny dokument, ktory je mozné aktualizovat.

Hodnotenie plnenia tejto stratégie sa uskutocni v polovici jej realizacie, v roku 2020 a v zavere jej plat-
nosti, v roku 2023. Hodnotenie stratégie bude koordinovat prislusnd komisia pri Mestskom zastupi-
tel'stve v Prievidzi.

Na tcel planovania aktivit, ktoré budu smerovat k naplneniu stanovenych cielov v jednotlivych stra-
tegickych oblastiach podla definovanych priorit, pripravi Centrum voIného ¢asu Spektrum raz rocne,
spravidla v decembri, stretnutie Fora deti a mlddeZe. Na tomto stretnuti sa pripravi ndvrh roéného
planu aktivit, ktory sa nasledne predlozi na schvalenie prislusnej komisii pri Mestskom zastupitel'stve
v Prievidzi. Na tomto stretnuti sa tiez vyhodnoti plnenie predchadzajticeho ro¢ného planu.



