VSV S SV VS S SSSSSVSSYSSSSYSSSSSSSSSSSSSS S Y

Zakladna skola s materskou skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

Skolsky vzdelavaci program

S nazvom:

Skola tvorivych deti,
pripravenych na Zivot
vo vedomostnej spolocnosti,
Skola pre vsetkych

e pre primarne vzdelavanie
e pre nizSie sekundarne vzdelavanie

Skolsky rok 2017/2018
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Motto :
.Od pevnych koreriov letokruhmi pozndvania, tvorivého myslenia
a harmonie k dspesnej ceste do Zivota."

Vzdelavaci program

Stupen vzdelania: primarne vzdelanie , nizie stredné vzdelanie
Dizka tudia: 4roky, 5 rokov
Vyucovaci jazyk: slovensky jazyk
Studijna forma: denna
Druh skoly: Statna
Predkladatel’
Néazov Skoly: Zakladna Skola s materskou Skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, 971 01 Prievidza
Adresa: 971 01 Prievidza, Malonecpalska ulica 206/37
ICO: 36 126 977
Riaditel’ $koly:
Tel.c. 046/5488384
E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com
Koordinatori
pre tvorbu SKkVP: RNDr. Cubomira Holikova
Mgr. Marica Pavlovicova
Tel.C.: 046/ 5488056, 046/ 5488029
E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com
Zriad’ovatel
Nazov: mesto Prievidza
Adresa: Namestie slobody 14
Kontakty: JUDr. Katarina Machéackova, primatorka mesta
Tel. ¢.: 046/5179100
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Platnost’ Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, apravy

Revidovanie a pod.

Platnost’ SKVP od | 01.09.2008

Revidovanie 01.09.2009 Aktualizacia - zmena vedenia $koly, uprava ué¢ebného
planu pre 5.ro¢nik, doplnenie uc¢ebného planu pre 2.-
4.ro¢nik a 6.-9.ro¢nik, rozpracovanie kIicovych
kompetencii ziakov a prierezovych tém.

Platnost’ SkVP od  {01.09.2009

Revidovanie 01.09.2010 Aktualizacia pre novy Skolsky rok.

Platnost’ SKVP od | 01.09.2010

Revidovanie 01.09.2011 Aktualizacia pre novy $kolsky rok.

Platnost’ SkVP od  {01.09.2011

Revidovanie 01.09.2012 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, iprava ucebnych
planov.

Platnost’ SkVP od | 01.09.2012

Revidovanie 01.09.2013 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, iprava ucebnych
planov.

Platnost’ SKVP od | 01.09.2013

Revidovanie 01.09.2014 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, iprava ucebnych
planov.

Platnost’ SKVP od | 01.09.2014

Revidovanie 01.09.2015 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, iprava ucebnych
planov

Platnost’ SkVP od  |01.09.2015 Platnost’ pre 2. — 4. ro¢nik a 6. — 9. ro¢nik

Revidovanie 01.09.2016 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, iprava ucebnych
planov

Platnost’ SkVP od |01.09.2016 Platnost’ pre 3. — 4. ro¢nik a 7. — 9. ro¢nik

Revidovanie 01.09.2017 Aktualizacia pre novy Skolsky rok, zmena nazvu
Skoly a jej sucasti

Platnost’ SkVP od  |01.09.2017 Platnost’ pre 4., 8. a 9. ro¢nik




1. VSeobecna charakteristika Skoly

11 Velkost’ Skoly
Zakladna skola s materskou Skolou, Malonecpalska ulica 206/37, 971 01 Prievidza je

plnoorganizovana $kola S organizacnymi zlozkami — zakladna a materska Skola, SO $tyrmi
rocnikmi primérneho vzdeldvania a piatimi ro¢nikmi nizSieho stredného vzdelavania.
Popoludnajsiu ¢innost” deti zabezpecuju tri oddelenia Skolského klubu deti. Zriad’ovatel'om
Skoly je mesto Prievidza. Zakladna skola mala uréenu pravnu subjektivitu Zriadovacou
listinou zo dna 02.01.2002. VZN mesta Prievidza ¢.8/2016 bola skola k 30.6.2017 zruSena a
k 1.7.2017 zriadena ako zakladna Skola s materskou Skolou spojenim s materskou $kolou,
ktora od r. 2008 sidli v budove zakladnej §koly. Skola je situovana séasti v sidliskovom
prostredi, scasti medzi nov§imi rodinnymi domami byvalej dedinky Necpaly nad Nitrou, ktora
sa stala jednou z mestskych casti mesta Prievidza. V bezprostrednej blizkosti Skoly sa
nachadzaju sidliska Zabnik a Necpaly. V budove $koly sa pravidelne tyzdenne stretavaji
¢lenovia Denného centra Necpaly — dochodcovia. Mnoho zaujmovych, kultirnych
a spolocenskych podujati sa odohrava prave v nasej skole. Sme otvorenou skolou, ved sa
vV nej stretava velkd komunita od malych deti, cez mladSich a starSich ziakov az po ich

rodicov a starych rodicov.

1.2 Charakteristika ziakov

Pocet Ziakov sa uz niekol’ko rokov pohybuje okolo 250, je ustdleny na tejto hodnote.
V Skole prevladajii potom Ziaci 2.stupnia. Pocet tried je 13.
Vicsina ziakov prichadzajacich do Skoly je zo sidliska Necpaly, ktoré susedi so Skolou, Cast’
70 sidliska Zabnik a niekolko deti z mestskych Gasti Prievidze a prilahlych obci v okoli
Prievidze. V skole mame dlhodobo okolo 15 % ziakov so S$pecialnymi vychovno-
vzdeldavacimi potrebami. 13 Ziakov je momentalne k 1.9.2017 zaclenenych, vzdelavaju sa
podla individualneho vzdelavacieho programu Vv beznych triedach $koly na zaklade Ziadosti
rodica a navrhov Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, resp. Centra
Specialno-pedagogického poradenstva. Neevidujeme Zziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia, potvrdeného CPPPaP. Vzdelavame 1 ziaka — dieta cudzincov, S povolenim na
pobyt v Slovenskej republike. 11 Ziakov ma povolenie riaditel’ky $koly na plnenie povinnej
Skolskej dochadzky osobitnym sposobom - vV Skolach mimo Slovenskej republiky a 1 Ziak ma

povolené individualne vzdelavanie ako Ziak so zdravotnym znevyhodnenim..



Pre prievidzsky region st typické ochorenia hornych dychacich ciest. Preto vyuzivame pre
ziakov pobyty v skole v prirode a ¢innost’ Sportovych zaujmovych utvarov. V Case vyskytu

chripky robime opatrenia podl'a pokynov RUVZ .

1.3 Charakteristika pedagogického zboru
Vychovno-vzdelavaci proces na Skole zabezpecuje 21 pedagogickych zamestnancov,

z toho 19 ucitel'ov a 2 vychovavatel’ky. Vzhl'adom na pocet Ziakov je pocet ucitel'ov
v stlade s vyhlaskou. Vsetci vyuzivaju svoju kvalifikéciu na odborné vzdelavanie ziakov v
jednotlivych predmetoch. Mame vysoku odbornost’ vyucovania, neodborne vyucované
predmety sa tiez vyucuju kvalitne a s reSpektovanim platnej legislativy. Nabozenska vychovu
vyucuje katechéta. Cely pedagogicky kolektiv ma odbornt sposobilost’ vyucovat’ predmety
skolského vzdelavacieho programu. Skolu riadi riaditel’ka, ktora ma jednu zastupkyiiu.
Vedenie Skoly: RNDr. Holikové Cubomira, riaditel’ka Skoly

Mgr. Pavlovicova Marica, zastupkyfa riaditel’ky pre ZS

Iveta Slobodnikov4, zastupkyna riaditel’ka pre MS

Mgr. Gebrlinova Jana, vychovna poradkyna

Poradnymi pedagogickymi organmi st metodické zdruZenia a predmetové komisie Skoly:

MZ 1. — 4.ro¢nik Mgr. Chladkova
MZ SKD S. Stalnikova

PK - Slovensky jazyk a literatira Mgr. Linhartova
PK — Cudzie jazyky PaedDr. Maxinova

PK Matematika a praca
s informaciami

Clovek a priroda Mgr. Lukacovicova

PK — Clovek a spolo¢nost,

Clovek a hodnoty Mgr. Namesné

PK - Zdravie a pohyb
Umenie a kultura
Clovek a svet prace

MZ — metodické zdruZenie, PK — predmetova komisia

Mgr. Batorova

Ucitelia:
Mgr. Gurtlerova Lubica
Mgr. Batorova Renata

Mgr. MojziSova Judita



Mgr. Chladkova Eva
Mgr. Mokrasova Janka
Mgr. Pipiskova Silvia
Mgr. Linhartova Eva
Mgr. Lukacovi¢ova Anna
Mgr. Namesna BoZena
Mgr. Ci¢mancova Eva
PaedDr. Maxinova Eva
Mgr. Krettova Dasa

Mgr. Krajcova Silvia
Mgr. Struchové Darina
Mgr. Plastiakova Adriana
Mgr. Turansky Miroslav

Vychovavatelky SKD:
Moravkova Jaroslava

Stalnikova Stefania

V skole pracuje vychovna poradkyna, ktorej ¢innnost’ vychadza z analyzy ¢innosti $koly.

Kazdoro¢ne vypracuva plan, ktorého stcast'ou je aj plan vychovnej komisie. Plan je prilohou

celoro¢ného planu Skoly na prislusny Skolsky rok. Zvyc€ajne zohl'adniuje tieto oblasti:

- Starostlivost’ o ziakov S0 §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

- Informovanie rodicov a Ziakov kon¢iacich povinnu Skolski dochadzku o moznostiach
d’alSieho studia.

- Celoslovenské testovania Ziakov 5. a 9. ro¢nika.

Skola ma pedagogov — koordinatorov, ktori zabezpetujii planovité plnenie tloh

Vv konkrétnych oblastiach ¢innosti Skoly:

Koordinator prevencie Mgr. Namesna

Koordinator pre oblast’ Mgr. Lukacovicova
financného vzdeldvania
Koordinator pre oblast’ vychovy | Mgr. Gurtlerova
k zdravému zivotnému $tylu

Koordinator pre oblast’ Mgr. Ciémancova

vyuzivania IKT

Koordinator pre oblast’ - pre 1. stupenn Mgr. Gurtlerova
modernizacie vzdelavania - pre 2. stupen Mgr. Kraj¢ova

s podporou IKT




Koordinator dopravnej vychovy | Mgr. Batorova

Koordinator environmentalnej Mgr. Kraj¢ova
vychovy

Koordinator medialnej Mgr. Linhartova
a regionalnej vychovy

Koordinator multikultirne;j Mgr. Struchova
vychovy

Koordinator projektu Skola Mgr. Mokrasova

podporujuca zdravie

Koordinator pre Sportovu oblast’” | Mdr. MojziSova

Koordinator pre ¢innost’ ziackej | S. Stalnikova

rady

Koordinator pre medzinarodné PaedDr. Maxinova
projekty

Koordinator projektu Skola Mgr. Gebrlinova
priatel’ska k detom

Skolsky knihovnik Megr. Krettova

V oblasti odborného rastu pedagogickych pracovnikov sa zameriavame na:

vzdeladvanie zamestnancov v sulade s potrebami Skoly:

priebezné vzdelavanie zamestnancov,

priebezné vzdeldvanie k legislative,

kontinudlne vzdelavanie pedagdgov

Skolenia realizované MPC, odborno-metodické seminare koordinatorov, vychovnych
poradcov,

vymena skiisenosti v ramci predmetov, Sirenie pozitivnych prvkov projektov
existujucich na $kole medzi ostatnych kolegov, uplatiiovanie ziskanych digitalnych
zru¢nosti,

podpora tvorivosti a aktivity pedagogickych pracovnikov, sebavzdeldvanie a zapdjanie
sa do alternativnych vychovno-vzdelavacich aktivit,

dbat’ na to, aby vSetci vyucujuci sledovali pravidelne pedagogicku tla¢, ktora Skola
odobera a Cerpali z nej namety pre svoju pracu,

na stretnutiach MZ a PK viest’ otvoreny dialog s cielom navzajom sa obohacovat’

0 skusenosti ziskané Studiom, praxou, oboznamovat’ sa s novymi poznatkami

pedagogickej praxe.

Z analyzy o vzdelavani ucitel'ov vyplynulo, ze pedagégovia maji zaujem vzdelavat sa

v oblasti modernizacie vyucovania. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov nadvézuje aj

na prebiehajiice vzdelavania z predchadzajuceho skolského roka.



V ramci interného vzdelavania pedagogickych zamestnancov budeme realizovat aktivity

Vv ramci ¢innosti metodickych orgénov.

Nasim cielom je neustale motivovat pedagogickych zamestnancov pre sebavzdelavanie

a vzdelavanie, zdokonalovanie profesijnej sposobilosti.

1.4 Organizacia prijimacieho konania

Skola nema $pecidlne podmienky pre prijatie Zziakov na zakladné vzdelavanie. Nie je
vSak vnaSich moznostiach prijat ziakov s mentalnym postihom, nakolko nemame
Specialneho pedagodga, zamestnaného na kazdodennu Cinnost' so ziakmi. Zapis ziakov ha
plnenie povinnej Skolskej dochadzky realizujeme v zmysle $kolského zakona v mesiaci april
podla VZN Mesta Prievidza. Pri zapise su pritomné uéitelky pre primarne vzdelavanie,
vychovna poradkyna, psychologicka alebo Specidlna pedagogicka z CPPPaP, uditelka
z materskej Skoly. Rodi¢ je povinny vyplnit' dotaznik, predlozit’ svoj obciansky preukaz a
rodny list dietata. S dietatkom je uskuto¢neny vstupny pohovor. V pripade, ze chce rodi¢
poziadat’ o odloZenie povinnej Skolskej dochadzky, vyplni Ziadost a prilozi vyjadrenie
detského lekara a odborného zamestnanca Centra pedagogicko-psychologickej prevencie

a poradenstva v Prievidzi.

1.5 Dlhodobé projekty

Pravidelne reagujeme na vyzvy vyhlasované Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a

Sportu SR a inymi organizaciami s cielom skvalitnit’ obsah, zmodernizovat’ metody a formy
vyucovania a ziskat’ prostriedky na inovovanie materialno technického vybavenia skoly. Za
posledné roky sme tspes$ne zrealizovali nasledovné projekty:

e Elektronizacia a revitalizacia zariadeni Skolského stravovania

e Zdravie v Skolach

e Konto Orange Skoly pre budtcnost’

e Jednota COOP — Nech sa nam netalaju

e Infovek

e Digitalne Starovstvo

e Otvorena Skola — Sport

e Otvorena skola - IKT

e Jazykové laboratoria



e Enviroprojekt

e Projekt Ob¢an

e Projekt budovania Komunika¢ného a vzdelavacieho centra — Skolskej kniznice
s finan¢nou podporou Komunitnej nadacie Bratislava

e projekt Generations@schools

e Grant nadacie Orange na podporu programu Skoly pre budticnost’

e Grant Nadacie Pontis- Nada¢ny fond Zapadoslovenskej energetiky - projekt Jeden za
vsetkych, vsetci za pohyb.

e Projekt Zelena uc¢ebna v ramci projektu mesta Prievidza Ekorok

e Hovorme o jedle

e Hravo, zi zdravo

e Zdravie a bezpec¢nost’ v Skolach

e Eurdpsky den jazykov — jazykovy projekt

e Cervené stuzky — projekt ochrany zdravia

e Zdravie na tanieri

e Projekt na rozvoj vzdelavania financovany Raiffeisen bankou.

Medzi dlhodobo realizované projekty nasej Skoly patria:
- protidrogové programy,
- ekologické — Skola podporujuca zdravie od roku 1995, Ekorok,
- Sportové projekty - Malonecpalska latka, tyzden olympizmu,
- jazykovy projekt Spring day,
- projekty v skolskej kniZnici,
- Skola priatel'ska k detom,
- Skola dobrych skutkov,
- Recyklohry,
- Cambridge English Penfriends.

1.6 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami
Spolupraca s rodi¢mi je na vel'mi dobrej urovni. Schddze rodicovského zdruzenia st
organizované 4x rocne. Vybor rodi€ovského zdruZenia méa vypracovany svoj plan, ktorym
riadi svoju Cinnost. Rodi¢ia majui moznost’ vyjadrit’ sa priamo Ustne alebo formou ankety
k ¢innosti Skoly. Podl'a ich zaujmu a poziadaviek sa snazime zabezpecit' prednasky, besedy

ainé rozne aktivity. Triedne schodze rodiCovského zdruzenia su organizované spolo¢né,



individuélne alebo podla potreby triednych ucitel'ov. Mimoriadne podl'a potreby $koly zasada
aj plenarne rodicovské zdruzenie. Podnety zo strany rodi¢ov sa vedenie Skoly snazi
v ramci svojich moznosti riesit’.

Vybor rodicovského zdruzenia

Predsednicka : Ing. Andrea KakosSova
Hospodarka: Ludmila Batorova
Zapisovatel'ka Adriana Janosikova

Velmi dobra spolupraca je aj s ¢lenmi Rady skoly, ktora je 11-Clenna, zostavena z0
Styroch Clenov delegovanych za Mestské zastupitel'stvo, z troch zvolenych zastupcov skoly a
Styroch zvolenych zastupcov rodicov. Rada Skoly zasada 4x v roku, pripadne podla potreby
aj viackrat. Jej ¢lenovia sa vyrazne zaujimaju 0 celé dianie v Skole, st napomocni pri rieSeni
materialneho zabezpecenia Skoly.

Skola tispesne spolupracuje aj so zriad'ovatel'om, ktory podporuje vedenie $koly
i u¢itel'ov v tvorbe projektov a v pripade tspesnosti je ochotny zabezpecit’ spoluucast’ pri
financovani projektu z vlastnych prijmov na realizaciu projektu.

Spolupraca s Centrom pedagogicko—psychologického poradenstva a prevencie a Centrom
Specialno-pedagogického poradenstva v Prievidzi je na vel'mi dobrej Grovni. Jeho
zamestnanci poskytuju poradenské sluzby pre pedagogov, podl'a moznosti sa snazia o rychle
vySetrenie ziakov s vyvinovymi poruchami a efektivne komunikuju s vychovnou poradkyiiou
nasej Skoly. Pokracujeme aj v spolupraci s Dennym centrom déchodcov v Necpaloch a

materskymi $kolami v Prievidzi.

1.7 Priestorové a materialno—technické podmienky Skoly

Skola ma prizemie a dve poschodia. V $kolskom roku 2017/2018 budeme na vyu¢bu
vyuzivat’ 13 klasickych tried ( z toho 4 s interativnou tabul'ou) a odborné ucebne fyziky,
chémie, vytvarnej vychovy, Skolsku dielfiu, tri pocitacové ucebne s interaktivnymi tabul'ami,
prirodovednu ucebiiu s interaktivnou tabulou, jazykové laboratorium s interaktivnou tabul’ou,
miestnost’ na delené predmety, Skolsktl kniznicu, miestnost’ na posiliiovanie, skolsku
kuchynku, malt a velka telocvi¢iu, heriiu SKD s IKT vybavenim. Pre konzultacie pedagdgov
so ziakmi a rodi¢mi je vybavena konzultaéna miestnost’. Skola ma vlastnu skolski jedélen,
ktora zabezpeéuje stravovanie deti MS, Ziakov ZS, zamestnancov ZS s MS a aj pripravu

diétnej stravy pre bezlepkovu diétu. Materska Skola, ktora je sucastou Skoly sa nachadza
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priamo v budove zakladnej skoly v samostatnom prizemnom priestore, stavebne oddelenom
pavilone. Hygienické vybavenie v Skole je na dobrej Grovni, vSetky priestory boli
zrekonstruované, vymal'ované a vybavené hygienickymi potrebami.

Skola ma k dispozicii vonkajie priestory zrekonstruované na vyu¢bu v prirode - atrium
s jazierkom, vydlazdenym chodnikom a plochou na sedenie. Areal skoly je situovany do
priestoru, v ktorom je vela zelene. Je na niom ur¢end plocha na pobyt ziakov vonku, pocas
prestavok, plocha na Sport, na mimoskolsku ¢innost’ a priestor pre deti z materskej Skolky.
Boli zrekonstruované pristresky pred vchodmi do budovy skoly. Vchody st vybavené aj
bezpecnostnym zéabradlim pri schodoch. V skolskom aredli boli v jarnom obdobi opilené
stromy pre zvySenie prehladnosti a bezpecnosti a areal je pravidelne udrziavany kosbou
travnatych ploch. Plocha urcena na pobyt Ziakov vonku bola vyasfaltovand, aby vyhovovala
bezpe¢nostnym podmienkam zakladnej aj materskej $koly. Skolské ihrisko a bezecka draha
potrebuju investicne nékladni rekonstrukciu. V septembri 2010 bola ukoncena 1. etapa
rekonstrukcie paviléonu G — telocvicne, kotoliia a dielna Skolnika, v ktorej bola realizovana
vymena strechy pavilonu a likvidacia prieCok Satni a socidlnych zariadeni, ktoré mali
naruSenu statiku. Pavilon telocviéni bude v roku 2017 rekonStruovany za podpory projektu
MSVVaS SR — dobudovanie 3atni asocidlnych zariadeni. Realizovali sme aj drobnu
udrzbu, opravy a revizie. Z hl'adiska bezpecnostného, estetického 1 z hl'adiska uspory tepelne;j
energie bola podstatna rekonstrukcia dvoch vchodovych dveri do budovy skoly, spojovacej
chodby medzi budovou skoly a telocvichou a vymena okennych vyplni budovy skolya jedalne
za plastové. UskutoCnend bola rekonstrukcia doregulovacej stanice plynu v plynovej kotolni

Skoly.

V ostatnom obdobi sa napriek nedostatoénému prisunu financii zo §tatneho rozpoc¢tu podarilo
zabezpeCit nové materidlne pomocky pre vyucovaci proces podla potrieb Skolského
vzdelavacieho programu, doplnit’ materidlne vybavenie Skoly drobnym hmotnym majetkom,
potreby na vyuc¢ovanie pomocou IKT i sponzorsky ziskat’ d’al§ie uc¢ebné pomocky.

Uvedeny majetok bol zakipeny hlavne z finan¢nej podpory ziskanej realizaciou projektov -
Elektronizéacia a revitalizacia zariadeni Skolského stravovania, Premena tradi¢nej Skoly na
modernt - Modernizécia vzdeldvania prostrednictvom inovacnych vyucbovych materidlov
s vyuzitim IKT (Cerpanie prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu, Statneho rozpoctu
a prispevku zriad'ovatel’a), projekt budovania Komunikaén¢ho a vzdelavacieho centra —

Skolskej kniznice s finan¢nou podporou Komunitnej nadacie Bratislava, Enviroprojektu 2011,
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projektu nadacie Orange Skoly pre budiicnost, grantového programu Pozitivna energia pre
Sport 2012, Zdravie a bezpecnost’ v $kolach 2015, Zdravie na tanieri 2016 a projektu Ekorok.
Finan¢né sponzorské prispevky sme ziskali na zaklade spoluprace s firmami a jednotlivcami
spolupracujucimi so §kolou, z prispevkov rodi¢ovského zdruzenia a darovanim 2% z dane.

Na podporu vzdelavania a ochranu atvorbu Zzivotného prostredia sme ziskali darom od
Stredoslovenskej energetiky, a.s. finan¢né prostriedky vo vyske 2 000 €. Uvedené financie
sme pouzili na rekonstrukciu pristreSku pred hlavnym vchodom do budovy skoly.

Spolo¢nost’ Lidl Slovenska republika, v.o.s.venovala Skole na podporu vzdelavania vecny dar
v hodnote 3000 €, a to interaktivnu tabul’u s prislusenstvom, Sportové potreby a naradie.

Z projektu na rozvoj vzdelavania financovaného Raiffeisen bankou sme ziskali 1000 € na vybavenie
chemického laboratoria.

Dalsie pomocky sme ziskali zapojenim sa do projektov:

- Projekt ZvySovanie kvality vzdeldvania na zékladnych a strednych skolach s vyuzitim
elektronického testovania — softvérové nastroje licencia Skola -1ks, licencie ziak 30ks

- Narodny projekt Komplexny poradensky systém prevencia a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi - prinos pre pracu vychovnej poradkyne
formou pracovnych materialov, odbornych metodik, CD a manualy k diagnostike
ziakov

- Narodny projekt Aktivizujice metody vo vychove - dodany hnutel'ny majetok
k projektu interaktivna tabul'a a dataprojektor,

- Narodny projekt Moderné vzdeldvanie — digitalne vzdeldvanie pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety - didakticka technika interaktivna tabula, projektor, sada
reproduktorov

- Narodny projekt Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva I. -
didaktick4 technika interaktivna tabula, projektor, notebook,

- Narodny projekt Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho skolstva II. -
didaktické technika interaktivna tabula, projektor, notebook,

- Narodny projekt Zvysenie kvalifikacie ucitel'ov telesnej a Sportovej vychovy - balik
didaktickych pomdcok na vyucbu telesnej vychovy.

- Narodny projekt Nové trendy vzdelavania ucitel'ov anglického jazyka na zédkladnych
Skolach — dodanie didaktickych digitdlnych prostriedkov na vyucbu anglického jazyka

-V prenajme mame pocitace, dataprojektor a notebooky z projektu ,,Modernizacia vzdelavania

na zakladnych Skolach
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1.8 Skola ako Zivotny priestor

Aby sa ziaci a pedagogovia citili v Skole ¢o najprijemnejsie, kladieme doéraz na
upravené a estetické prostredie tried a blizkeho okolia Skoly. Dolezité je vytvaranie
priatel'skej atmosféry, vzajomnej informovanosti medzi vyucujicimi a ich ziakmi v procese
vzdelavania. Aktualne informacie o aktivitach Skoly zverejiiujeme na informacnych tabuliach
a nastenkach, na webovej stranke Skoly a V Skolskom casopise, ktory vyddvame aj

v elektronickej podobe.

1.9 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a

vzdelavani

Skola ma zmluvne prijatého technika BOZP a PO, ktory vypracava, $koli a informuje
riaditel’ku $koly a zamestnancov Skoly v zmysle zakona, vyhldSok smernic a konkrétne
vypracovanych planov pre Skolu. Podla vypracovaného c¢asového harmonogramu sa
zamestnanci Skoly pravidelne zucastiiuju Skolenia BOZP, PO, CO. Vedenie skoly dba na
dodrziavanie terminov povinnych revizii a prehliadok.

Vsetci Ziaci $koly st preukazatel'ne pouceni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci pouceni
na zaciatku Skolského roka, aj priebezne pred akciami $koly, vol'nymi diiami a prazdninami,
st oboznameni so Skolskym poriadkom, ktorého su¢astou su aj poriadky odbornych uéebni
a telocviéni, organizacia vyu€ovania, ¢as oddychu atd’.

Plany vychovného poradcu, koordinatorky prevencie negativnych javov, vychovy
k manzelstvu a rodi¢ovstvu, dopravnej vychovy, environmentalnej vychovy a informacno-
komunikac¢nych technoldgii vo vyucovani su stcastou celoroéného planu Skoly a zahfnaji
konkrétne aktivity k zabezpeceniu ochrany a bezpe¢nosti ziakov.

Kazdoro¢ne organizujeme s uvedenou tématikou ucelové cviCenia a didaktické hry,
ktorym predchadza teoreticka priprava. Taktiez cviCenia v prirode. Raz ro¢ne organizujeme
pre Ziakov dopravny kurz. TaktieZ raz v Skolskom roku organizujeme cvi¢ny poziarny
poplach. Zamestnanci §koly sa zGc¢astniili kurzu prvej pomoci.

Dozorom na chodbach pred vyucovanim, pocas prestavok a po vyucovani, aj V skolskej
jedalni su povereni pedagogicki aj nepedagogicki pracovnici. Rozvrh dozoru je umiestneny na

prislusnej chodbe. Dodrziavaniu BOZP je venovana pravidelnd kontrola .
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2 Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
ISCED 1, ISCED 2

2.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program bol vytvoreny na zaklade SWOT analyzy §koly, hodnotenia

Skoly a pozZiadaviek rodicov i Ziakov.

Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedostatky

a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’:

Silné stranky Skoly:

Pozitivne hodnotenie Skoly Statnou Skolskou inSpekciou v r. 2013 - riadenie skoly na
vel'mi dobrej urovni (mimoriadna uroven), podmienky vychovy a vzdelavania na
dobrej urovni (nadpriemernd Uroven), stav a uroven vyucovania a ucenia na dobrej
urovni (nadpriemerna uroven).

100 % -né kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov, vysoka odbornost’
vyucovania.

Tvorivy, flexibilny a angazovany pedagogicky kolektiv, timova spolupraca, zaujem

0 d’alSie vzdelavanie, 90 % pedagdgov su drZzitelia certifikatu ECDL.

Zameranie $koly a ziskané $tatity $koly ,, Skola podporujica zdravie®, ,,Skola
priatel'ska k detom®, ,.Skola dobrych skutkov*.

Pozitivna klima Skoly — rodinné prostredie s moZnost'ou individualneho pristupu k
ziakom, minimalizovanie vychovnych problémov, v jednej budove materska Skola,
zakladné a zauymové vzdelavanie, Skolsky klub deti, Skolska jedalen s poskytovanim
aj diétnej bezlepkovej stravy, Denné centrum Necpaly.

Niekol’koro¢né nadpriemerné vysledky v celoStatnom testovani ziakov 9. ro¢nika.
Zmodernizované materialne a technické vybavenie pre ¢innost’ pedagogov.
Vybavenost odbornych ucebni vypoctovou technikou a interaktivnymi tabul’ami.
Rekonstrukcia vnutornych priestorov a zariadenia Skoly (Satnikové skrinky pre Ziakov,
Skolsky nabytok, plastové vchodové dvere, spojovacia chodba, rekonstrukcia
regulacnej stanice plynu, vymena okien za plastové, atd’.)

Pravidelne aktualizované webové sidlo Skoly, vydavanie Skolského Casopisu, aj
elektronicky.

Kvalitné zapojenie Skoly do projektov a ziskavanie grantov, existujuce tradicné

aktivity, zaujmova Cinnost’, veI'mi dobra a kvalitna spolupraca so Skolskou komunitou,

14



rodi¢mi, radou $koly, materskou $kolou, s dochodcami - Dennym centrom Necpaly,
CPPPaP, CSPP a zriadovatel'om.
+  Kuvalitna praca so Ziakmi integrovanymi, so SVVP, plniacimi povinnii §kolsk
dochadzku v zahranici a s det'mi cudzincov.
Slabé stranky Skoly:
* Vzdialenost’ skoly od centra mesta, znizujuci sa pocet ziakov Skoly.
* Potrebna rekonstrukcia Sportovisk, dokoncenie rekonstrukcie pavilonu telocvicni.
* Chybajuci list vlastnictva pozemkov, na ktorych je skola situovana.
PrileZitosti:
* Inovativne vyu€ovanie pomocou IKT v stilade s trvalou udrzatel'nost’ou projektov
Skoly.
* Préca so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim a S vyvinovymi poruchami.
* Aktivity na ziskanie mimorozpo¢tovych finan¢nych prostriedkov (projekty,
vzdelavacie poukazy, 2% z dane z prijmov, sponzorstvo, prenajom telocviéni).
* Uplatiiovanie opatreni v stilade s platnou legislativou.
» Zvysenie poctu ziakov v triedach z novej bytovej vystavby a z inych obvodov
s potrebou vzdelavania formou integracie v beznych triedach ZS.
Rizika:
* Demograficky pokles populacie.

* ZvySovanie vydavkov na prevadzku, nedostatok mzdovych finanénych prostriedkov.

SWOT analyza $koly zahffia monitorovanie interného aj externého prostredia $koly, je
dolezitym krokom k ispesnému planovaniu, ktorého ulohou je nad’alej rozvijat’ silné stranky,

odstranit’ slabé stranky vyuzitim prilezitosti a vyrovnanim sa s rizikami.

Charakteristika vzdelavacieho programu:

ISCED 1

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie kI'aCovych
sposobilosti Ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich
cielov:

- poskytnut’ ziakom bohaté moznosti vedeného skimania ich najbliz§ieho kultirneho a
prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost’ a zaujem sktimat’
svoje okolie,

- umoznit’ ziakom spoznavat’ svoje vlastné schopnosti a rozvojové moznosti a osvojit’ si
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zaklady sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa a poznavat’ seba samého,

- podporovat’ kognitivne procesy a sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skisenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

- vyvazene rozvijat’ u ziakov sposobilosti dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat’) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,

- podporovat’ rozvoj intrapersondlnych a interpersonalnych sposobilosti, najmé otvorene
vstupovat’ do socidlnych vztahov, u¢inne spolupracovat’, rozvijat’ si socidlnu vnimavost’
a citlivost’ k spoluziakom, u¢itel'om, rodi¢om, d’al§im 'ud’om obce a k svojmu SirSiemu
kultirnemu a prirodnému okoliu,

- viest’ ziakov k tolerancii a k akceptovaniu inych I'udi, ich duchovno-kultirnych hodnét,
- naucit’ Ziakov uplatiiovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti, niest’
zodpovednost’ za svoje zdravie a aktivne ho chranit’ a upeviiovat’.

ISCED 2

Hlavnym ciel'om je, aby ziaci nadobudli :

- primerane veku rozvinuté klI'aicové spdsobilosti, zmysluplné zékladné vedomosti a znalosti a
vypestovany zaklad zaujmu o celozivotné ucenie Sa,

- jasné povedomie narodného a svetového kultarneho dedicstva,

- zaujem a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.

Zamermi niz§ieho sekundarneho vzdeldvania st tieto o¢akavania od Ziaka:

- osvojit’ si zéklad vSeobecného vzdelania poskytovaného Skolou,

- mat’ zaujem a potrebu ucit’ sa aj mimo Skoly,

- osvojit’ si a vyuzivat’ efektivne stratégie ucenia sa,

- nadobudnit’ primerantl troven komunikac¢nych spdsobilosti a spoluprace,

- mat’ reSpekt k druhym a zodpovedny vzt'ah k sebe a svojmu zdraviu.

Okrem kompetencii uvedenych v Stitnom vzdeldvacom programe budeme u Ziakov nasej
Skol y rozvijat’ na zdklade Skolského vzdelavacieho programu:
- komunikdciu, schopnost’ efektivne komunikovat’ a ¢itat’ s porozumenim,
- vediet vysvetlit’ podstatu osvojenych javov a aplikovat’ ich v beznom zivote,
- cenit’ si a reSpektovat’ umenie, kulturne a historické pamiatky a tradicie v regione,
- vytvarat’ si pozitivny vztah k prirode, chapat’ iizku vézbu prirody a spolocnosti,
- mat zaujem o zivotné prostredie a zdravy Zivotny Styl,

- aktivne vyuzivat’ slovnu zasobu a komunika¢né zru¢nosti v cudzom jazyku,
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- pouzivat’ matematické myslenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych
situaciach,

- byt tvorivy, zru¢ny, obratny,

- tvorit’ individualne i v time, vyhl'adavat’, pouzit’ a spracovat’ informécie do

zmysluplného vystupu, prezentovat’ a hodnotit’ svoju pracu.

Stratégia Skoly

Tvorivo-humanistickd  orienticia  Skoly  spojend s  technologickou
modernizdciou vyucby, rozvijanie kl'ucovych kompetencii Ziaka s ciel’om uplatnit’
sa Vv praxi.
Nasim cielom je , aby ziaci ziskali potrebné vedomosti a zru¢nosti, aby ich vedeli spravne
pouzit, aby si rozvijali kI'icové kompetencie.
Priority Skoly smeruju k tomu, aby Ziaci

» poznavali seba samého a osvojili si zéklady sposobilosti ucit’ sa,

dokazali pracovat’ v timoch,
boli komunikativni, tvorivi,
vedeli vyuzivat’ IKT,
vedeli vyhl'adavat’ informaécie,

vedeli prezentovat’ svoju pracu a obhdjit’ svoj nazor,

vV V. V V V VY

boli kvalitne pripraveni v cudzich jazykoch so zameranim na komunikativnost’
s ohl'adom na dané schopnosti Ziaka,

zazili v skole uspech — kazdy Ziak,

ochranovali svoje zdravie a prostredie, v ktorom Zijeme,

poznali svoje mesto, region,

vV V VYV V

zaujimavou, pristupnou a neformalnou formou boli informovani o svojich pravach a

0 Dohovore o pravach diet’at’a,

A\

mali reSpekt voci 'udskym bytostiam, zakladnym slobodam a prirodnému prostrediu,

v

vedeli prijat’ aj iné nazory, pochopit kultirne odlisnosti a kriticky mysliet,
» boli pripraveni na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti a na tcast’ mladych l'udi

na obc¢ianskych aktivitach.

Skola zabezpe¢i podmienky na vzdeldvanie Ziakov so $pecialnymi vychovno- vzdelavacimi
potrebami , aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:
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$kola spolupracuje s CPPPaP a CSPP v Prievidzi pri zabezpeéeni starostlivosti o Ziakov
so Specialnymi vychovno - vzdeldvacimi potrebami vratane ziakov so zdravotnym

znevyhodnenim,

od septembra 2016 pracuje v skole kazdy Stvrtok v ¢ase od 7,30 h. do 15,30 h.
skolsky Specialny pedagdg Mgr. Ivana Dobrotkové, ktora je zamestnankyiiou ZS
Maridnska ul. 554/19, 971 01 Prievidza. Nasa Skola je jej uzivatel'skym
zamestnavatel'om na zaklade Zmluvy o do¢asnom prideleni zamestnanca a Dohody

0 docasnom prideleni zamestnanca,

Skola modze integrovat ziakov so zdravotnym znevyhodnenim podla poziadaviek
zakonnych zastupcov, pricom vychadza z moznosti a podmienok $koly,

pre integrovanych ziakov Skola vypracuje v spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou individualny vychovno-vzdelavaci program,

pri hodnoteni ziakov so $pecialnymi vychovno - vzdeldvacimi potrebami Skola vychadza
z Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikéciu ziakov,

Skola zabezpeci pre ziakov so Specidlnymi potrebami ucebné a kompenzacné pomocky
podl’a potrieb Ziaka a moZnosti Skoly,

V persondlnom zabezpeCeni budeme vyuzivat servis  Specidlneho pedagoga,
vychovného poradcu, asistenta ucitel’a,

v spolupraci s CPPPaP a CSPP zorganizujeme absolvovanie odbornej pripravy
pedagogickych pracovnikov skoly,

spolupracujeme s rodiémi a d’al§imi subjektami podla potreby.

b) Ziaci zo socialne znevvhodneného prostredia :

Pri zabezpeCovani vychovy a vzdelavania Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia Skola

spolupracuje so zriad’'ovatel'om, prisluSnym tGradom préce, socidlnych veci a rodiny a d’al§imi

dotknutymi subjektmi, taktiez uzko spolupracuje so zdkonnymi zastupcami Ziakov.

vo vzdelavani vyuzivame individualny uéebny §tyl ziaka, individualny pristup,
domacu pripravu si Ziaci moézu robit’ pod dozorom pedagéga v SKD s vyuzitim
informa¢no-komunika¢nych technologii,

vo VZN mesta je ustanovenie, ktorym mozno takymto Ziakom na zaklade ziadosti
zdkonného zastupcu a dolozeného podkladu odpustit’ finan¢ni cCiastku za pobyt
v SKD,

na kazdoro¢nych ro¢nikovych poradach sa pedagdégovia oboznamuju s jednotlivymi

problémami Ziakov a reSpektuju ich.
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¢) Ziaci s nadanim

Skola umozni ziakovi s nadanim rozvijat' nadanie v Specifickej oblasti alebo oblastiach

rozsirenim vzdelavacich oblasti a tém nad ramec Statneho vzdelavacieho programu,
Skola umozni individudlnu integraciu ziakov s nadanim,
pri vychove a vzdelavani ziakov s nadanim $kola spolupracuje s CPPPaP v Prievidzi,

Skola zabezpe¢i ucebné pomocky a alternativne ucebné materialy pre Ziakov s nadanim

podla potrieb ziaka a moznosti Skoly.

U vsetkych ziakov budeme formovat’ :

» tvorivy zivotny Styl a vnatorni motivaciu,
* emociondlnu inteligenciu, aj hodnotovl orientaciu proklamované v uznavanych
hodnotéch skoly :
» sloboda ziaka, zodpovednost’ za vlastné ucenie,
dovera,
uznanie individualnych rozdielov v u¢ebnom §tyle
otvorenost’ ku chybam , sebahodnotenie,
spolupréaca, socialne formy ucenia ,

ucenie sa ¢innost’'ou ,

vV V. V V V VY

vzajomné ocenovanie (slovné) - ucitel - ziaci, vedenie Skoly —
pedagbdgovia, zamestnanci skoly,

» patriotizmus a hrdost’ ku skole, k mestu, regionu, vlasti.

V spoluprici s rodi¢mi chceme vychovat’ pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych

a slobodnych T'udi.

V pedagogickej koncepcii budeme uplatiiovat’.

>

vV V.V V V VYV V

¢itanie s porozumenim - spravna analyza a syntéza rieSeného problému,
rieSenie praktickych a logickych tloh,

hl'adanie rieSeni viacerymi sposobmi,

zavadzanie blokového vyucovania,

timova pracu na vyucovani s cielom Vvzajomne sa reSpektovat,
sledovanie prace ziakov s vyvinovymi poruchami spravania a ucenia sa,
eliminovanie prvkov agresivity, Sikanovania a inych neziaducich javov,

tvorbu, prezentdciu a obhajobu Skolskych projektov.
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Priority Skoly

Smerovanie §koly zakladame na plneni zakladnych cielov vo vychovno-vzdelivacom
procese:

* Rozvoj komunikaénych zrucnosti a Citatel'skej gramotnosti

= Kvalitna priprava ziakov v slovenskom jazyku, matematike a anglickom jazyku

* Rozvoj informacno-komunikacnych zru¢nosti

» Regiondlna vychova v oblasti kulturneho a historického dedi¢stva

» Zaradenie enviromentalnej vychovy do bezného Zivota

= Zameranie na Sportové aktivity, telesntl zdatnost’ Ziakov

VSeobecnym smerovanim je vychédzat’ z tradicie Skoly a neustale skvalitiiovat’ vychovno -
vzdelavaci proces.
* Vytvorit’ Skolu

- priatel'ski ( budovanie dobrych medzil'udskych vztahov)

- spravodlivu ( spravodlivé hodnotenie Ziaka, ucitel'a, zamestnanca)

- tvorivl ( variabilita, vlastny prejav, moznost’ vyberu)

- kvalitnu ( uroven a kvalita vyu€ovania, inovativne prvky, ziacke vykony, kvalita

ucitel’a )

= Stabilizovat’ pocet Ziakov napriek demografickému vyvoju a konkurenénému prostrediu
profilovanim sa Skoly.

= Budovat’ $kolu ako otvoreny systém na komunikéaciu s vonkaj$im prostredim.

Vychovno-vzdelavaci proces:

e Vytvarat podmienky na efektivnu vyucbu prostrednictvom technologii a digitalneho
obsahu uciva, pripravit’ Ziakov na online testovanie v narodnych certifikacnych
meraniach.

e ZvySovat uroven zaujmu ziakov o odborné vzdeldvanie zavedenim inovativnych
vyucbovych foriem a metdd vo vyucbe fyziky, bioldgie, chémie a techniky.

e Rozvijat’ ¢itatel'sku gramotnost’ na vSetkych trovniach a vo vSetkych vzdelavacich
predmetoch.

e Vyuzivat Skolska kniZnicu ako centrum rozvoja Citatel'skych zruc¢nosti.

e Rozvijat’ analytické myslenie, jazykovu gramotnost’, schopnosti tvorivo a kriticky
riesit’ problémy, zamerat’ sa na projektové, blokové a iné druhy moderného

vyucovania.
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Vyuzitim variantnych moznosti vyu€ovania podporovat’ rozvoj Specifickych nadani.
Specializovat sa na vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a
s vyvinovymi poruchami ucenia aspravania podla individudlnych ucebnych
programov, zaclenenim v beznych triedach, v spolupréci so Specidlnym pedagdgom,
asistentom ucitel’a a zvySovanim profesiondlnych kompetencii pedagdgov.
Zapracovavat’ do SkVP aktualne ulohy z Pedagogicko-organiza¢nych pokynov
MSVVaS SR, uplatiiovat’ globalne suvislosti v obsahu vzdelavania SkVP.

Realizovat’ finan¢ne podporené projekty a Skolské projekty:

Skola podporujtca zdravie

Skola priatel’ska k detom

Skola dobrych skutkov

Moja prva skola

Zintenzivnit’ vyuzivanie IKT na vyucovacich hodinach, v zaujmovych ¢innostiach.
Monitorovat’ uroveil vzdelavacich vysledkov ziakov testami, vykondvat ich analyzu a
prijimat’ opatrenia.

Realizécia iSkVP - 1., 2., 3., 5. 6., 7. ro¢nik, SkVP — 4. a 8. a9. ro¢nik.

Realizacia prierezovych tém ako samostatnych predmetov, kurzov a vo vsetkych
predmetoch — vid’ SkVP

Realizacia VP Skolského klubu deti

Realizacia zaujmovych Utvarov cez Vzdelavacie poukazy

Zamerat’ sa vo vychovno-vzdelavacom procese vo vsetkych ro¢nikoch a vyucovacich
predmetoch na uplatiiovanie aktivit smerujucich k rozvoju zékladnych kl'acovych
kompetencii Ziakov, a to najma:

Kompetencie v oblasti IKT

zadavanie uloh, rieSenych s podporou a vyuzitim IKT,

vyuzivanie vyucbovych programov, webovych stranok na vlastné ucenie sa,
interaktivne vyucovanie, pouZivanie interaktivnej tabule

vyhladavanie, spracovavanie a prezentacia informdcii — internet a in¢ informacné
zdroje.

Socialne kompetencie

zarad’'ovat’ do vychovno-vzdelavacieho procesu formy kooperativneho vyucovania -
spolupraca, timova préca, vzajomna komunikdacia v skupinach, schopnost’ prezentovat’

svoj nazor a tolerovat’ nazory inych.
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Ucebné kompetencie

rozvoj matematickej a CitateI'skej gramotnosti, logického myslenia, vyssich
psychickych procesov,

rieSenie problémovych a tvorivych uloh, zadavanie diferencovanych uloh a ¢innosti
vzhl'adom na rozdielne vzdelavacie potreby ziakov,

individualny pristup k ziakom,

viest’ ziakov k pochopeniu podstaty problému, témy.

Hodnotenie a sebahodnotenie

vytvarat’ priestor na na rozvoj sebahodnotiacich zru¢nosti,

zabezpecCit', aby Ziaci poznali kritérid hodnotenia vo vyucovacich predmetoch,
podnecovat Ziakov k hodnoteniu vlastnych vykonov.

Komunika¢né kompetencie

pouzivat’ inovativne metddy vyucovania,

vyuzivat’ Skolskt kniznicu,

zadavanie aplikaénych tloh a vyuZzivat pri ich rieSeni formy prace — diskusia,
dialogizacia, dramatizdcia, multizdnrové vyucovanie.

Praktické zru¢nosti a navyky

zadavanie uloh s viacerymi moZnost'ami rieSenia, tvorivych uloh,

hl'adanie algoritmov a postupov prace,

podpora praktickej aplikacie k danej téme,

uplatnovanie demonstracnych a ziackych pokusov na prakticku aplikéciu vedomosti.
Vyuzivat’ vSetku dostupnu didaktickt techniku, uc¢ebné pomocky, uc¢ebnice, IKT

a interaktivne tabule, a tym zvySovat’ v maximalnej moZznej miere nazornost’
vyucovania.

Zamedzovat’ pretaZzovaniu ziakov déslednym dodrziavanim zékladnych
pedagogickych dokumentov, klasifikaéného a Skolského poriadku.

Désledne a zodpovedne plnit’ vyucovacie ciele predmetov.

Venovat sustavnu pozornost’ zvladnutiu techniky ¢itania s porozumenim nielen na
hodinach ¢itania a literarnej vychovy, ale aj pri praci s u¢ebnicou na ostatnych
vyucovacich predmetoch, uskutoc¢iiovat’ kontrolu tirovne ¢itania v triedach 1.stupna,
rozvijat’ vyjadrovacie schopnosti a re¢ovu kultiru prejavu u ziakov na vsetkych
predmetoch.

Pri vyplnani triednej dokumentacie dosledne dodrziavat’ smernicu o vyplhani triednej

22



dokumentacie.

e Dbat na doslednost’ dodrziavania Skolského poriadku

- chrénit nadobudnuté hodnoty a naucit’ ziakov vazit’ si majetok a nenicit’ ho

- vSimat si spravanie deti, upozoriiovat’ zZiakov na neziaduce javy v ich
spravani,sustavne apelovat’ na slusné spravanie ziakov, Sikanovanie okamzite riesit

- vykonavat’ dosledne dozory na chodbach a na WC pocas prestavok

- dosledne zapisovat’ priestupky do klasifikd¢nych harkov a do ziackej knizky, pri
opakovanych alebo zavaznych priestupkoch riesit’ tieto s rodi¢mi

- nahodne kontrolovat’ dodrziavanie $k. poriadku — preziivanie, vypnuté mobily,

- slu$ny zoviajSok

e CeloSkolske akcie Skoly pripravovat’ s pomocou Ziackej rady

- vyber vhodnych &lenov ZR triednymi uéitelmi

- viest &lenov ZR k vicsej samostatnosti (Cistota tried, zberové akcie)

- zorganizovat so ZR zaujimavé a putavé celoskolské akcie

e Mimoriadnu pozornost venovat odstraiovaniu negativnych javov, prevencii a
Sikanovaniu ziakov, uplatiiovat’ zakaz vSetkych foriem diskrimindcie a segregécie.

e Systematicky budovat’ §kolskl kniznicu vhodnt na realizaciu vychovno-
vzdelavacieho procesu a mimo vyucovacich aktivit, v suvislosti s Medzinarodnym
dinom skolskych kniznic zapojit’ sa do SutaZe o najzaujimavejsie podujatie Skolskej
kniznice. Vyuzivat’ knizni¢no-informacné sluzby a podujatia kniznic.

e Zamerat sa vo zvySene] miere na vychovu Ziakov k zdravému Zivotnému S$tylu a
realizovat’ aktivity a programy na podporu zdravia a zdravého Zivotného Stylu, zvysit
zapojenie ziakov do pohybovych aktivit. Realizovat’ aktivity a programy na podporu
zdravia a zdravého Zivotného Stylu a posilnit’ vychovu Ziakov k zdravému Zivotnému
Stylu. Zvysit zapojenie ziakov do pohybovych aktivit, podporovat’ ¢innost’ Sportovych
krazkov a pohybové aktivity v prirode. Efektivne vyuZivat ihriskd a telocvicne.

e Zrealizovat’ projektovo zamerané celoskolské akcie s vyuzitim poznatkov
prierezovych tém a terminom vyznamnych dni

e Zabezpecit’ doslednt a systematicku pripravu Ziakov 5. a 9. ro¢nika na celoslovenské

testovanie ziakov 5. a 9. ro¢nika ZS.

Riadenie Skoly:
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Realizovat’ sebahodnotiaci proces v projekte autoevalvacie skoly a ziskavanim spétne;j
vizby zo strany rodiCov, zamestnancov i ziakov ziskané zistenia prenasat do d’alSej
¢innosti Skoly s ciel'om neustaleho zvySovania kvality prace.

Dbat na zvySovanie pravneho vedomia zamestnancov, realizovat’ interné vzdelavania
pedagbgov.

Priority d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov: vzdelavanie ucitel'ov —
$pecialistov, vzdelavanie v oblasti prace so ziakmi so SVVP, vzdeldvanie v oblasti
rozvijania cCitatel'skej gramotnosti ziakov a alternativnych moznosti vzdelavania
ziakov .

Vytvérat &o najlepsie podmienky na vyu¢bu integrovanych Ziakov a Ziakov so SVVP,
ziskat’ asistentov ucitel’a, prip. Specidlneho pedagoga.

Otvorit’ $kolu verejnosti tak, aby sa stala centrom d’alSieho vzdelavania, Sportovych
a inych vol'nocasovych aktivit v mestskej asti Necpaly.

Informovat’ nad’alej verejnost’ o ¢innosti §koly na webovej stranke skoly,
prostrednictvom Skolského ¢asopisu, informac¢nych letadkov, propagéaciou aktivit

Vv regiondlnych médiach.

Podporovat reprezentaciu skoly v aktivitach a stitaziach organizovanych
zriad'ovatelom, MSVVa$ SR a inymi organizaciami.

Realizovat’ aktivity na ziskanie mimorozpoctovych finan¢nych prostriedkov (projekty,
vzdelavacie poukazy, 2% z dane z prijmov, sponzorstvo, prenajom miestnosti

a telocvicni).

Spolupracovat’ so zriad'ovatel'om a mestskymi instituciami, so Skolami a zariadeniami
v meste — MS, ZUS, CVC, so strednymi $kolami, so samospravnymi organmi a
obcianskymi zdruZzeniami — Rada Skoly, Rodi¢ovské zdruZenie.

PlInit’ plany vychovnej prace triedneho ucitel’a, sustredit’ sa vo zvySenej miere na
dodrZiavanie Skolského poriadku

Zapajat’ rodicov a spolupracujuce institicie do realizacie Skolskych projektov
Angazovat® vSetkych zamestnancov Skoly, aby svoje aktivity zamerali smerom k
reprezentacii Skoly formou sutazi, vernisazi, spoluprace s rodinou, samovzdelavanim
a zvySovanim si kvalifikacie.

Vyuzivat moderné informacné technologie v  kazdodennej praxi, spracovavat
informacie prostrednictvom nich, aby sa ¢o najviac zjednodusili ich administrativne

¢innosti.
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Poznatky ziskané celozivotnym S$tidiom a kontinudlnym vzdeldvanim zavadzat' do
vychovno-vzdeldvacej a odbornej ¢innosti.

Uplatnovat’ vo vyuc¢ovani moderné¢ metody a formy vzdeldvania a vychovy, vyuzivat
ziskané informacné kompetencie ucitelov a vychovavatelov vo vychovno-
vzdeldvacom procese, vyuzivat v ¢o najvicsej miere u¢ebné pomdcky a didakticku
techniku, nazornost’ vo vyucovani, vyuzivat diferencované, skupinové, projektové,
zazitkové a blokové vyucovanie pre zvySenie efektivity vyucCovania, realizovat
hodnotenie a sebahodnotenie ziakov, efektivne pracovat’ so zaclenenymi ziakomi.
Roc¢ne vyhodnocovat’ ¢innost zamestnancov, na zaklade hodnotenia prijimat’ zavery
a opatrenia,

Pravidelne a dosledne informovat’ rodiCov prostrednictvom internetovej ziackej
knizky

Organizovat tradi¢né aktivity, ktoré Skolu otvoria pre rodi¢ov a verejnost’ mesta, ako
su prezentacie Skolskej a mimoskolskej ¢innosti deti — Malonecpalska zabavna party —
zabavno-Sportovy denn pre vSetky generécie, viano¢né trhy, Deni rodiny, rozlicka
S deviatakmi, realizicia tradicnych Skolskych projektov, Ekorok, Sportové turnaje, dni
otvorenych dveri, vynaSanie Moreny, Skolsky karneval, ...

Zefektivnit’ poskytovanie pravidelnych konzultacii pedagogmi Skoly rodicom v presne
stanovenom cCase, realizovat’ efektivne formy komunikécie s rodi¢mi ziakov,

Reagovat na Vyzvy na podavanie ziadosti o financovanie rozvojovych projektov.
Vytvarat podmienky na dopiianie profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov ucast'ou na kontinudlnom vzdelavani podl'a rocného planu.

Podporovat ticast’ zamestnancov na odbornych seminaroch a Skoleniach.

Hodnotit’ a odmenovat’ zamestnancov na zaklade ich vykonanej prace, ktora sluzi
dobrému menu $koly, jej prezentacii na verejnosti a jej rozvoju Vv regione.

Aktualne informacie o aktivitach a zivote §koly zverejiiovat’ na informa¢nom paneli vo
vestibule Skoly, aby boli spristupnené aj rodi¢om a host'om skoly.

Trvale zabezpeCovat’ dobra a pokojnu atmosféru ako jeden z dolezitych predpokladov
dosahovania uspechov skoly v r6znych oblastiach.

V procese riadenia uplatiovat’ motivacny §tyl vedenia zamestnancov. Uprednostiiovat’
pozitivhu motivaciu — zadanie narocnejSich uloh, umoznit’ autonémne rozhodovanie,

prejav uznania, inSpirujlce prostredie, moralne a finanéné ohodnotenie.
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Pozyvat’ rodiCov na spolo¢né aktivity ziakov ( sutaze, celoskolské akcie, otvorené
hodiny, spolocné posedenia, besedy, brigady ...)

Akceptovat’ pripomienky anavrhy rodiov smerujuce k zlepSeniu vychovno —
vzdelavacich uloh, materidlnych podmienok a dalSich aktivit tykajacich sa

rozvoja skoly.

Materidalno - technické vybavenie Skoly:

Pokracovat’ v budovani odbornych ucebni — vybudovanie multifunk¢nej ucebne na
vyucbu chémie a fyziky, zmodernizovanie Skolskej dielne.

Dobudovat’ altanok v atriu Skoly s cielom vyuzitia na vyucovanie prirodovednych
predmetov

Dobudovat’ Skolsku kniznicu ako informa¢né centrum, vybavenie Kkniznice
notebookmi.

Vymal'ovat’ d’alSie triedy a kabinety, vymenit’ podlahova krytinu

Vymenit nefunkéné radiatory a ventily

Zrekonstruovat’ Skolsky rozhlas

Zrealizovat’ rekonstrukciu pavilonu telocvicni — vybudovanie Satni a socidlnych
zariadeni, rekonstrukciu palubovky v telocvi¢niach prostrednictvom schvaleného
projektu MSVVa$ SR a dofinancovanim zriad’ovatel'om $koly

Nad’alej rozsirovat’ vybavenie tried poc¢ita¢mi, interaktivnymi tabulami,
dataprojektormi a vyu¢bovym softvérom, revitalizovat’ po¢itacovi siet’ a internetové
pripojenie Skoly.

Upravit’ Sportoviska a aredl pre Sportovl a relaxacnd ¢innost’.

Udrzovat' urovenn Skoly vo vybaveni prostriedkami informac¢no-komunikaénych
technologii.

Dbat’ na zabezpecovanie revizii pouZivaného zariadenia na dosiahnutie maximalnej

bezpecnosti ziakov a zamestnancov.

Opatrenia na splnenie ciel’ov:

1. Organizovat’ pracovné stretnutia vedenia Skoly , veducich MZ, PK a veducich komisii,

ro¢nikové porady a stretnutia so ziakmi.

2. Vyucovaci proces zamerat’ na kritické a tvorivé myslenie a na obhdjenie vlastnych

nazorov, logického myslenia a hl'adania stvislosti a na:
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zadéavanie prace podl'a roznej obtiaznosti, s moznost'ou vyberu,

zadavanie réznorodych foriem prace s moznostou vyberu

- zadavanie prace v skupinach,

logicky rozbor precitanej ulohy, textu,

aplika¢né ulohy - popisanie pokusu, vytvorenie prikladu, grafu, dialogizacia, neverbalna
komunikicia, vedenie diskusie,

- presadzovanie sucasnych modernych trendov vo vzdeldvani postupnym piechodim od
odovzdavania encyklopedickych vedomosti ziakom ku komplexnému rozvoju osobnosti a
rozvoju schopnosti ucit’ sa, prechodom od frontdlnej vyucby ku skupinovej, od verbalneho
vykladu k problémovému vyucovaniu,

- zavadzanie blokového vyucovania — hl'adanie suvislosti,

- pouzivanie projektovych metdd, vyuzivanie u¢ebnych pomocok a odbornej literatary.

3. Vytvorit’ vhodné podmienky na vyufovanie s vyuzitim IKT zavadzanim multimedidlnych
technologii do jednotlivych tried.

4. Organizovat’ pre kolegov otvorené hodiny SO zameranim na vyuzivanie IKT vo
vyucovacom procese .

5. Na vyuc€ovacich hodinach vyuzivat vyucbové programy.

6. Postupne zavadzat’ multimedialne technoldgie do jednotlivych tried.

7. Pracovat’ s interaktivnymi tabul'ami a softvérom.

8. Pocas skolského vyucovania aj Vv Case prazdnin ponuknut’ vzdelavacie programy Ziakom
skoly, ale aj ziakom v nasej lokalite, ich rodi¢om, detom z MS a dochodcom.

9. Vyhlasit’ pre ziakov projekty, v ktorych Ziaci budi obhajovat svoj nazor, hladat
stvislosti, vyuzivat’ IKT, timova pracu/ individudlnu pracu, prezentovat’ svoje hodnotové
vypovede.

10.Vo vzdelavani zamestnancov podporit vzdeldvanie v stlade s potrebami Skoly
a modernizaciou vo vyu€ovani. Priority d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov:
vzdelavanie uéitelov v oblasti prace so Ziakmi so SVVP azdravotnym znevyhodnenim,

pohybovej vychovy, aktivizujicich metoéd vo vychove.
KaZzdoro€ne vypracovavame plan kontinualneho vzdeldvania pedagogickych pracovnikov na
prislusny Skolsky rok. Prekonzultujeme s pedagégmi ponuku vzdelavacich aktivit a zasleme

prihlaSky prislusnym vzdeldvacim inStitticiam MPC.

Profil absolventa ISCED 1
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Absolvent Statneho a skolského programu primarneho vzdelavania mé osvojené
zaklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kultirnej gramotnosti.
Nadobudol zaklady pre osvojenie u€innych technik ucenia sa a pre rozvijanie svojich
sposobilosti. Ziskal predpoklady preto, aby si vazil sim seba i druhych, aby dokézal ustretovo
komunikovat’ a spolupracovat’. Ma osvojené zéklady pouzivania materinského, Statneho
I cudzieho jazyka.

Absolvent mé osvojené nasledovné kI'aCové kompetencie:
socidalne komunikacné kompetencie

» vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj tstnou formou adekvatnou primarnemu stupfiu
vzdelavania,

» dokaze urcity ¢as sustredene nacuvat’, nalezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

» uplatniyje ustretovit komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, ucite'mi
a s d’alsimi l'ud’mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

» rozumie r6znym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouZivanym prejavom
neverbalnej komunikécie a dokdze na ne adekvatne reagovat’,

» na zakladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,

» chape vyznam re$pektovania kultirnej rozmanitosti, v cudzich jazykoch je schopny na
primeranej Grovni porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj
tvorit’ texty, tykajuce sa beznych zivotnych situacii,

kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
» pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych urovniach) pouzivat’ matematické
modely logického a priestorového myslenia, prezentacie (vzorce, modely),
» je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a h'adat’ odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov,
kompetencia v oblasti informacnych a komunikalénych technologii
» vie pouzivat vybrané informa¢né a komunika¢né technologie pri vyucovani a uceni sa,
» ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,
dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,
dokaze primerane veku aktivne vyhladavat’ informacie na internete,
vie pouzivat’ rézne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

YV V V V V

chape , Ze je rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,
» vie, Ze existuju rizika, ktoré st spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

kompetencia ucit’ sa ucit’ sa
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A\

>

ma osvojené zaklady sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
uplatiiuje zaklady roznych technik ucenia sa a 0svojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a V inych
¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

kompetencia riesit’ problémy

>

>

>

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej
urovni navrhuje rieSenie podl'a svojich vedomosti a skuisenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'ada a vyuziva rozne informacie, skiiSa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedc¢ené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym ( chapavym

a spolupracujicim) sposobom,

osobné, socidalne a obcianske kompetencie

>
>
>
>

>
>

ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu sebarozvoju a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokéaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim vol'ného Casu,

dokaze primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

» ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

» dokaze prijimat’ nové napady aj sam prichaddza s novymi napadmi a postupmi pri spolo¢nej

praci,

» uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno — emocnej klimy v triede a svojim konanim

prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

kompetencia vaimat’ kultiru a vyjadrovat’ sa ndstrojmi kultiry

>

V V.V V VYV V

dokaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na Grovni
primarneho vzdelavania)

uvedomuje si vyznam umenia a kultarnej komunikacie vo svojom Zzivote,

ceni si a reSpektuje kultiirno — historické dedi¢stvo a I'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy postoj,
ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou zovnajska ¢loveka,

pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situaciam,

29



» ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultr.
Edukaény proces nasej Skoly bude smerovat k rozvijaniu uvedenych kli¢ovych kompetencii ziakov
vyplyvajtcich zo statneho vzdelavacieho programu. Zhrnutim ziskanych kompetencii je zjednodusena

charakteristika absolventa prvého stupna nasej skoly nasledovna:

Absolvent primdrneho videlavania nasej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno $kole,
byt schopny vytvarat’ dobré medzil’udské vzt’ahy, byt’ schopny hodnotit’ svoje schopnosti pri plneni
uloh v Skole , rodine a v spolocnosti. Mal by byt’ schopny vyhladavat’ a vyuZivat’ pri uceni sa rozne
zdroje informacii, aktivne a efektivne primerane svojmu veku komunikovat’.

Mal by vediet’ ako sa ma starat’ o svoje zdravie, Sportovat’ a rozvijat’ si pevnu vol’'u. Mal by vediet’
oceriovat’ druhych a vazit’ si saim seba, mat’ tolerantné sprdavanie a empaticky vaimat’ prejavy inych

kultur.

Profil absolventa ISCED 2

Profil absolventa nizsieho sekundarneho vzdelavania je zaloZeny na kli¢ovych

kompetenciach, ktoré zahriuji komplex vedomosti a znalosti, spdsobilosti a hodnotovych
postojov umoziujucich jednotlivcovi poznavat’, i¢inne konat’, hodnotit’, dorozumievat’ sa
a porozumiet’ si, zaclenit’ sa do spolo¢enskych vztahov a osobnostne sa rozvijat’.

Jednotlivé kIic¢ové kompetencie sa navzajom prelinaju, prepdjaji a maji
nadpredmetovy programovy charakter. Ziskaju sa ako produkt celkového procesu
vzdelavania a sebavzdelavania, t.j. kompletného vzdelavacieho programu a inych
rozvijajucich aktivit prebiehajicich v rameci Skoly.

Nadvizujic na kompetencie ziskané primarnym vzdeldvanim absolvent II. stupfia ma
osvojené nasledovné kI'aicové kompetencie:
kompetencia k celoZivotnému uceniu sa

» uvedomuje si potrebu svojho autonomneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie

a osobného rozvoja,

» dokaze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovani novych
poznatkov a informacii a uplatiiuje rdzne stratégie ucenia sa,

» dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzivat’,

» kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatna vazbu a uvedomuje si svoje rozvojové moznosti,

socidalne komunikacné kompetencie

» dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii ro6zneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajici situécii a ucelu
komunikacie,

» efektivne vyuziva dostupné informa¢no — komunikacné technologie,
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» vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,

A\

dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

» chape vyznam a uplatiiuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zalozenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti,

kompetencia uplatiiovat’ zdiklad matematického myslenia a zdakladné schopnosti pozndvat’ v oblasti
vedy a techniky

» pouziva matematické myslenie na riesenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,

» pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),

» pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit’ vedecky podlozené
usudky, pricom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na riesenie problémov,

kompetencia v oblasti informacnych a komunikaénych technologii

» ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’al§ieho rozvoja,

» pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

» dokaze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,

» je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

» dokaze vyuZzivat IKT pri vzdelavani,

kompetencia riesit’ problémy

» uplatiyje pri rieSeni vhodné metddy zaloZené na analyticko — Kritickom a tvorivom myslenti,

» je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskaniu a vyuzivaniu réznych, aj inovativnych postupov,
formuluje argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov,

» dokaze spoznavat pri jednotlivych rieseniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat’ urovne ich rizika,

» ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

kompetencie obcianske

» uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatituje a ochranuje principy demokracie,

» vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami §irSej skupiny, resp. spolo¢nosti,

» uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva k naplneniu prav inych,

» je otvoreny kulturnej a etnickej réznorodosti,

» ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota
a zaujimat’ k nim stanoviskd, aktivne podporuje udrzatel'nost kvality Zivotného prostredia,

kompetencie socidlne a persondlne

» dokaze na primeranej Grovni reflektovat’ vlastnu identitu a budovat’ si vlastni

samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,
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» vie si svoje ciele a priority stanovit’ v stilade so svojimi realnymi schopnostami, zdujmami
a potrebami,
» 0svojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaZze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych cielov,
» dokaze odhadnut a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socialne
prospesné zmeny V medziosobnych vzt'ahoch,
kompetencie pracovné
» dokaze si stanovit’ ciele s oh'adom ma svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich cielov,
» je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,
» chape principy podnikania a zvaZzuje svoje predpoklady pri jeho budiicom planovani,
» dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prileZitostiach,
kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
» dokaze inovovat’ zauzivané postupy pri rieSeni tloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom zivote,
kompetencie vnimat’ a chdpat’ kultiiru a vyjadrovat’ sa ndstrojmi kultiry
» dokaze sa vyjadrovat’ na vysSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom vyjadrovacich
prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
» dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a $tyloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,
» uvedomuje si vyznam umenia a kultarnej komunikacie vo svojom Zivote a V zivote celej
spolo¢nosti
ceni si a reSpektuje umenie a kultarne historické tradicie,

pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

YV V VYV

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

» jetolerantny a empaticky k prejavom inych kultar
Edukaény proces nizsicho sekundarneho vzdeldvania nasej Skoly bude smerovat’ k rozvijaniu
uvedenych kla¢ovych kompetencii ziakov vyplyvajucich zo Statneho vzdelavacieho programu.
Zhrnutim ziskanych kompetencii je zjednodusena charakteristika absolventa nizsieho sekundarneho

vzdelavania nasej Skoly nasledovna:

Absolvent niSieho sekunddrneho vzdeldvania nasej ZS by mal svojim vystupovanim robit’ dobré
meno Skole, byt’ schopny vytvarat’ dobré medziludské vzt’ahy, byt’ schopny hodnotit’ svoju ulohu
Vv Skole , v rodine a v spolocnosti, byt’ schopny starat’ sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet’
uzatvdarat’ kompromisy, byt’ schopny vyhladdvat’, hodnotit’ a vyuZivat’ pri uceni rozne zdroje

informdcii, poznat’ metody prirodnych vied — hypotéza, experiment, analyza — a diskutovat’
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0 prirodovednych otazkach, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov,

mat’ schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného ndaroda vo vzajomnom prepojeni s vedomost’ami zo

vSeobecnych dejin, dobre ovlddat’ slovensky jazyk a starat’ sa o kultiiru svojho uistneho i pisomného

prejavu, ovldadat’ dva jazyky minimdlne na urovni aktivneho dorozumenia sa - komunikdcie,

vauimat’ a chdapat’ umelecké prejavy, byt’ si vedomy svojich kvalit, byt’ pripraveny uplatnit’ sa

V zamestnani a byt’ zodpovedny za svoj Zivot.

2.2 ZAKladné idaje o Studiu

ISCED 1 — primarne vzdelavanie
Dizka $tadia:

Forma §tadia:

Nevyhnutné poziadavky

na $tudium :

Doklad o dosiahnutom vzdelani:
Poskytnuty stupen vzdelania:

Moznosti d’alSieho vzdelania:

ISCED 2 — niZSie sekundarne vzdelavanie
Dizka $tudia:

Forma §tudia:

Nevyhnutné poziadavky na Stadium:
Doklad o dosiahnutom vzdelani:
Poskytnuty stupen vzdelania:

Moznosti d’alSieho vzdelania:

2.3 Organizacia vyucby

4 roky

denna

zapis ziaka na plnenie povinnej skolske;j
dochadzky

a rozhodnutie riaditel’a Skoly o prijati
vysvedcenie s dolozkou

primarne

niz8ie sekundarne

5 rokov

denna

ukoncenie primarneho vzdelavania
vysvedcenie s dolozkou

niz$ie sekundarne

vysSie sekundarne

Rozvrhnutie $kolského vyucovania a prestavok na desiatu a obednajSiu prestavku

Hodina Prestavka
1. 8,00 - 8,45 h. 8,45- 8,55 = 10 min.
2. 8,55-9,40 h. 9,40- 9,55 = 15 min.( desiata)
3. 9,55 - 10,40 h. 10,40 - 10,50 = 10 min.
4, 10,50 - 11,35 h. 11,35-11,45 = 10 min.
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S. 11,45 - 12,30 h. 12,30 - 12,40 = 10 min.

12,30 -13,00 = 30 min.( obed)

6. 12,40 — 13,25 h. 13,25 - 13,55 = 30 min. (obed)

Zaujmova ¢innost’ : v rozsahu 2 hodiny tyzdenne, 1 hodina v rozsahu 60 min., spolu 60 hodin
Obedy v $kolskej jedalni sa pre ziakov ZS vydavaji od 11,35 h. - 14,00 h., teda po ukonéeni
vyucovania podla rozvrhu hodin, ak nie je zmena vo vyucovani.
Popoludnajsie vyucovanie a zaujmova ¢innost’ zacina o 13,55 hod.
Vyucovanie sa riadi rozvrhom hodin, ktory je zverejneny v kazdej triede.
ﬁdaje o0 pocte Ziakov v triedach a skupindch:
Najvyssi pocet Ziakov v triede : l.ro¢nika: 22
2.- 4. rocnika: 25
5.- 9. ro¢nika: 29
Trieda sa deli na skupiny v predmetoch nasledovne:
- Etickd/nabozenska vychova - najvyssi pocet ziakov v skupine 20.
- Cudzi jazyk - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.
- Informatika - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.
- Svet prace - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.
- Technika - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.
- Telesna vychova — najvyssi pocet ziakov v skupine 25, na 2.stupni sa delia Ziaci

na skupinu chlapcov a diev¢at.

Okrem tried sa Ziaci vyuc€uju aj v odbornych u€ebniach — konkrétne v ucebni fyziky, chémie,
hudobnej a vytvarnej vychovy, troch pocitacovych ucebniach, v prirodovednej ucebni

s interaktivnou tabul'ou, v jazykovom laboratoriu, $kolskej kniznici, dielfiach a telocvi¢niach.
Organizacia vyletov, exkurzii, Skoly v prirode a vycvikov - plaveckého a lyZiarskeho, ako aj
organizacia inych sucasti vychovno-vzdelavacej ¢innnosti Skoly sa riadi platnou legislativou
- Vyhlaska Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zékladnej Skole v
zneni neskorsich predpisov a VyhlasSka Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €.
305/2008 Z.z. o $kole v prirode v zneni vyhlasky ¢. 204/2015 Z.z.

Skola organizuje s informovanym suhlasom zakonného zastupcu a v zmysle prislusnych
vyhlaSok :

- plavecky vycvik - zdkladny a zdokonalovaci v bazéne ZS S. Chalupku v Prievidzi, na

dospelého cvicitel’a pripada najviac 10 ziakov,
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- Skola v prirode, ktord ma suhlas prislusného regionalneho zdravotného zariadenia na
prevadzkovanie, na 1 pedagogického zamestnanca pripada najviac 13 ziakov pre triedy
primarneho vzdelavania, 15 ziakov pre triedy nizsSieho stredného vzdelavania,

- lyziarsky vycvik - podl'a podmienok, t.j. bud’ dennou dochadzkou alebo vychovno-
vycvikovym zdjazdom, kde 1 druzstvo ma najviac 15 zZiakov,

- exkurzie a vylety - ich plan je st¢astou celoroéného planu skoly.

Forma S§tudia je dennd. Vzdeldvanie sa moze uskutocnovat aj formou individualneho
vzdelavania podla individuadlneho vzdelavacieho programu alebo podla individualneho
ucebného planu v zmysle § 24 zakona 245 /2008 Z.z.o vychove a vzdelavani.

Riaditel’ §koly méze rozhodnut' o oslobodeni ziaka od vyucovania niektorého predmetu.
Zakonny zastupca musi predlozit’ pisomnu ziadost’, sucastou ktorej musi byt aj odporti¢anie

praktického lekara pre deti a dorast.

2.4 Pedagogické stratégie

Stratégia vyucovania uréuje metddy a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyuc¢ovani a
uceni. Pri volbe vyuCovacich metdd a foriem prihliada ucitel na usporiadanie obsahu
vyucovania, vlastné ¢innosti a ¢innosti Ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych cielov a
kl'a¢ovych kompetencii ziakov.
Vo vyucovani pouzivame nasledovné formy :

- Frontalne vyucovanie
- Samostatna praca Ziakov

- Projektové vyucovanie

- Skupinovo - timové a kooperativne vyucovanie - vyuZzijeme ho napr. pri tvorbe projektov,
pri problémovych a tvorivych ulohach alebo pri ulohach, v ktorych buda Ziaci hl'adat’ rozne
rieSenia .

- Vyucovanie prostrednictvom informa¢no-komunikac¢nych technologii

- Blokové vyucovanie — sa bude pouzivat napr. v spojeni: dramaticka vychova, slovensky
jazyk a hudobna vychova alebo vytvarna vychova alebo etickd vychova / regiondlna
vychova, slovensky jazyk a hudobna vychova alebo vytvarnd vychova alebo eticka a telesné
vychova.

- Vyucovanie v réoznych prostrediach
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tvorivé dielne v Hornonitrianskom kultirnom stredisku, v ZOO $kole v Bojniciach,

exkurzie do Zahradnictva Prievidza, Kuty,

didaktické hry a cvicenia v prirode — Lesopark Pievidza,

- vyuCovanie v 8kolskej kniznici — hodiny ¢itania a dramatickej vychovy,

vychovné koncerty — zamerané na rozvijanie emocionality, hodnotovej orientacie,
regionalnej
vychovy.

Vyuzitie vyuébovych metéd:

a) Klasické vyucbové metody

- slovné — vysvetl'ovanie, prednaska, praca s textom, rozhovor

- ndzorno-demonstracné — prezentacia a pozorovanie, praca s obrazom, instruktaz

- zruénostno-praktické — napodobiiovanie, experimentovanie, vytvaranie zru¢nosti

b) Motiva¢né metody

- motiva¢né rozpravanie (citové priblizovanie obsahu uéenia),

- motiva¢ny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a sksenosti Ziakov),

- motiva¢ny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastolen¢ho problému),

- motivaéni demonstraciu ( vzbudenie zaujmu pomocou ukazky).

) Expozi¢né metody:

- vysvetl'ovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva)

- prednaska

- praca s textom,

- rozhovor (verbalna komunikdacia formou otazok a odpovedi),

- beseda (riesenie aktualnych otazok celym kolektivom).

d) Problémové metody,

- heuristicka metdda (ucenie sa rieSenim problémov zaloZenom na vymedzeni a rozbore
problému, tvorbe a vyberu moznych rieSeni a vlastnom rieSeni)

- projektova metoda (rieSenie projektu, komplexna prakticka uloha, problém, téma, ktorej
rieSenie teoretickou aj praktickou ¢innost’ou vedie k vytvoreniu urcitého produktu).

- praca s knihou a textom (Citanie s porozumenim, spracovanie textovych informacii, ucenie
sa z textu, orientdcia v Struktire textu, vyhladavanie, triedenie, vyuzivanie podstatnych

informaciti),
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- samostatné ucenie prostrednictvom informacnej a komunikacnej techniky a
experimentovanie (samostatné hl'adanie, skiianie, objavovanie).

e) Aktivizujuce metody

- diskusia (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodiiovani za tGcelom
rieSenia daného problému),

- kooperativne vyucovanie (forma skupinového vyucovania zalozena na vzajomnej zavislosti
¢lenov heterogénnej skupiny).

f) Fixa¢né metody

- metddy opakovania a precvi¢ovania, (Ustne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuzitim
ucebnice a inej literatiry, domace ulohy).

Vo vyu€ovani budeme zohl'adiiovat’ individualny ucebny styl ziaka.

Konkretizacia ¢innosti pedagogov v rozvoji kI'i¢ovych kompetencii Ziakov:

Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa.
Efektivne sa uci pre zivot a pouziva ucebné stratégie, ktoré zodpovedaju jeho moznostiam.
PoZziadavky na spdsobilosti Ziaka:
» Zdovodni, vysvetli, preco sa uci.
Pozna svoje ucebné $tyly a vie, K ¢omu mu to pomdze.
Uc¢i sa cielene a zmysluplne.

Pri uceni ovplyviiuje svoje okolie pre u€enie.

YV V VYV V

Aktivne vstupuje do vyuky, opyta sa, ked’ nieComu nerozumie, vysvetli spoluziakovi,
ktory nie¢o nerozumie.
U¢i sa ucit, vie sa poucit’ z vlastnych a cudzich chyb.

Z textu vyberie podstatné a Strukturovane to zaznamena.

vV V VYV

Utriedené informacie vyuziva k d’alsiemu uceniu a k rozvoju myslenia.
» Popise, ¢o sa mu na zadanej ulohe podarilo a v ¢om ma rezervy.
Cinnost uditel'a, smerujiica k rozvoju kompetencie u Ziaka:
» organizuje také aktivity, kde ziaci objavujui informacie o odbornikoch a slavnych
I'ud’och,
» zadava pracu roznymi sposobmi a so ziakmi reflektuje, ktory styl im najlepsie
vyhovuje,

» zadava ziakom test ucebnych stylov,

v

vedie Ziakov k efektivnemu pldnovaniu prace,

» db4, aby ucivo malo prakticku vyuzitelnost,
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» zadava ulohy tak, aby ziak mohol vyuzivat’ alternativne zdroje informacii, roztriedit’
ich a pracu zhodnotit’ a odovzdat’ informacie ostatnym,

» vyuziva nadanych ziakov ako prostrednikov odovzdavania informacii,

» chybu vnima ako pozitivnu prilezitost’ k naprave,

» vedie ziakov K vytvaraniu vlastnych portfolii a naslednej praci s nimi.
Kompetencie socialne a personalne.
Dokaze se cielene dohovorit na spolocnom konani — teda napriklad o praci, jej priebehu a
vysledkoch.
Poziadavky na spdsobilosti Ziaka:

» Dokéaze sa dohodnut na pravidlach a stanovit’ si svoje povinnosti .

» Dodrzuje dohodnuté pravidla.
Uvedomuje si svoje prava a povinnosti.
Dokaze si naplanovat’

spolo¢ny postup.

vV V VYV V

Stanovi si plan spolo¢nej prace a spolupracuje v skupine, respektuje ostatnych ¢lenov
skupiny.

» Spolupracuje pri vyuke — pracuje v uréenej roli (kooperativne ucenie).
Cinnost uditel'a, smerujiica k rozvoju kompetencie u Ziaka:

» vyuziva kooperativne techniky ucenia — jednotlivych ¢lenov skupiny cielene strieda
v roliach skupiny s r6znou mierou zodpovednosti,
pedantne vyzaduje dodrZzovanie skupinou dohovorenych pravidiel,
po dohode so Ziakmi urci pravidla, vyhodnocuje ich a ponuka varianty rieSeni,
pontka ,,pomocnu ruku®,

pripravi podklady pre moZnost’ planovania a stanovi pravidla pre hodnotenie,

vV V. V V V

premysli aktivity so skupinou tak, aby vyuzil vlastnosti ziakov v naviazanosti na ich
emociondlne konanie,
» poukazuje na historické aj sucasné osobnosti, ktoré by mohli byt’ vzorom pre Ziakov,
» ucitel je osobnym prikladom pre Ziakov.
Kompetencie pracovné.
Plni zadané ulohy podla svojho osobnostného maxima. Primerane veku si osvoji pracovné
navyky a je schopny na nich stavat.
Poziadavky na spdsobilosti Ziaka:
» Zapoji sa do organizacie — pripravy Skolskych akcii.

» Dodrzuje pravidla bezpecnosti prace.
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>
>

Neboji sa prace, vazi si druhych.
Vyuziva znalosti a skusenosti ziskané v jednotlivych vzdelavacich oblastiach k vol'be

buduceho povolania.

Cinnost’ ucitel’a, smerujtca k rozvoju kompetencie u ziaka:

>

A\

organizuje triedne — predmetové — skolské akcie tak, aby kazdy ziak mal svoju
konkrétnu rolu,

vedie ziakov tak, aby pri poruseni skolského poriadku alebo zasad bezpecného
spravania pri praci rozpoznali, ze takato situdcia nastala — vzniknutu situaciu spolo¢ne
so ziakmi vyhodnocuje,

zadava pracu tak, aby ziaci dospeli samostatne k vysledkom roéznymi cestami,

vedie ziakov k systematickosti — zadava ulohy, rozobera so Ziakmi nimi planovant
¢innost’,

organizuje také aktivity, aby ziak zazival radost’ zo svojej prace,

vytvara u neho potrebu zmysluplne pracovat’,

spolocne so ziakmi alebo sam stanovi kritérid hodnotenia prace vlastnej aj ostatnych —
podra tychto kritérii hodnoti alebo vedie ziakov k sebahodnoteniu,

na konkrétnych prikladoch ukéze zmysluplnost’ zapojenia do pracovného procesu —
organizuje pracu triedy aj jednotlivcov tak, aby minimalizoval zbyto¢n1 pracu,
réznymi metddami pomaha Ziakovi poznavat’ a rozvijat’ vlastné schopnosti

a uplatnovat’ ich pri rozhodovani o vybere buducej profesie,

navodi modelové situacie, pri ktorych si Ziaci vyskuSaju a overia svoje zrucnosti

a vedomosti — pripravenost’.

Kompetencia v oblasti informa¢nych a komunikaénych technologii.

Ma osvojené zdkladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad dalsieho rozvoja, dokdze

vyuzivat' IKT pri vzdelavani.

Poziadavky na sposobilosti Ziaka:

» Pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou.
» Vie vytvarat obrazky, tabul’ky a grafy a pracovat’ s idajmi v nich.
» Pouziva pocita¢ ako multimedialne médium.

» Vyuziva k ziskavaniu vedomosti internet.

Cinnost ucitel’a, smerujtica k rozvoju kompetencie u ziaka:

» zadava ulohy a témy navadzajuce k zmysluplnej tvorbe textu,

» neorientuje sa na vysvetlovanie vSetkych funkcii programu, ale len na tie, ktoré¢ maju

pre ziakov praktické vyuZitie,
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» vybera ulohy podporujice nazornost’ ucenia, navadza ziakov k jeho doplneniu -
grafy, modely, tabul’ky, obrazky, schémy,

vedie ziakov k systematizacii informacii a vytvorenych suborov,

poskytuje ziakom vyukovy softvér Skoly pre ziskavanie vedomosti,

zadava projekty s vyuzitim znalosti spracovania zvuku a videa,

vedie ziaka k tomu, aby rozpoznal najvhodnejsie informacie k zadanej téme,

vV V V V V

diskutuje so ziakmi o spravnosti a dolezitosti vyhl'adanych informacii,
» ucdi ziakov internetovej etikete a dodrziavaniu autorskych prav.
Kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury.
Uvedomuje si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a v Zivote celej
spolocnosti.
PoZziadavky na spdsobilosti Ziaka:
» Vyuziva vyjadrovacie prostriedky roznych umeleckych stylov v hudbe a vytvarnom
umenti.
» Ma pozitivny vztah ku kultare.
» Ma pozitivny vztah k rdznym kultram.
Cinnost’ ugitel'a, smerujuca k rozvoju kompetencie u Ziaka:
» uci rozpoznavat kvalitu od gyca a bulvaru,
» navstevuje so ziakmi konkrétne akcie,
> vedie Ziakov ku sledovaniu kultirneho diania u nas i vo svete,
» vedie ziakov ku kultirnemu spravaniu sa na verejnosti, je im osobnym prikladom,
» vedie ziakov k reSpektu k inym etnickym skupindm.
Kompetencia rieSit’ problémy, uplatiovat zaklad matematického myslenia
a zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky.
Nachadza vhodné postupy pre vyrieSenie problému a zostavi konStruktivny postup riesenia
problému. Pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situdciach, pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti.
Poziadavky na sposobilosti Ziaka:
» Rozpozna a pomenuje problém, zaujme k nemu postoj a hl'ada cesty k rieseniu,
vyuziva vlastny usudok a sktisenosti.
» Kriticky mysli, uvedomuje si zodpovednost’ za svoje jednanie.
» Zostavi algoritmus rieSenia problému, uplatituje zakladné myslenkové operacie -
porovnavanie, triedenie, analyza, syntéza, zovSeobeciovanie.

Cinnost ucitel’a, smerujtca k rozvoju kompetencie u ziaka:
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> zadava problémové ulohy,

> kladie vhodne formulované otazky,

> ndazornost’ ucenia zvysuje nazornost'ou - schémy obrazky, grafy, modely, tabul’ky,
pokusy, pozorovania ...,

> naznacuje rézne cesty k rieSeniu problému, vedie ziaka k tomu, aby rozpoznal

najvhodnejsiu,

diskutuje so ziakmi o vyhodach a nevyhodach jednotlivych sposobov rieSenia,

nespravné postupy nezhadzuje, ale vyuziva ich k objasneniu problémov,

vedie ziakov k logickému postupu rieSenia problému,

zadava ulohy s va¢sim mnozstvom udajov ako je potrebné,

zadava ulohy s nedostatkom udajov, informaécii,

dava priestor ziakom k vlastnému hl'adaniu a vyberu zdrojov informécii,

ponuka pre porovnanie a hodnotenie rozne varianty riesent,

roz€leni rieSenie problému na jednotlivé kroky,

diskutuje o navrhovanych rieSeniach,

pripravuje, motivuje k badatel'stvu, experimentu,

vyzaduje prehl'adné zaznamy o priebehu rieSenia problému,

spolu so Ziakmi hodnoti ziskané vysledky,

vV VvV ¥V ¥V VvV ¥V V¥V VvV ¥V V V VY V

nespravne vysledky neodsudzuje, vedie Ziakov k odhal'ovaniu chyb a zovSeobecneniu
vysledkov.
Socialne komunikacné kompetencie.
Porozumie roznym druhom slovnych foriem komunikacie a vie na ne vhodne reagovat.
PoZiadavky na sposobilosti Ziaka:
» Porozumie informaciam poskytovanych partnermi v diskusii a tvorivo ich vyuziva
k svojmu rozvoju a aktivnemu zapojeniu do spolo¢enského diania.
Pracuje v tyme a dodrzuje zakladné pravidla komunikacie — dokaze pocuvat’ druhych.

Respektuje nazor inych, formuluje a obhdji svoj vlastny nazor.

vV V VY

Presne formuluje otazky a odpovede.

» Vyuziva i iné nez slovné formy komunikacie (nonverbalne).
Cinnost uditel'a, smerujiica k rozvoju kompetencie u Ziaka:

» zada projekt na doma (predpriprava),

» poskytne material a informacie, kde to najde,

» konzultacie s ucitel'om,

» osnova (spracovanie materialov),
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YV V. V V V V V V

>

problémové vyuka,

rozdeli pracovné skupiny a stanovi tlohy,

zada presnu Strukturu prebiehajucej prace, urci vystupy (stanovi kritérid),
zada diskutabilnu tému,

riadi diskusiu,

nechava priestor pre kazdy nazor diet'at’a, ktory je podlozeny,

dava priestor ziakom s vlastnymi napadmi,

ucitel sa pyta: “Comu presne nerozumie§?“ “Co ta zaujima?“,

déava priestor k vyjadreniu, nenuti ziakov len k jednoslovnym odpovediam.

Kompetencie ob¢ianske.

Dodrzuje spolocnostou dohodnuté normy — pravidla. Dokdze sa vcitit do role druhého a kond

tak, aby neohrozoval druhych.

Poziadavky na sposobilosti ziaka:

>

Vytvéra si postoje a na ich zéklade kona.

Upeviiuje si uz vstepené zaklady mravnosti a moralky.

Rozpozna zI¢é modely konania. Uvedomuje si nutnost’ dodrziavat’ dohodnuté pravidla.
Dokéze harmonizovat’ zaujmy svoje so zaujmami celku.

Mysli nielen sam na seba, dokaze obetovat nieco celku, zl'avit’ zo svojich poZiadaviek.
Respektuje pravidla a normy ob¢ianskej pospolitosti.

Podiel’a sa na budovani Skolskej demokracie (triedna samosprava, Skolsky parlament,
reprezentécia Skoly).

Res$pektuje presvedcenie druhych, vazi si ich vnutorné hodnoty, je schopny vcitit’ sa
do situécie ostatnych l'udi.

Uplatiiuje svoje prava a plni si svoje povinnosti v sulade so Skolskym poriadkom.

Cinnost’ ucitel'a, smerujlica k rozvoju kompetencie u Ziaka:

>
>
>
>

Y V V¥V

kladie otvorené otazky,

vyuziva metoddy dedukcie, dialogu, brainstormingu,

navodzuje prostredie dovery, otvorenosti,

vstepuje zasady slusného a spolocenského spravania, formou rdéznych hier a cviceni si
ich overuje,

rozvija vStepované moralne zasady napriklad aktivitami veducimi k ich porozumeniu,
spolocne so skupinou stanovi pravidla a dosledne dba na ich dodrziavani,

koriguje, usmernuje, vedie, postihuje, odmenuje a motivuje konanie ziakov —

nemanipuluje,
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YV V VYV V V

Y

vV V VY V

>

je osobnym prikladom ziakom,

vyzdvihuje spravne modely konania,

poziada o pomoc pre ziakov, ktori ju potrebuju,

navstevuje s detmi rézne besedy, vychovné vzdelavacie programy,

organizuje aktivity, ktoré vedu ziakov k porozumeniu zakladnych noriem slusného
spravania,

zoznamuje ich so zakladnymi bodmi ob¢ianskeho zékonnika a to detom prijateI'nou
formou,

podporuje uvedomenie si vlastnej narodnej identity,

podpori demokraticku vol'bu triednej samospravy a skolského parlamentu,

ponuka ziakom aktivity smerujlce k reprezentacii Skoly (olympiady, Sportové sutaze
ainé),

podl'a moznosti zapaja ziakov do aktivit v ramci triedy, Skoly, obce, $tatu i EU,
diskutuje, prebera, polemizuje, stanovi pre a proti,

je empaticky a snazi sa tuto schopnost’ vStepit’ i ziakom,

trva dosledne na dodrziavani vopred dohodnutych pravidiel,

nastavi mantinely a vyvodzuje primerané sankcie pri ich poruseni.

Kompetencie smerujtce k iniciativnosti a podnikavosti.

Ddokaze inovovat zauzivané postupy pri rieseni uloh, planovat a riadit nové projektyso

zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zivote.

Poziadavky na spdsobilosti Ziaka:

» Planuje, organizuje, riadi pracu na rieSeni tlohy.

» Iniciativne prichadza s novymi navrhmi a rieSeniami.

Cinnost’ ucitel'a, smerujlica k rozvoju kompetencie u Ziaka:

>

YV V ¥V V¥V V VY VY

zadel'uje SirSie urcené tlohy vyzadujlce rozdelit’ ich na dielCie Casti alebo rozdelit’ ich
rieSenie medzi ¢lenov timu,

vedie ziakov a timy k samostatnosti,

vyuziva skupinovu pracu ,

roz€leni rieSenie problému na jednotlivé kroky,

dava namety s moznost’ou vyberu réznych rieseni,

diskutuje o navrhovanych rieSeniach,

vedie ziakov k samostatnosti a iniciativnosti,

nespravne riesenia nezavrhuje, ale diskutuje o ich nevhodnosti.
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2.5 Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy realizujeme viacerymi formami
- ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych
ucebnych predmetov,
- ako samostatny ucebny predmet v ramci rozsirujucich hodin,

- formou kurzu.

e MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultarna vychova je zaradena do obsahu vzdeldvania s ohl'adom na slovenské kultarne
prostredie, kde po starocia spolunazivali prislusnici r6zneho etnického, narodného,
nabozenského a kultirneho pévodu. Tradi¢na kultirna rozmanitost’ sa pritom v sucasnosti
eSte prehlbuje vd’aka viacerym trendom, ktoré sa ¢asto zastreSuju pojmom globalizécia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvySuje rozmanitost’ kultir na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejSich a doposial’ nepoznanych kultar a subkultur. Multikultarnost’
slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie réznych skupin
obyvatel'ov, ale vzdy bola a dodnes je poznacena aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v roznych podobach neznaSanlivosti, rasizmu, ¢i xenofobie.
Ziaci vietkych vekovych kategorii budu Soraz Castejsie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni roznym kultirnym vplyvom a v ¢oraz vacsej miere sa budu dostavat’ do kontaktu
s prisluSnikmi inych kultar. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni, a aby boli
schopni rozoznat’, reSpektovat’ a podporovat’ rozne kultirne ukotvenie vo svojom okoli.
Ciel'om prierezovej témy multikultirna vychova je preto vychovné a vzdelavacie posobenie
zamerané na rozvoj poznania rozli¢nych tradi¢nych aj novych kultar a subkultar, akceptaciu
kultarnej rozmanitosti ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocialneho
spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odliSnosti. Edukacna ¢innost’ je zamerana na to,
aby Skola a Skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maju vSetci ziaci
rovnaku prileZitost’ rozvijat’ svoj potencial. Ziaci spoznavajii svoju kultiru aj iné kultary,
historiu, zvyky a tradicie ich predstavitel'ov, reSpektujt tieto kultury ako rovnocenné a dokéaze
s ich prisluSnikmi konstruktivne komunikovat’ a spolupracovat’.

e MEDIALNA VYCHOVA
Cielom prierezovej tematiky je rozvinut:
- schopnost’ uplatnovat’ stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi médii

a ich produktmi,
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- sposobilost’ zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat' média a ich produkty (¢o znamena
viest’ ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chépali pravidla fungovania ,,medidlneho
sveta®, zmysluplne sa v iom orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty
podrla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najmé vychovno-vzdelavaciu a mravnu),
- schopnost’ vytvorit’ si ako ob¢an vlastny nazor na médié na zaklade prijimanych
informacii.
- schopnost’ kriticky posudzovat’ medialne Sirené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné,
pozitivne formujuice ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’
si negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom
eliminovat’.

e OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija I'udsky potencial ziakov, poskytuje
ziakom zéklady pre plnohodnotny a zodpovedny zivot. Znamen4 to nielen Studijny rozvoj
ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych sposobilosti, ktoré spétne akademicky
rozvoj podporuju.
Ciel'om je rozvijat’ u ziakov sebareflexiu, sebapoznavanie, sebauctu, sebadoveru a s tym
spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie, naucit’
ziakov uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava ostatnych,
pomahat’ Ziakom ziskavat’ a udrzat’ si osobnostnt integritu, pestovat’ kvalitné
medzil'udské vzt'ahy, rozvijat’ socialne zrucnosti potrebné pre zivot a spolupracu, podporovat’
svojim obsahom prevenciu socialno-patologickych javov v §kole (prevenciu Sikanovania,
agresivity, uzivania navykovych latok).
Téma sa prelina vSetkymi vzdeldvacimi oblast'ami, priCom sa pri jej uskutocnovani bertt do
uvahy aktudlne potreby ziakov.

e ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
Problém zachovania zivota na Zemi sa stava globalnym problémom. Cielom tejto prierezove;j
témy je prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti
nadobudne schopnost’ chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho
zivotnym prostredim na zaklade poznania zdkonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi;
- poznat’ a chapat stvislosti medzi vyvojom l'udskej populacie a vztahom k prostrediu v
roznych oblastiach sveta;
- pochopit’ stivislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a vlastni zodpovednost’ vo
vztahu k prostrediu;

- rozvijat’ si sposobilosti, ktoré st nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka
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k zivotnému prostrediu,
- rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestnej, regionalne;
a medzinarodnej trovni,
- pochopit’ socialne a kultirne vplyvy, ktoré determinuju 'udské hodnoty a spravanie,
vedomie individualnej zodpovednosti za vzt'ah ¢loveka k prostrediu ako spotrebitel’a
a vyrobcu,
- vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informaécii o stave zivotného prostredia a
komunikovat’ o nich, racionalne ich obhajovat’ a zdévodiiovat’ svoje ndzory a stanoviska,
- vyuzivat’ informa¢né a komunikacné technologie a prostriedky pri ziskavani a spracuvani
informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace.
V oblasti postojov a hodnot nadobudne schopnost’:
- vhimat’ Zivot ako najvyssiu hodnotu,
- pochopit’ vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’alSieho vyvoja
I'udskej spolo¢nosti,
- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich prostrediu,
- podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby,
- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodnot prostredia,
- schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode a prirodnému a kultirnemu dedicstvu,
- prehlbovat’, rozvijat’ a upevitovat’ hodnotovy systém v prospech konania smerom k
Zivotnému prostrediu,

- rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si ulohy, niest’ zodpovednost.

e DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ

PREMAVKE

Ulohou dopravnej vychovy v skolach je postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v
cestnej premavke - ako chodcov alebo cyklistov - pricom je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt
vychovy budtcich vodi¢ov motorovych vozidiel.
Ciele dopravnej vychovy na ZS st zamerané na vietky tri oblasti osobnosti Ziaka, na oblast’
kognitivnu, afektivnu a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporciondlne rozvijat’. Ciele st
zostavené v zmysle tychto kritérii :
- pochopit’ funkcie dopravy ako riaden¢ho systému vymedzeného vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi,

- formovat’ mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
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chodzi a jazde v cestnej premavke,
- osvojit’ si zadsady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podl'a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),
- naucit’ deti pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat’ situdciu z hl'adiska bezpecnosti a
aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,
- zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli,
- zvladnut’ zakladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,
- pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu v cestne;j
premavke a prakticky zvladnut’ zédkladné tlohy udrzby bicykla,
- uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujicich
bezpecnost’ cestnej premavky.

e OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA
Ochrana Zivota a zdravia sa realizuje prostrednictvom jednotlivych u¢ebnych predmetov ako
aj samostatnych organizaénych foriem vyucovania — ucelovych cvi€eni. Ochrana Zivota
¢loveka a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov
zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situdciach. Podobne pri pobyte
a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut’ vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujticich
¢loveka a jeho okolie.
Snahou je pripravit’ kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale pozndvanie prostredia prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Prierezova téma sa zameriava na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi
pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut’ nevhodné podmienky v
situaciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmom voci ob¢anom nasho Statu. U
Ziakov by sa mal formovat vztah k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tiez zdravia
a Zivota inych l'udi. K tomu je potrebné poskytnut’ Ziakom teoretické vedomosti, praktické
poznatky, pomdct’ im osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane. Vyskolit’ ich v
poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota. Rozvinut’ moralne vlastnosti
ziakov, tvoriace zéklad vlasteneckého a ndrodného citenia. Formovat predpoklady na
dosiahnutie vyssej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicku a psychicku
zataZ narocnych zivotnych situacii.
Prierezova téma sa realizuje obsahom:
- rieSenie mimoriadnych situdcii - civilna ochrana,

- zdravotna priprava,
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- pohyb a pobyt v prirode.

e TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI
Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’, argumentovat,
pouzivat’ informacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, spolupracovat’ v skupine,
prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine.
Hlavnym ciel'om je, aby sa ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili riadit’
seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informacie, spracovat’
ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu,
overit’ ju a pod. Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim
informac¢nych a komunika¢nych technologii.
Vysledkom vzdeldvania bude, ze Ziak vhodnym spdsobom dokéze zareagovat’ v roznych
kontextovych situaciach, nadviazat’ kontakt, zostavit’ zékladné pisomnosti osobnej agendy,
poznd ich funkciu, formalnu Gpravu a vie ju aplikovat, vyuzit néstroje IKT, identifikovat
a popisat’ problém, podstatu javu, ziskat’ rozne typy informécii, zhromazd’ovat’, triedit’ a
selektovat’ ich, kultivovane prezentovat’ svoje produkty, ndzory, vytvorit’ plan prezentacie,
naplanovat’ a realizovat’ zakladny vyskum, uréit’ svoje silné stranky a vie ich vyuzit pri
vhodnom vybere témy, vie aplikovat’ vhodna formalnu Struktiru na prezentéciu vysledkov

svojho vyskumu.

e REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA
Prierezova téma Regionalna vychova a tradi¢na 'udovéa kultara tizko suvisi s prierezovou
témou Multikulturna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbSie zaoberd zivym a
hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenskej republiky. Cielom
zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat’ u Ziakov predpoklady na pestovanie a
rozvijanie citu ku krasam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, l'udového umenia a
spoznavanie kultirneho dedi¢stva nasSich predkov.

Prierezové témy zahtiiaji klI'aicové kompetencie a ich realizacia sa premietne do prace
kazdého ucitel'a. Su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a su uvedené v uc¢ebnych
osnovach jednotlivych predmetov pod heslom ,,Prierezové témy*. Niektoré prierezové témy
budeme rozvijat formou kurzov, formou samostatného volitelného predmetu alebo
organizovanim konkrétnej akcie Skoly. Tematické plany predmetov blizSie uvadzaju, ktort

prierezovu tému dané ucivo rozvija.

Prierezova téma Forma Predmety

MULTIKULTURNA | zaclenenie do UO predmetov Tvorivé Citanie 4. ro€.
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Eticka vychova 4., 8. - 9.rocC.
Slovensky jazyk 4., 8. - 9.roc.
Hudobna vychova 4.roc€.

Vychova umenim 8. a 9. roc.
Obcianska nauka 8.-9.roc¢.

Dejepis 8.-9.ro¢.

Regionalna vychova 4.roc.

Informatika a inf.vychova 4., 8. - 9.ro¢.
Anglicky jazyk 4., 8. - 9.roc.
Nébozenska vychova 4., 8. - 9.ro¢.

zaclenenie do UO predmetov

Tvorivé ¢itanie 4. rocC.

Slovensky jazyk 4., 8. - 9.ro¢.
Informatika a informaticka vychova 4.,
8. - 9.roc.

Obcianska nauka 8.-9.roc¢.

Regionélna vychova 4. ro¢.

Hudobna vychova 4.roc.

Vychova umenim 8. a 9. ro¢.
Anglicky jazyk 4., 8. - 9.ro¢.

3

Skolsky ¢asopis ,,Po zvoneni*

webové sidlo skoly

projekty - ankety

zaclenenie do UO predmetov

Tvorivé Citanie 4. rocC.

Eticka vychova 4., 8. - 9.ro¢.
Slovensky jazyk 4., 8. - 9.roc€.
Telesna vychova 4., 8. - 9.roc€.
Obcianska nauka 8.-9.ro¢.
Hudobna vychova 4.roc.

Vychova umenim 8. a 9. roc.
Informatika a informaticka vychova 4.,
8. - 9.ro¢.

Svet prace 8.-9.roc¢.

Nabozenska vychova 4., 8. - 9.ro¢.

zaclenenie do UO predmetov

Tvorivé Citanie 4. rocC.
Slovensky jazyk 4., 8. - 9.ro¢.
Matematika 4., 8. - 9.ro¢.
Prirodoveda 4.roc€.
Informatika a informaticka vychova 4.,
8. - 9.ro¢.

Vytvarna vychova 4.roc.
Vychova umenim 8. a 9. roc€.
Biologia 8.-9.ro¢.

Hudobna vychova 4.roc.
Fyzika 8.-9.ro¢.

Chémia 8.-9.roc.

Svet prace 8.-9.ro¢.

environmentalne akcie skoly,

kurzy

zber papiera
separovany zber plastov
separovany zber elektroodpadu
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ucelové cviCenie,
didaktické hry, cvicenie v prirode

projekty

Den Zeme
Recyklohry

kurzy
akcie Skoly

dopravny kurz teoreticky a virtualne
dopravné ihrisko

ucelové cviCenie,

didakticke hry, cvi€enie v prirode
Besedy s dopravnymi policajtami

zaclenenie do UO predmetov

Tvorivé Citanie 4. roc.
Slovensky jazyk 4., 8.-9. roc€.
Prirodoveda 4.roc.

Telesna vychova 4., 8.- 9.roc.
Biologia 8.-9.ro¢.
Matematika 4., 8.- 9.roc¢.
Fyzika 8.-9.ro¢.

Chémia 8.-9.roc.

Svet prace 8.-9.ro¢.

kurzy

Ucelové cvicenie
Didaktické hry, cvicenie v prirode

akcie Skoly

Ekoprojekt Ekorok

zaclenenie do UO predmetov

Tvorivé ¢itanie 4. roC.

Slovensky jazyk 4., 8.- 9.roc.
Informatika a informaticka vychova 4.,
8.- 9.ro¢.

Vytvarna vychova 4.roc.

Regionalna vychova 4.ro¢.

Hudobna vychova 4. roc.

Anglicky jazyk 4., 8.- 9.ro¢.

Vychova umenim 8. a 9. roc¢.

celoskolské prezenta¢né dni

Rodic¢ovska akadémia
Prezentéacie projektovej ¢innosti

samostatny voliteny predmet v 5.ro€.

Tvorba projektov

zaclenenie do UO predmetov

Prirodoveda 4.ro¢

Vlastiveda 4.ro¢

Dejepis 8.-9.ro¢

Geografia 8.-9.ro¢

Slovensky jazyk a literatura 4., 8.-
9.roc.

Obcianska nauka 8.-9.ro¢
Vytvarna vychova 4.roc.

Eticka vychova 4., 8.- 9.roc.
Nabozenska vychova 4., 8.- 9.ro¢.
Hudobna vychova 4.roc.
Vychova umenim 8. a 9. roc.

samostatny voliteI'ny predmet

Regionalna vychova 4. ro¢.

3. Vnutorny systém hodnotenia
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Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

3.1 Hodnotenie Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Zziakov v Skole je poskytnit' ziakovi a jeho
rodiCom spétnt vdzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucast’ou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace,
navod ako postupovat’ pri odstraniovani nedostatkov. Dolezité je, Ze pri vyucovani sa nielen
komunikuje, ale aj to, o ¢om sa komunikuje a ako sa komunikuje. Teda dolezité pri vystupe
z vyuCovania je nielen to, kol’ko Ziaci z uciva vedia, ale aj to, na akom stupni ho ovladaju a
aky je ich vztah k u¢ivu a poznavaniu vobec. Podstatné su tiez otdzky, ako Ziaci prezivali
situdcie na vyucovani a ako sa mali moznost’ prejavit, ¢i sa podporovala ich sebadovera,
alebo bola na vyucovani dobra atmosféra a podobne.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a sposobilost’ami.

Z hladiska Cinnosti ziakov sledujeme:

efektivitu vyucovania,

- zaujem o vyucovanie,

- vztah k uceniu,

- reakcie na podnety a motivaciu,

- aktivitu,

- uroven hodnotovych a emocionalnych postojov Ziakov,

- uroven sebahodnotenia,

- uroven vedomosti, zruénosti a schopnosti Ziakov vo vztahu k uplatiovanym uc¢ebnym
osnovam a vzdelavacim Standardom,

- schopnost’ aplikovat’ vedomosti v praktickych situaciach,

- uroven tvorivosti, komunikacie Ziakov,

- turoven vzdelavacich vysledkov v poznavacej oblasti.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychddzame z platnych metodickych pokynov

na hodnotenie a klasifikaciu — Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej

Skoly pod ¢islom 2011-3121/12824:4-921, konkrétne z Klasifikaéného poriadku skoly.
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Postup pri hodnoteni Ziaka
(1) Stupen prospechu urci ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet.
(2) V predmete, v ktorom vyucuje viac ucitel’'ov, urcia stupen prospechu ziaka za
hodnotiace obdobie po vzajomnej dohode.
(3) Pri celkovom hodnoteni sa pri ur€ovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch
hodnoti kvalita vedomosti a zru¢nosti, ktoru ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia,
pricom sa prihliada na systematickost’ prace pocas celého obdobia. Stupeinl prospechu sa
neurcuje na zaklade priemeru klasifikacie za prislusné obdobie. Riaditel’ka skoly po
dohode s pedagogickou radou urcuje sposob, akym budu triedni ucitelia a vedenie skoly
informovani o stave hodnotenia ziaka v triede nasledovne:

e vyucujuci jednotlivych predmetov zapisu prospech do klasifikacnych zaznamov,

e triedny uditel’ konzultuje s jednotlivymi vyucujiicimi prospech a spravanie ziakov

e Vtriede,

e triedni ucitelia na klasifika¢nych poradach podaju informéacie o prospechu a spravani

v triede.

Dalej uréuje kritéria na zjednotenie klasifikacie:

e Kiritéria hodnotenia pri Gistnej odpovedi:
Ucitel’ vytvori spolu so Ziakmi triedy atmosféru, ktora nie je stresova, vhodnou motiva¢nou
hrou alebo inou metédou na upokojenie. Do odpovede nevstupuje. Po skonc¢eni moéze dat’
dopliujice otazky. Dopliujice otazky moézu zadat’ aj spoluziaci. Po skonceni odpovede je
potrebné nechat’ priestor pre sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi. Potom hodnoti ucitel’.
Svoje hodnotenie znamkou doplni slovnym hodnotenim, v ktorom vyzdvihne v prvom rade
pozitiva, potom vysvetli Ziakovi, kde a pre¢o urobil chyby, ak sa ich dopustil. Dalej mu
odporuci, ako sa treba ucit’, aby svoje vedomosti zlepsil. Hodnotenie sa nedd zovSeobecnit’.
Pri kaZzdom Ziakovi treba prihliadat’ na jeho individualitu, podporovat’ ho, aby sa tesil
z kazdého 1 ked’ malého uspechu. Viest’ ho pri tom ku kritike, sebakritike ale aj zdravému
sebavedomiu . K takémuto postupu hodnotenia vedie ucitel’ aj spoluziakov. Hodnoti sa podl'a
kritérii, s ktorymi sa ziaci oboznamia na triednickej hodine.

e Kritéria hodnotenia pri pisomnom hodnoteni:
Podpornym kritériom pre pisomné hodnotenie je percentudlne vyjadrenie, ktoré sa vypocita:
pocet dosiahnutych bodov delime poctom moznych bodov nasobenych ¢islom sto.
Stupnica hodnotenia:

Percentualne vyjadrenie: Hodnotenie zndmkou:
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100 — 90% vyborny

89,9 -75% chvalitebny
74,9 -50 % dobry

499 -25% dostatocny
249 -0% nedostatocny

(4) Hodnotenie ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa uskuto¢niuje v stlade so Zasadami
hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim za¢leneného v zakladnej $kole.
Hodnotenie budeme robit' na zadklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj ziaka. Pri hodnoteni ué¢ebnych vysledkov ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa bude brat’ do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia
ziaka na jeho Skolsky vykon.
Hodnotenie spravania
(1) Kritériom na hodnotenie spravania je dodrziavanie pravidiel spravania ziaka a Skolského
poriadku pocas hodnotiaceho obdobia. Ucitelia pritom vyuzivaju najma pozitivnu motivaciu.
(2) Spravanie ziaka sa hodnoti so zretel'om na vekové osobitosti podl'a tychto poziadaviek:
a) pochvaly a iné ocenenia sa udel'uju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo stato¢ny €in; navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa
prerokuje v pedagogickej rade,
b) opatrenie na posilnenie discipliny Ziaka sa uklada po objektivnom preSetreni za
zavazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla
predchadza zniZeniu stupna zo spravania; podla zavaznosti previnenia sa uklada
niektoré z opatreni, najmé napomenutie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od triedneho
ucitela, pokarhanie od riaditel’a Skoly.
(3) Hodnotenie spravania ziaka navrhuje triedny ucitel’ po prerokovani s u¢itel'mi, ktori
v triede vyucuju a schval'uje riaditel’ po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné
ocenenia, vychovné opatrenia sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo kataldégovom liste
ziaka. Udelenie znizeného stupiia zo spravania sa odévodni v triednom vykaze alebo
katalogovom liste Ziaka.
(4) Hodnotenie spravania zacleneného Ziaka so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (s poruchami spravania) sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh zdravotného
znevyhodnenia v uzkej spolupréci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, so
Specialnym pedagdégom a zdkonnym zastupcom Zziaka.
(5) Triedny ucitel’ v€as informuje o neprimeranom spravani Ziaka jeho zakonného zastupcu.

O pohovore vystavuje zapisnicu, ktorej sicast’ou je navrhnuté vychovné opatrenie, pripadne
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navrh na znizenu znamku zo spravania, navrhy pre zlepSenie spravania sa. Zakonny zéastupca
ma moznost’ pisomne sa vyjadrit. S vysledkom navrhov informuje triedny ucitel’ pedagogicku
radu na klasifikacnej porade.

Pedagogicka rada Skoly kazdoro¢ne odsuhlasi sposob hodnotenia Ziakov v sulade s § 55
zakona NR SR ¢.245/2008 Z.z.o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych

zakonov.

Sposob hodnotenia Ziakov

Roé¢nik | Predmety Typ hodnotenia Vyjadrenie hodnotenia

4, Hudobna, vytvarna, telesna slovne 4 stupne
vychova, tvorivé ¢itanie,
pracovné vyucovanie,
regiondlna vychova

Slovensky jazyk a literatura, znamkou 5 stupiiov
matematika, prirodoveda,
vlastiveda, informaticka
vychova, anglicky jazyk

Etickd/nabozenska vychova slovne absolvoval/neabsolvoval
8.-9. Eticka/nabozenska vychova, slovne absolvoval/neabsolvoval

Telesnd a Sportova vychova

Ostatné predmety znamkou 5 stupiiov

3.2 Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie ucitelov zameriavame na posudzovanie kvality a vysledkov ich prace, vratane
ich osobnostnych kvalit. Zohl'adiuju sa tieto schopnosti : pedagogicko-psychologicka a
odborno-predmetova pripravenost, schopnost komunikovat’, riadit pedagogicky proces,
diagnostikovat, hodnotit’ ziakov, reflektovat’ vlastni cinnost, radit’, spolupracovat,
konzultovat’ s rodi¢mi Ziakov.

Sledujeme kvalitu vyucovania z hladiska ¢innosti pedagoga:

- efektivitu ¢innosti pedagoga,

- uroven interakcie, spoluprace, podnecovania v rovine ucitel’ — ziak,

- kultivovanost’ komunikacie,

- zabezpeCenie spitnej vazby,

- zabezpeCenie psychosocialnej klimy a atmosféry v triede,

- funkéné a dysfunkéné podmienky vyucovania vytvarané pedagoégom,

- organizaciu prace,

- vyuzitie pracovného Casu,
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- profesiondlny prejav a §tyl prace,

- sposob hodnotenia ziakov,

- vol'bu primeranych metod, foriem a prostriedkov vo vztahu k veku ziakov
progresivnym a efektivnym trendom vyucovania,

- aktudlne a efektivne vyuzitie didaktickych a technickych prostriedkov vo vzt'ahu
k ciel'u a obsahu vyucovania,

- efektivitu vychovno-vzdelavacieho procesu vo vztahu k stanovenym cielom a obsahu
Vv zmysle u¢ebnych osnov, vzdeldvacich Standardov,

- postoj ziakov k uceniu na zaciatku a na konci vyucovania.

Hodnotenie zamestnancov sa bude realizovat’ na takomto zaklade:

e Pozorovania (hospitacie).
e Rozhovor.

e Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia ziakov na vys$i stupen

Skoly a pod.)
e Sledovanie pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a.

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alS§iecho vzdelévania,

tvorby u€ebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.
e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

e Vzijomné hodnotnotenia ucitel'ov (vzdjomné hospitacie a otvorené hodiny)

V skole dalej vyuzivame Uc€ast’ na rokovaniach niz§ich ¢lankov vedenia (metodické
zdruZenia, predmetové komisie), pisomné previerky vedomosti zostavené vedenim Skoly,
kontrolu povinnej dokumentacie, analyzy. Sledujeme uplatiiovanie a dodrziavanie uc¢ebného
planu, ucebnych osnov, vzdeldvacich Standardov a d’alSich schvalenych pedagogickych
dokumentov vo vztahu k deklarovanym cielom, podmienkam Skoly . Sledujeme vzt'ah medzi
zameranim Skoly a poziadaviek rodi¢ov, ponuky aktivit pre Ziakov so §pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, uplatiiovanie individudlnych vychovno-vzdelavacich planov a
dodrziavanie organizaéného a pracovného poriadku pre uéditelov. Dalej sledujeme aj
odbornosti vyu€ovania, profesionalne Skolské a mimoskolské aktivity ucitelov, odborny rast
areakcie na inspirujice podnety ainovacné trendy z vonkajSieho a vnutorného prostredia

Skoly.
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3.3 Hodnotenie Skoly

Charakteristickym znakom vzdelavacej politiky Eurdpskej unie je zvySovanie kvality
vzdelavania.
Efektivnost’ Skoly zavisi od naplnenia dvoch zakladnych dimenzii :
- od kvality vzdelavania a vztahu ziakov k uceniu,
- ucitelov k uceniu.
Prvoradou ulohou skoly je poskytnut’ vzdelanie a vychovu detom. Nasou snahou je poskytnat
kazdému z nich ¢o najviac podnetov, informacii, lasky a pomoéct’ rozvinut’ ich osobnost’. lde
0to, aby sa na vyucovani ziak nielen naucil, poznal, ale aby vyucovanie bolo spojené
S humannymi aspektmi, t.j. aby v ilom nebol stres, aby sa Ziaci necitili ohrozeni, aby medzi
nimi navzajom a medzi nimi aucitemi boli dobré vztahy, aby na vyucovani prevladala
radost, dobra nalada, zvedavost, snaha viac vediet, spolupraca, tvorivost, pozitivne
prezivanie.
Cielom hodnotenia je, aby Ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatocné a hodnoverné informacie
0 tom, ako zvladaju poziadavky na ne kladené. A preto, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola
dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP.
Déraz je kladeny na:
- konStatovanie Grovne stavu,
- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiujt.

Vlastné hodnotenie §koly je zamerané na:

o Ciele, ktoré si $kola stanovila, najmé v koncepénom zamere rozvoja $koly
a v skolskom vzdeldvacom programe, ich redlnost’ a stupen dolezitosti.
e Posudenie ako $kola spiiia ciele, ktoré st v Statnom vzdeldvacom programe.
e Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych skola dosahuje
slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Pravidelne monitorujeme :

e Podmienky na vzdelanie.

e Spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi.

e Prostredie — klima skoly .

e Priebeh vzdeldvania — vyuc€ovaci proces- metddy a formy vyucovania .

e Uroveii podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

e Vysledky vzdelavania .

56



Riadenie skoly .

Urovei vysledkov prace skoly .

Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov.

Kvalita vysledkov.

Nastroje na zist'ovanie urovne stavu Skoly :

Dotazniky pre ziakov, rodi¢ov a ucitelov.

Analyza uspesnosti ziakov na sutaziach a olympiadach.
SWOT analyza.

Kronika Skoly.

Hodnotiace porady.

Kazdoroéne $kola vypracovava v zmysle Vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Spravu o vychovno-

vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly v prislusnom skolskom roku. V nej je kladeny

dobraz na dve veci:

konstatovanie Grovne stavu,
zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviluju a prijatie opatreni na

zlepSenie.

Sprava je komplexnym zhodnotenim prace Skoly v predoSlom Skolskom roku, je prerokovand na

pedagogickej rade, schvalovana Skolskou samospravou - Radou rodi¢ov, predkladand na schvalenie

zriadovatel'ovi. Zverejiiujeme ju na webovej stranke Skoly, majti k nej pristup Ziaci, rodicia 1 verejnost.

O aktualitich v Skole si rodi¢ia pravidelne informovani na webovom sidle skoly:

www.zsmalonecpd.stranka.info.

Podklady pre spracovanie vlastného hodnotenia $koly

Skolsky vzdelavaci program,

sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly,
triedne knihy,

Skolsky poriadok ,

zaznamy z pedagogickych rad, metodickych zdruzeni, predmetovych komisii,
hospita¢né zaznamy,

ziacke pisomné préce,

protokoly a zaznamy o kontrolach a inSpekéné spravy,

persondlna a mzdova dokumentécia,

SWOT analyza,
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e dotaznikové prieskumy.

Oblasti hodnotenia $koly

e Persondlne podmienky vzdeldvania
- odbornd kvalifikacia pedagogickych zamestnancov,
- odbornost’ vyucovania jednotlivych predmetov,
- vekové zlozenie pedagogickych pracovnikov a podiel zastipenia muzov a Zien.
e Materialno-technické podmienky vzdeldvania
- kvalita a vyuzitie priestorov skoly,
- kvalita a vyuzivanie pomocok.
e Finan¢né podmienky vzdelavania
- priame neinvesti¢né vydavky skoly,
- prispevky od zriad’'ovatel’a,
- dalsie zdroje - prispevky rodi¢ovského zdruzenia, dary.
e Priebeh vzdelavania Vzdelavaci program
- Skolsky vzdelavaci program,
- ucebné plany Skoly,
- individuélne vzdelavacie plany,
- vedenie pedagogickej dokumentécie,
- kontrolna &innost’ v oblasti napliiania u¢ebnych planov.
e Organizacia vychovno-vzdeldvacieho procesu
- rozvrh hodin,
- starostlivost’ o ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
- vnutorny poriadok skoly,
- informacny systém pre rodi¢ov a Ziakov,
- prevencia socialno-patologickych javov,
- klima Skoly.
e Planovanie a priprava vyucovania
- sulad vyucovania s ciel'mi zdkladného vzdelavania,
- vhodna stratégia stanovenia ciel'ov v jednotlivych triedach,
- reSpektovanie individudlnych potrieb vzdelavania ziakov,
- nadviznost’ preberaného uciva,

- zaclenenie a vyuZzivanie prierezovych tém.
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e Vyucovacie metddy a formy
riadenie vyucovania,
sledovanie a plnenie stanovenych ciel'ov,

podpora osobnostného a socialneho rozvoja ziakov,

moznost  sebarealizacie  ziakov, uplatnenie individudlnych  moznosti,

a skusenosti,

potrieb

vyuzivanie metod aktivneho, zazitkového ucenia, experimentovania, objavovania, prac

s chybou,

vyucovanie frontalne, skupinové, individualne,

reSpektovanie individualneho tempa, moznosti relaxacie ziakov,
odborna spravnost’ vyuc¢ovania

e Interakcia a komunikécia

pravidla komunikacie medzi ucitel'mi a Ziakmi, medzi Ziakmi navzajom,
moznost’ vyjadrovania vlastného nazoru, argumentacie, diskusie,
vzajomny reSpekt, vychova k tolerancii,

vyvazenost verbalneho prejavu ucitel'ov a ziakov,

prilezitost’ k samostatnym re¢ovym prejavom ziakov

e Hodnotenie Ziakov

vid. kapitolu hodnotenie Ziakov

e Spolupraca Skoly s rodi¢mi a inymi subjektmi

rada Skoly.

triedne rodi¢ovské zdruZenia a konzultacie pre rodicov,
konzultacie s vychovnym poradcom.

e Skola a region

prepojenie Skoly s obcou a regionom,

prezentacia Skoly na verejnosti,

¢lanky o Skole v regionalnej tlaci a webovej stranke mesta.

e Starostlivost’ Skoly o vol'ny ¢as Ziakov

zaujmove Utvary,

organizacia jednorazovych akcii.

e Organizacia prevadzky Skoly

organizac¢na Struktura Skoly,

delegovanie pravomoci a pracovné naplne,
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poradné a metodické orgény,

prenos informadcii vnutri skoly,

systém vnutornych smernic a pokynov riaditel’a.

e Systém vedenia a hodnotenia pracovnikov
vedenie pedagogickych pracovnikov,

vedenie zacinajucich a nekvalifikovanych ucitel'ov,
vedenie nepedagogickych pracovnikov pri zaistovani prevadzky Skoly,
hospita¢na a kontrolna ¢innost’,

hodnotenie zamestnancov.

e Finan¢né a materialne zabezpecenie Skoly
planovanie finan¢nej oblasti,

planovanie v oblasti materialno technicke;j,

systém financnej kontroly,

inventarizacia majetku.

e Vysledky vzdelavania ziakov

uroven ziakov v tvorivych €innostiach a Sportovych sut’aziach,
urovenn komunikacnych sposobilosti,

mimoriadne vysledky a uspechy Ziakov,

zlacke prace, pisomnosti, vyrobky,

prezentacie, vystipenia, koncerty, vystavy,

sut’aze, olympiady,

prospech a spravanie Ziakov,

pochvaly a vychovné opatrenia.

3.4 POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Skola v stilade s prislusnymi legislativnymi opatreniami bude nielen zapéjat’ svojich

pedagogickych zamestnancov, ale aj podporovat’ ich vzdelavanie. Za tymto tcelom

vypracovava rocné plany kontinualneho vzdeldvania.

Kontinualne vzdeldvanie ako stcast’ celozivotného vzdelavania zabezpecuje u pedagogickych
a odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zrucnosti a spdsobilosti
s cielom udrziavat, obnovovat’, zdokonalovat’ a doplnat’ profesijné kompetencie potrebné na

vykon pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretel'om na premenu tradi¢nej

Skoly na modernu.
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Schopnost’ inovovat’ obsah a metody vyucby, skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu, byt pripraveny reagovat’ na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdelavacej
politike je sucastou prace veduceho pedagogického zamestnanca.

Ciastkové ciele vychadzaju z druhov kontinualneho vzdelavania

1. Adaptacné vzdelavanie

2. Aktualizacné vzdelavanie

3. Inovaéné vzdelavanie

4. Specializaéné vzdelavanie

5. Funkéné vzdelavanie

Poziadavky na d’al$ie vzdelavanie v nastavajucich skolskych rokoch budu predkladané zo
strany pedagogov v osobnych planoch profesijného rastu. Pedagogicky kolektiv ma
permanentny zaujem o rdzne formy d’alSieho vzdeldvania.

Zamestnanci deklaruju zaujem sa zucastnovat’ vzdelavacich aktivit aj mimo kontinualneho
vzdelavania, predovSetkym ucast'ou na d’alSich vzdelavacich podujatiach organizovanych
Metodicko — pedagogickym centrom v Trencine. Koordinatori jednotlivych Skolskych
projektov sa budu zacastiiovat’ vzdelavacich aktivit organizovanych vyhlasovatelmi
projektov. U ¢lenov pedagogického kolektivu je pritomny potencidl na samovzdelavanie,
predovsetkym v oblasti inovaénych metdd vo vyu€ovani a zlepSenia zru¢nosti vo
vyuzivani IKT.

Zaradenie d’alSich pedagogickych zamestnancov na vzdelavanie bude postupne
realizované podl'a ich zaujmu a potrieb Skoly. Predpokladame, Ze pocet zamestnancov
zucastiiujucich sa kontinualneho vzdelavania v nastavajucich Skolskych rokoch bude
priblizne na rovnakej tirovni ako v uplynulych kolskych rokoch. Vzdelavanie budeme riadit’
spdsobom, aby bolo zmysluplné pre Skolu aj pedagogického zamestnanca. Budeme
vykonévat’ poradensku ¢innost’ pre pedagdgov, aby vopred vedeli, ktoré Skolenia st
potrebné z pohl'adu Skoly.

Vizia pedagogickej ¢innosti a stvisiace poZiadavky na vzdelavanie:

Prehibit’ realizaciu §kolskej reformy, zosuladit’ poziadavky na Ziakov s poziadavkami
strednych $kol.

Vzdelavanie pedagdgov uskutociiovat’ s cielom realizovat’ také formy, metddy a obsah
vzdelavania, ktoré vyhovuju poziadavkdm sucasnej spolocnosti.

Pedagdgmi ziskané vedomosti a zru¢nosti implementovat’ bezodkladne do vyu€ovacieho

procesu a tym skvalitnit’ a zatraktivnit’ vyu€ovaci proces pre Ziaka.
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Podr’a kapacitnych moznosti podporovat’ budovanie odbornych u¢ebni a vybavit’ ich
modernymi vyu€ovacimi prostriedkami. Tymto spésobom umoznit’ pedagégom realizaciu
nadobudnutych poznatkov v oblasti vyuzivania modernej multimedialnej techniky vo
vyucovani.

Planovanie kontinualneho vzdelavania

Plany kontinudlneho vzdelavania budt vychadzat’ z planov predmetovych komisii

a osobnych planov profesijného rastu pedagogického zamestnanca.

Zostavovanie a spracovanie tychto planov bude prebiehat’ trojstupiiovym modelom.

1. Pedagogicki zamestnanci vo svojich osobnych planoch profesijného rastu buda
deklarovat’ svoj zaujem o rozne typy aktivit a formy vzdelavania.

2. Tieto osobné plany budu konzultované v ramci predmetovych komisii, aby sa
zosuladili s potrebami jednotlivych predmetov.

3. Osobné¢ plany budu analyzované vedenim skoly z pohl'adu zabezpecenia kvalitného
vyu€ovania a aktualnych potrieb skoly.

Systém merania a kontroly

1. Vedenie $koly a veduci predmetovych komisii budu sledovat’ nasledovné ukazovatele:
- umoznenie kontinudlneho vzdelavanie proporéne medzi ¢lenmi PK a PK navzajom
tak, aby vzdelavaci proces ucitel'ov nenarusil vo vyznamnej miere vzdeldvaci proces
ziakov,

- prinos vzdelavacieho procesu pre pedagogického zamestnanca,

- prinos vzdeldvacieho procesu pre dany predmet a vyucovaci proces,

- aktivne uplatiiovanie nadobudnutych poznatkov a zru¢nosti vo vychovnovzdeldvacom
procese,

- poskytnutie informécii zo $kolenia ostatnym ¢lenom predmetovej komisie.

2. Sledovanie bodov podla predchadzajiiceho zoznamu bude vykonané nasledovne:

- autoevalvéacia (sprava o Skoleni podand na zasadnuti predmetovej komisie — vlastné
zhodnotenie Skolenia, sprava je sucastou zapisnice z predmetovej komisie),

- vyhodnotenie skoleni za Skolsky rok z daného predmetu predsedom predmetove;j
komisie, toto vyhodnotenie je sucast’ou hodnotiacej spravy predmetovej komisie,

- dotazniky (zistit’ vyuziteI'nost’ a uzitocnost’ nadobudnutych vedomosti a zru¢nosti, ako

boli vyuzité v procese vyucovania).

4. SKolsky ucebny plan
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V skolskom vzdelavacom programe su zavedené nové vyucovacie predmety :
ISCED 1
» Regionalna vychova v 4. ro¢niku — rozvoj citu ku krasam svojho regionu, k prirode,
k rodakom, k 'udovému umeniu, ziaci spoznavaju kultarne dedi¢stvo naSich predkov
aj sucasnost’ regionu a st nan hrdi.

» Tvorivé Citanie v 4. ro¢niku — rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti, komunikacie.

ISCED 2
» Praktické cvicenia zo slovenského jazyka v 9. ro¢niku — rozvoj Citatel'skej
gramotnosti, priprava na testovanie ziakov.
» Praktické cvi¢enia z matematiky v 9. ro¢niku - rozvoj matematickej gramotnosti,
priprava na testovanie ziakov.
Vo vychovnej a zaujmovej ¢innosti $kola postupuje podl'a Vychovného programu pre skolsky
Klub deti v zmysle zakona ¢. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a 0 zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov - schvaleného pedagogickou radou a radou

Skoly s platnost'ou od 1.9.2017.

Primarne vzdelavanie

Ucebny plan pre 4. rocnik

4. roénik - SKVP

Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet | Poznamky
hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 7
Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napliaji
do poctu 17 ziakov
Tvorivé Citanie 1 Novy vyudovaci predmet
Matematika a praca s Matematika 4
informaciami Informaticka vychova 1 Skupiny sa napliaju
do poctu 17 ziakov
Priroda a spolo¢nost’ Prirodoveda 1
Vlastiveda 1
Regionalna vychova 1 Novy vyudovaci predmet
Clovek a hodnoty Eticka / nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliaju
do poctu 20 Ziakov
Clovek a svet prace Pracovné vyu€ovanie 1
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 2
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2
Spolu 26
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Nizsie sekundarne vzdelavanie

Ucebny plan pre 8. rocnik

8. ro¢nik - SKVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Jazyk Slovensky jazyk 5
a komunikacia Anglicky jazyk 3 Skupiny sa naplnaji
do poctu 17 ziakov
Nemecky / rusky jazyk 2 Skupiny sa napliaji
do poctu 17 ziakov
Matematika Matematika 5
a praca Informatika 1 Skupiny sa naplnaji
s informaciami do poétu 17 ziakov
Dejepis 2
Clovek Geografia 2
a spolo¢nost Obgianska nauka 1
Clovek a priroda | Bioldgia 1
Chémia 1
Fyzika 2
Clovek a hodnoty | Eticka vychova /naboZenskéa vychova 1 Skupiny sa naplnaju
do poctu 20 ziakov
Clovek a svet Svet prace 0,5 Predmet sa vyucuje v dotacii
prace 1h. kazdy druhy tyzden.
Skupiny sa naplnaji
do poctu 17 ziakov.
Technika 0,5 Predmet sa vyucuje v dotacii
1h. kazdy druhy tyzdeti.
Skupiny sa naplnaji
do poctu 17 ziakov.
Umenie a kultdra | Vychova umenim 1
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 2 Skupiny sa napliaji
do poctu 25 ziakov, vytvaraji
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny diev¢at.
Spolu 30
Ucebny plan pre 9. ro¢nik
9. ro¢nik - SkVP
Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Slovensky jazyk 5
Jazyk Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napliaju
a komunikacia do poctu 17 Ziakov
Nemecky / rusky jazyk 1 Skupiny sa napliiaja
do poctu 17 ziakov
Praktické cviCenia zo slovenského 1 Novy vyuCovaci predmet
jazyka
Matematika Matematika 5
a praca Informatika 1 Skupiny sa napliiaja
s informaciami do poctu 17 ziakov
Praktické cviCenia z matematiky 1 Novy vyucovaci predmet
Dejepis 2
Clovek Geografia 1
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a spolo¢nost’ Obcianska nauka 1
Bioldgia 1
Clovek a priroda | Chémia 2
Fyzika 1
Clovek a hodnoty | Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa naplnaji
do poctu 20 ziakov
Clovek a svet Svet prace 0,5 Predmet sa vyuduje v dotacii
prace 1h. kazdy druhy tyZden.
Skupiny sa naplaja
do poctu 17 ziakov
Technika 0,5 Predmet sa vyucuje v dotacii
1h. kazdy druhy tyzdeti.
Skupiny sa napliaja
do poctu 17 ziakov
Umenie a kultura | Vychova umenim 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2 Skupiny sa napliaji
do poctu 25 ziakov, vytvaraji
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny dievcat
Spolu 30

Ucebné osnovy vSetkych predmetov v 4., 8. a 9. ro¢niku tvoria

prilohu Skolského vzdelavacieho programu.
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Zakladna Skola s materskou skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

INOVOVANY
Skolsky vzdelavaci program

S nazvom:

Skola tvorivych deti,
pripravenych na Zivot
vo vedomostnej spolocnosti,
Skola pre vsetkych

e pre primarne vzdelavanie

Skolsky rok 2017/2018

Z "2 ;‘ng;,;,,,;cpa,ské; 7. Zikladni $kola s materskou skolou,
S | ”0 Malonecpalska ulica 206/37,
oot ?t I 971 01 Prievidza
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MOTTO:

., Na dobrom zaciatku vsetko zdlezi."
Jan Amos Komensky

Tento dokument bol prerokovany :

» Na zasadnuti pedagogickej rady dfia 9.1.2017

» Na zasadnuti rady Skoly drha 19.1.2017

1. Nazov vzdelavacieho programu
»Skola tvorivych deti, pripravenych na Zivot vo vedomostnej spolo¢nosti,
Skola pre vSetkych.“

Predkladatel

Nazov skoly: Zékladna skola s materskou Skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

Adresa: Malonecpalska ulica 206/37, 97101 Prievidza

ICO: 36 126 977

Riaditel’ skoly:

Tel. ¢islo: 046/5488384

E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com

Koordinatori

pre tvorbu iSkVP: RNDr. Cubomira Holikova
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Mgr. Marica Pavlovicova

Tel. ¢islo.: 046/ 5488056, 046/ 5488029

Zriad’ovatel

Nazov: mesto Prievidza

Adresa: Némestie slobody 14, 971 01 Prievidza
Kontakty: JUDr. Katarina Machackovd, primatorka mesta
Tel. ¢islo: 046/5179100

Charakteristika skoly:

- organizovanost’ Skoly: plnoorganizovana Skola

- vel'kost” skoly: predpokladany pocet ziakov 240

pocet ro¢nikov 9
pocet tried 13
- vyucovaci jazyk: slovensky jazyk
2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania
Ciele vychovy a vzdelavania predstavuju spolo¢ny zaklad pre konkretizované
predmetové ciele a Specifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maji vzdeldvanim naplnit’.
Na 1. stupni sa vyvazene venuje pozornost nielen kognitivnym a intelektualnym aspektom
vzdelavania, ale rovnocenne aj socialnemu a emocionalnemu rozvoju ziakov.
Uvedené hl'adisko sa premieta do vS§eobecnych ciel'ov vzdelavania:
e vytvarat’ u ziakov zéklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania klI'aicovych kompetencii;,
e poskytovat’ kazdému ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a skiimanie
najblizSieho socialneho, prirodného a kultirneho prostredia;
e viest’ ziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych predpokladov a
efektivnych sposobov vlastného ucenia sa;
e rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinach a vytvorit’ tak u nich zaklady pre tvorivé a kritické myslenie;
e rozvijat’ socialne kompetencie a podporovat’ prosocialne spravanie ziakov;
e viest’ ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho zdravia;
e viest’ Ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych l'udi.
Stratégia nasej Skoly je postavend na tedrii tvorivo-humanistickej vychovy, na
rozvijani kI'iCovych kompetencii Ziaka s cielom uplatnit’ sa v praxi.
Humanistickd vychova akcentuje
- vnutornil motivaciu, vyvolanie zaujmu zZiakov o ucenie,

- vztah spolupréce a partnerstva medzi u¢itelom a Ziakom,
- poteSenie z naucené¢ho a poznaného,
- chut’ objavovat’ a riesit’ problémy,

- radost’ zo spoloc¢nej prace,

Platnost’ / Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, ipravy
Revidovanie

Platnost’ iSkVP od |01.09.2017 pre 1., 2. a 3. ro¢nik

Revidovanie
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- poznanie zmysluplnosti z u¢enia a objavovania pri uceni.

Vseobecnym smerovanim je vychadzat’ z tradicie Skoly a neustale skvalitiiovat’ vychovno -
vzdelavaci proces.
= Vytvorit’ $kolu
- priatel'ski ( budovanie dobrych medzil'udskych vzt'ahov)
- spravodlivu ( spravodlivé hodnotenie Ziaka, ucitel'a, zamestnanca)
- tvorivu ( variabilita, vlastny prejav, moznost’ vyberu)
- kvalitnu ( uroven a kvalita vyucovania, inovativne prvky, ziacke vykony, kvalita
ucitel’a )
= Stabilizovat’ pocet Ziakov napriek demografickému vyvoju a konkurenénému prostrediu
profilovanim sa Skoly.
= Budovat skolu ako otvoreny systém na komunikéaciu s vonkaj$im prostredim.
Nasim cielom je , aby Ziaci ziskali potrebné vedomosti a zru¢nosti, aby ich vedeli spravne

pouzit, aby si rozvijali kI'i¢ové kompetencie. Priority Skoly smeruji k tomu, aby Ziaci
» poznavali seba samého a osvojili si zdklady sposobilosti udit’ sa,

dokazali pracovat’ v timoch,
boli komunikativni, tvorivi,
vedeli vyuzivat’ IKT,

vedeli vyhl'adavat’ informaécie,

vedeli prezentovat’ svoju pracu a obhdjit’ svoj nazor,

vV V V V V VY

boli kvalitne pripraveni v cudzich jazykoch so zameranim na komunikativnost’
s ohl'adom na dané schopnosti Ziaka,

zazili v skole uspech — kazdy Ziak,

ochranovali svoje zdravie a prostredie, v ktorom Zijeme,

poznali svoje mesto, region,

vV V VYV V

zaujimavou, pristupnou a neformalnou formou boli informovani o svojich pravach a

0 Dohovore o pravach dietat’a,

A\

mali reSpekt voci 'udskym bytostiam, zakladnym slobodam a prirodnému prostrediu,

A\

vedeli prijat’ aj iné nazory, pochopit kultirne odlisnosti a kriticky mysliet,
» boli pripraveni na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti a na tcast’ mladych l'udi
na obcianskych aktivitach.

Okrem kompetencii uvedenych v §taitnom vzdelavacom programe budeme u ziakov nasej
Skoly rozvijat' na zéklade Skolského vzdelavacieho programu:
- komunikaciu, schopnost’ efektivne komunikovat’ a ¢itat’ s porozumenim,
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- vediet vysvetlit’ podstatu osvojenych javov a aplikovat’ ich v beznom Zivote,

- cenit’ si a reSpektovat’ umenie, kulturne a historické pamiatky a tradicie v regione,

- vytvarat’ si pozitivny vztah k prirode, chapat’ uzku vizbu prirody a spolo¢nosti,

- mat zaujem o zivotné prostredie a zdravy zivotny Styl,

- aktivne vyuzivat’ slovnu zasobu a komunika¢né zru¢nosti v cudzom jazyku,

- pouzivat’ matematické myslenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych
situaciach,

- byt tvorivy, zruény, obratny,

- tvorit’ individudlne i v time, vyhl'adavat’, pouzit’ a spracovat’ informacie do

zmysluplného vystupu, prezentovat’ a hodnotit’ svoju pracu.

3. Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského
vzdelavacieho programu

Absolvovanim 1. — 4. ro¢nika inovovaného Skolského programu Ziaci dosiahnu
primarne vzdelanie ISCED 1. Primarne vzdelanie ziak ziska Gispe$nym absolvovanim
posledného ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania pre prvy
stupen zakladnej skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou.

4. Vlastné zameranie Skoly

Prvoradou ulohou skoly je poskytnut’ vzdelanie a vychovu detom. Nasou snahou je
poskytnat’ kazdému z nich o najviac podnetov, informacii, lasky a pomoct’ rozvinit’ ich
osobnost’. Ide 0 to, aby sa na vyu€ovani ziak nielen naucil, poznal, ale aby vyu¢ovanie bolo
spojené s humannymi aspektmi, t.j. aby v lom nebol stres, aby sa Ziaci necitili ohrozeni, aby
medzi nimi navzajom a medzi nimi a ucite'mi boli dobré vzt'ahy, aby na vyucovani
prevladala radost’, dobra nélada, zvedavost’, snaha viac vediet, spolupraca, tvorivost’,
pozitivne preZivanie.
Buducnost’ a sSmerovanie nasej Skoly zakladame na plneni zékladnych cielov vo vychovno-
vzdelavacom procese:
= Rozvoj komunikaénych zrucnosti a €itatel'skej gramotnosti
= Kvalitna priprava ziakov v slovenskom jazyku, matematike a anglickom jazyku
= Rozvoj informacno-komunikacnych zru¢nosti
= Regionalna vychova v oblasti kulturneho a historického dedi¢stva
= Zaradenie environmentalnej vychovy do bezného Zivota
= Zameranie na Sportové aktivity, telesn zdatnost’ Ziakov

V inovovanom S$kolskom vzdelavacom programe su zavedené nové vyucovacie predmety :
» Anglictina hrou v 1. a 2. ro¢niku — rozvoj komunika¢nych kompetencii, formou veku
primeranou
» Regionalna vychova v 3. ro¢niku — rozvoj citu ku krasam svojho regionu, k prirode,
k rodakom, k 'udovému umeniu, Ziaci spoznavaju kultarne dedi¢stvo naSich predkov
aj stCasnost’ regionu a su nan hrdi.

» Tvorivé Citanie v 2. — 4. ro¢niku — rozvoj Citatel'skej gramotnosti, komunikacie.
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Casovu dotaciu posiliiujeme v predmete Telesna a §portova vychova v 1. a 2. roéniku
s cielom rozvoja telesnej zdatnosti deti s vyuzitim vhodnych podmienok na vyucovanie
predmetu.

Profil absolventa:

Absolvent primarneho vzdeldvania mé osvojené zéklady Citatel'skej, pisatel'ske;j,
matematickej, prirodovednej, kultarnej a medidlnej gramotnosti, ktoré sa buda postupne
rozvijat’ v ramci nizSieho stredného stupiia vzdelavania.

Na veku primeranej arovni disponuje nasledujucimi kI"ai¢ovymi kompetenciami

¢ pozna a uplatiiuje u¢inné techniky ucenia sa;

¢ vyjadruje sa suvisle pisomnou aj ustnou formou, v materinskom, Staitnom jazyku;

e rozumie najzakladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich pouzivat’

e vyuziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach;

e vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri uceni sa, pozna rizika
spojené s vyuzivanim internetu a médii;

e ziska zaklady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami;

e dokaze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spolo¢enskovedné poznatky vo svojej ¢innosti, v
starostlivosti o seba a druhych;

e rozpozna V Skole a vo svojom najbliz§om okoli urcity problém, premysla o jeho pricinach a
vie navrhnut’ rieSenie podl'a svojich vedomosti a skuisenosti;

e vazi si seba i druhych, dokaze ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’;

e sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam;

e ma vztah ku kultirno-historickému dedi¢stvu, l'udovym tradiciam a umeniu, s ktorymi sa
stretdva vo svojom zivote;

e dokaze byt’ tolerantny, snazi sa pochopit’ druhého, pozna a toleruje jeho kultaru, tradicie,
spoOsob zivota;

e uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

K rozvoju kompetencii prispieva cely vzdelavaci obsah, organizacné formy a metody
vyucby, podnetné socialno-emocné prostredie Skoly, rozne aktivity uskutocnované v skole,
ale aj v mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti.

5. Dizka §tadia a formy vychovy a vzdelivania

Dizka $tudia: 4 roky

Formy vychovy a vzdelavania:

Stratégia vyucovania urcuje metody a formy prace, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani a
uceni. Pri vol'be vyucovacich metdd a foriem prihliada ucitel’ na usporiadanie obsahu
vyucovania, vlastné ¢innosti a ¢innosti Ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych cielov a
kl'a¢ovych kompetencii ziakov.

Vo vyucovani pouzivame nasledovné formy :

- Frontalne vyucovanie
- Samostatna praca ziakov

- Projektové vyucovanie
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- Skupinovo - timové a kooperativne vyucovanie - vyuzijeme ho napr. pri tvorbe
projektov, pri problémovych a tvorivych tlohach alebo pri tlohach, v ktorych budu ziaci
hl'adat’ rozne rieSenia .

- Vyucovanie prostrednictvom informac¢no-komunika¢nych technologii

- Blokové vyucovanie —sa bude pouzivat napr. v spojeni: tvorivé Citanie, slovensky
jazyk a hudobna vychova alebo vytvarna vychova alebo etickd vychova / regiondlna
vychova, slovensky jazyk a hudobna vychova alebo vytvarna vychova alebo eticka a telesna
vychova.

- Vyucovanie v roznych prostrediach

- interné a externé tvorivé dielne

- exkurzie,

- ucelové cvicenie, didaktické hry a cvienia v prirode ,

- vyucovanie v Skolskej kniznici,

- vychovné koncerty — zamerané na rozvijanie emocionality, hodnotovej orientacie, prevencie
negativnych javov, regionalnej vychovy.

Vyuzitie vyucbovych metod:

a) Klasické vyucbové metody

- slovné — vysvetl'ovanie, prednaska, praca s textom, rozhovor
- ndzorno-demonstracné — prezentacia a pozorovanie, praca s obrazom, instruktaz
- zruénostno-praktické — napodobiiovanie, experimentovanie, vytvaranie zru¢nosti

b) Motiva¢né metddy

- motivacné rozpravanie (citove priblizovanie obsahu ucenia),

- motivacny rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skiisenosti ziakov),

- motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému),

- motivacnu demonstraciu ( vzbudenie zaujmu pomocou ukazky).

¢) Expozi¢né metody:

- vysvetl'ovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva)

- prednaska

- praca s textom,

- rozhovor (verbalna komunikécia formou otdzok a odpovedi),

- beseda (riesenie aktualnych otazok celym kolektivom).

d) Problémové metody,

- heuristickd metdda (ucenie sa rieSenim problémov zaloZenom na vymedzeni a rozbore
problému, tvorbe a vyberu moZnych rieSeni a vlastnom rieSenti)

- projektova metdda (rieSenie projektu, komplexna prakticka iloha, problém, téma, ktorej
rieSenie teoretickou aj praktickou ¢innost’ou vedie k vytvoreniu urcitého produktu).

- praca s knihou a textom (¢itanie s porozumenim, spracovanie textovych informadcii, uc¢enie
sa z textu, orientdcia v Struktare textu, vyhl'addvanie, triedenie, vyuzivanie podstatnych
informaciti),

- samostatné ucenie prostrednictvom informacnej a komunikaénej techniky a xperimentovanie
(samostatné hl'adanie, skuSanie, objavovanie).

e) Aktivizujuce metddy

- diskusia (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodnovani za u¢elom
rieSenia daného problému),

- kooperativne vyu€ovanie (forma skupinového vyucovania zalozend na vzdjomnej zavislosti
¢lenov heterogénnej skupiny).

f) Fixacné metody
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- metody opakovania a precvi¢ovania, (ustne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuzitim
ucebnice a inej literatury, doméace tlohy).
Vo vyu€ovani budeme zohl'adiiovat’ individualny ucebny styl ziaka.
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6. Ucebné osnovy
Vzdelavacie oblasti a prislu$né predmety pre SVP
pre 1. stupen zakladnej Skoly

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ANGLICKY JAZYK
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA PRVOUKA
PRIRODOVEDA
CLOVEK A SPOLOCNOST PRVOUKA
VLASTIVEDA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA / NABOZENSKA
VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA
HUDOBNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Prierezové témy

Rychlo sa meniaca realita sucasnej globalizovanej spolo¢nosti, s novymi technolégiami a
socialnymi zmenami ovplyviiuje postoje, hodnotovy systém ziakov a ich konanie. Tato
skutocnost’ sa musi odrazit’ aj vo vzdeldvani. Vhodnym prostriedkom na to st prierezové témy,
ktoré sa svojim obsahom a vychovnym zameranim premietaji do vymedzenych vzdelavacich
oblasti, dopliaju ich, prepajaji ich obsah s aktualnym dianim v spolo&nosti, s kazdodennou Zitou
sktisenost'ou Ziaka a konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviiuji
proces utvérania a rozvijania funkénych kompetencii Ziakov.

Prierezové témy sa budu realizovat’ ako sucast’ u¢ebného obsahu vyucovacich predmetov alebo
prostrednictvom samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich blokov, kurzov alebo ako
samostatny vyucovaci predmet z ramca disponibilnych hodin. U¢innost’ pdsobenia prierezovych
tém sa zvysi aj relevantnymi mimoskolskymi aktivitami.

V primarnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujice témy:
- Osobnostny a socidlny rozvoj,
- Vychova k manzelstvu a rodicovstvu,
- Environmentalna vychova,
- Medialna vychova,
- Multikultirna vychova,
- Regionélna vychova a 'udova kultura,
- Dopravna vychova — vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke,

- QOchrana zivota a zdravia

Ucebné osnovy pre 1., 2. a 3. ro¢nik pre $kolsky rok 2017/2018 tvoria
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prilohu Inovovaného Skolského vzdelavacieho programu.

Zaclenenie prierezovych tém:
Osobnostny a socidlny rozvoj

1. Porozumiet sebe a inym

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 1. ro¢nik Prekonanie antipatie, rieSenie | Pozitivne hodnotenie
konfliktov inych
Eticka vychova | 1. ro¢nik Nasa rodina Hodnota rodiny,
potreba niekam
patrit
Eticka vychova | 2.ro¢nik Iniciativa v sebapoznani Iniciativa
Eticka vychova | 3. rocnik Rozvijanie sebaovladania Riesenie konfliktov -
a jeho upeviiovania vychova k
zmierlivosti
Eticka vychova | 3. rocnik Odovzdavanie radosti Vcitenie sa do
a zmieriovanie smutku prezivania inych —
U najblizsich empatia
Matematika 1.ro¢nik Ucivo z logiky- predstavy Riesenie
aplikacnych uloh
a uloh rozvijajuce
Specifické
matematické
myslenie
Matematika 1.ro¢nik Cisla 1-5 Prirodzené cCisla 1 az
20a0
Matematika 1.ro¢nik Scitanie a od¢itanie v obore Scitanie a odcitanie
do 20 bez prechodu cez v ¢iselnom obore do
zaklad 10 20
Matematika 2.roc. Jednoduché slovné ulohy. Scitanie a odcitanie
v obore do 20
s prechodom cez
zaklad 10
Matematika 2.roc. Slovné tulohy. Scitanie a odcitanie
prirodzenych ¢isel
v obore do 100
Matematika 2.ro€. Cisla v obore do 100. Vytvaranie predstav
0 prirodzenych
¢islach v obore do
100
Matematika 2.roc. Nepriamo sformulované Riesenie
ulohy aplika¢nych uloh
a uloh rozvijajuce
Specifické
matematické
myslenie
Matematika 2.ro¢. Usecka Geometria
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Eticka vychova | 4.roc. Sloboda a zodpovednost’ Realne a zobrazené
vzory

Vytvarna 1. ro¢nik Totem Podnety moderného

vychova vytvarného umenia

Hudobna 1. rocnik Detska piesent

vychova

2. optimalne usmeriiovat’ vlastné spravanie a prejavovanie emocii

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Slovensky 1. ro¢nik Samohlasky i, I, e, E Slabikarové obdobie

jazyk a

literattira

Slovensky 4. ro¢nik Poznat’ pojmy: uvodzovky, Priama rec¢

jazyk a uvadzacia veta, poml¢ka

literatlra

Slovensky 4. ro¢nik Cieleny rozhovor — interview | Komunikacné

jazyk a zru¢nosti

literatura

Etickéa vychova | 4.ro¢nik Efektivna komunikacia, Socialne postoje a

asertivita, empatia zru¢nosti v

medzil'udskych
vzt'ahoch

Telesna 1. ro¢nik Hry s vyuzitim prihravok Manipulacné,

a Sportova pripravné a Sportové

vychova hry

Telesna 3. ro¢nik Vybijana Manipulacné,

a Sportova pripravné a Sportové

vychova hry

3. uprednostiovat’ priatel'ské vztahy v triede i mimo nej

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 1. rocnik Pravidla podporujuce Prvky prosocialneho
spoluzitie v skupine spravania
Eticka vychova | 1. rocnik Spolocenstvo triedy, skupiny | Cudska dostojnost’ a
sebaucta
Slovensky 1. ro¢nik Samohlasky a, A, 1, | Slabikarové obdobie
jazyk a
literatlra
Slovensky 2. ro¢nik Clenenie viet Veta
jazyk a
literattira
Slovensky 2. ro¢nik Préca s textom Citanie a literarna
jazyk a vychova
literattira
Etick4 vychova | 2. ro¢nik Vyjadrenie vd’a¢nosti, Vyjadrovanie citov
ochoty, laskavosti
Eticka vychova | 2. rocnik Kamaratstvo a priatel’stvo Nasa trieda —
spolo¢enstvo deti
Slovensky 4. ro¢nik Opis osoby, Ustne, pisomne Komunikacéné
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jazyk a zru¢nosti
literatura
Regionalna 3. ro¢nik Tradicie prichodu jari a Tradicie a sviatky
vychova velkono¢né zvyky
Eticka vychova | 4.roc. Tolerancia vo vzt'ahoch Sociélne postoje a
zru€nosti v
medziludskych
vzt'ahoch
Angli¢tina hrou | 1. ro¢nik L1-Ja som Pozdravy
Angli¢tina hrou | 1. ro¢nik L2- Moja trieda. Rodina a spolo¢nost’
L4- Moje veci
L5- Moje farby
Anglictina hrou | 1. ro¢nik L3- Moje hracky Volny Cas a zaluby
Anglictina hrou | 2. ro¢nik Les a jeho obyvatelia Rodina a spolo¢nost’
Vsetko najlepsie!
V triede
Angliétina hrou | 2. ro¢nik Odievanie a moda Odievanie a moda
Oblecenie
Anglictina hrou | 2. roénik Zvierata Clovek a priroda
Domaci milacikovia
Moje telo
Angliétina hrou | 2. ro¢nik Miestnosti v dome Domov a byvanie
Anglicky jazyk | 3. rocnik L1- Co je toto? Pozdravy
L2- Cas na hru! Domov a byvanie
L3- Toto je moj nos! LCudské telo
L4- On je hrdina! Osobné udaje,
vzt'ahy v rodine
L5-Kde je lopta? Domov a byvanie
L6- Billyho medvedik
L7- Su toto jeho nohavice? Zakladné druhy
L8-Kde je stard mama? oblecenia
L9-Obed
L10- Novy priatel Domov a byvanie
L11- P4cia sa mi opice Stravovacie navyky
L12-Vecera Volny ¢as a zal'uby
L13-Poupratuj! Clovek a priroda
L14- Action boy vie bezat’ Stravovacie navyky
L15-Zahrajme sa s loptou Domov a byvanie
Volny ¢as a zal'uby
Anglicky jazyk | 4. ro¢nik Opakovanie slovnej zasoby 3. | Rodina a spolo¢nost’

ro¢nika

L2-Teraz st Stastni!

L7 -Kapme darceky!

L8- Kolko je hodin?

L14- VSetci su stastni!

L1- NaSe nové veci

L3- Viem jazdit’ na bicykli!
L6-Zahrajme sa po Skole
L4- Mate mlie¢ny napoj?
L5- Mame anglictinu!

Skola
Volny ¢as a zal'uby

Stravovanie
Vzdelavanie a praca
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L15- Dobr4 préca!

L12- Ty spis!

L9- Kde pracuje?

L10- Dnes je horuco!
L13- Pozri na vsetky tie
zvierata!

L11- Co mas obledené?

Domov a byvanie
Doprava

a cestovanie
Clovek a priroda
Odievanie a moda

Hudobna
vychova

1. ro¢nik

Detska hra

4. Osvojit si, vyuzivat' a d’alej

rozvijat’ zrucnosti komunikacie a vzdjomnej spoluprace

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 1. ro¢nik Komunikacia zamerana na Postoje a zru¢nosti
sebaprezentaciu a na socidlne | medzil'udskych
vztahy vztahov
Slovensky 1. ro¢nik Tvorenie viet 0 obrazkoch Pripravné obdobie
jazyk a
literatura
Slovensky 1. ro¢nik Spoluhléasky p, P, n, N Slabikarové
jazyk a obdobie
literatlra
Slovensky 1. ro¢nik Samohlasky dz, Dz, dz, Dz Slabikarové
jazyk a obdobie
literatura
Slovensky 1. roénik Texty podla vyberu ucitel'a Citankové obdobie
jazyk a a technickej Grovne Citania
literatara ziakov
Slovensky 2. ro¢nik Rozdelenie hlasok Hlaska a pismeno
jazyk a
literatlira
Eticka vychova | 2. rocnik Triedne spolocenstvo deti Postoje
a sposobilosti
medzil'udskych
vztahov
Eticka vychova | 3. rocnik Otvorena komunikacia: Postoje
upeviovanie vztahov a sposobilosti
Vv spolocenstve v medziludskych
vzt'ahoch
Slovensky 3. roénik Abeceda Hlasky
jazyk a
literattira
Slovensky 3. ro¢nik Ako vznika kniha? Umelecka literattira
jazyk a
literattira
Slovensky 4. ro¢nik Delenie hlasok Opakovanie 3. roc€.
jazyk a
literattira
Pracovné 4. ro¢nik Zhotovenie objektu zo Zaklady
vyucovanie stavebnic konStruovania
Prvouka 1. ro¢nik Tvorba projektu Zivogichy
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Tvorivé Citanie | 4. ro¢nik V stodole Reprodukcia
¢itan¢ho textu
Tvorivé Citanie | 3. roénik Jozef Ciger Hronsky: Tri Aktivne poc¢livanie
rozpravky
Eticka vychova | 4.roc. Komunikacéné Sociélne postoje a
a interpersonalne zrucnosti zrucnosti v
v medzil'udskych vztahoch medzil'udskych
vzt'ahoch
Vytvarna 1. rocnik Fantazijné kreslenie Rozvoj fantazie a
vychova synestetické
podnety
Vytvarna 2. rocnik Priate, naSa rodina /kresba, Vytvarny jazyk —
vychova mal’ba kompozi¢né
principy
Hudobna 3. ro¢nik Detské 'udova hra
vychova

5. Nadobudnut’ zdkladné prezentané zrucnosti osvojené na zéklade postupného spoznania
svojich predpokladov a uplatiioval ich pri prezentacii seba a svojej prace

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Angli¢tina hrou | 1. ro¢nik L4- Moje veci Rodina a spolo¢nost’
L9- Moja rodina
L7- Moje oblecenie. Zakladné druhy
oblecenia
L8- Moje telo. Clovek a priroda
L10-Moje jedlo. Stravovacie navyky
Anglicky jazyk | 3. rocnik Projekt Praca s obrazkovym
slovnikom
Anglicky jazyk | 4. rocnik Projekt Praca s obrazkovym
slovnikom
Informatika 4. ro¢nik O pocitaci Principy fungovania
IKT
Hudobna 3. a 4. ro¢nik Hudobno-dramatické Poslanie hudby
vychova vystupenie pre mamicky Vv Zivote ¢loveka

6. ziskat a uplatiovat zédkladné socidlne zrucnosti pre optimaln

e rieSenie roznych situd

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Etickéd vychova | 1. ro¢nik Postoje a zru¢nosti Komunikacia
medzil'udskych vztahov zamerana na
sebaprezentaciu
7. reSpektovat rozne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieseniu problémov;
Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Slovensky 4. ro¢nik Diskusia, nédzor Komunikacné
jazyk a zrucnosti: Verbalna a
literattira neverbalna
komunikacia
Eticka vychova | 4.roc. Respekt a ucta voci vsetkym Sociélne postoje a

'ud’om

zruénosti v
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medziludskych

vztahoch
8. uprednostiiovat’ zakladné principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania
Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Anglictina hrou | 1. ro¢nik L10-Moje jedlo Stravovacie navyky
Anglictina hrou | 2. ro¢nik Jedlo Stravovacie navyky
Anglicky jazyk | 3. ro¢nik L9-Obed Stravovacie navyky
L12- Vecera
Anglicky jazyk | 4. rocnik L4- Méte mlieCny napoj? Stravovacie nadvyky

Vychova k manzZelstvu a rodi¢ovstvu

1. osvojit’ si zadkladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiujil vyvin jeho osobnosti v si€asnosti i v budicnosti;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Prirodoveda 3. ro¢nik Cyklus Zivota Clovek ako sucast’
prirody

2. ziskat’ zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vzt'ahov

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 4. ro¢nik Socialne postoje a zru¢nosti v | Tolerancia vo
medzil'udskych vztahoch vzt'ahoch

3. uprednostiovat’ zdkladné principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Prirodoveda 4. ro¢nik Ludské telo Clovek ako sucast’
prirody

Environmentalna vychova
1. osvojit’ si zakladné pravidla a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na organizmy a
ich Zivotné prostredie;

Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok

Slovensky 1. ro¢nik Texty podla vyberu ucitel’a Citankové obdobie

jazyk a a technickej trovne ¢itania

literattira ziakov

Prirodoveda 4. ro¢nik Zivogichy - hmyz Spolocenstvo —

zéklad v prirode

Slovensky 4. ro¢nik Vybrané slova po ,,b* Vybrané slova

jazyk a

literattira

Prvouka 1. ro¢nik Znaky zivoc¢ichov Zivogichy

Prirodoveda 3. ro¢nik Stavovce Zivogichy
Cicavce
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Vtaky
Plazy
Ryby
2. rozpoznat’ hlavné zmeny vo svojom okoli na zéklade pozorovania prirody;
Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Prirodoveda 4. ro¢nik Voda Veci okolo nas
Vlastiveda 3. ro¢nik Krajina- typy krajin Ako sa vyznat’ vo
svojom okoli
Vlastiveda 4. ro¢nik Oddych v horach v minulosti a | V sulade s prirodou
dnes
Anglictina hrou | 2. ro¢nik Jar Clovek a priroda
Leto
Jesen
Zima
Anglicky jazyk | 4. rocnik L10- Dnes je horuco? Clovek a priroda

3. rozpoznat’ hlavné charakteristiky roznych druhov Zivotného prostredia;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Tvorivé ¢itanie | 4. ro¢nik Ako na pusti Reprodukcia
¢itancho textu

Angli¢tina hrou | 1. ro¢nik L6- Moja farma Clovek a priroda

4. poznat’ a vyberat’ konkrétne moznosti smerujice k ochrane a zlepseniu svojho zivotného

prostredia;

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok

Vlastiveda 3. ro¢nik Krasy nasich hoér, chranené Objavujeme
uzemia Slovensko

Tvorivé ¢itanie | 3. ro¢nik O strome, ktory mal Reprodukcia
tajomstvo ¢itaného textu

Vytvarna 1. roénik Fantazijné kreslenie Rozvoj fantazie a

vychova synestetické podnety

5. podiel’at’ sa aktivne na zvel'ad’'ovani zivotného prostredia Skoly a jej okolia;

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok

Pracovné 4. ro¢nik Poznévanie a oSetrovanie Starostlivost’

vyucovanie ¢repnikovych rastlin 0 zivotn€ prostredie

6. spravat’ sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnit’ sa v spotrebe, ktora zat'azuje zivotné

prostredie
Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Prvouka 1. ro¢nik Voda Neziva priroda
a skiimanie
prirodnych javov
Prvouka 1. ro¢nik Svetelné zdroje Neziva priroda
a skiamanie
prirodnych javov
Prirodoveda 2. rocnik Preco je voda dolezita Voda
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| Vlastiveda | 4. rognik | Rieky, jazer4 a gejziry | V sulade s prirodou |

Medialna vychova
1. uvedomit’ si vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a V spolo¢nosti

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Slovensky 3. ro¢nik Zakladné druhy médii Média

jazyk a

literattira

Informatika 3. ro¢nik Zakladna zostava PC Principy fungovania
IKT

Informatika 4. roénik Rizika na internete Komunikacia
prostrednictvom IKT

2. pochopit’ a rozlisit’ pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Slovensky 3. ro¢nik Zakladné druhy médii Média
jazyk a
literatlra
Eticka vychova | 4.ro¢nik Redlne a zobrazené vzory Pozitivne
a negativne vplyvy
TV, filmu, PC hier
Informatika 3. roénik Vyber aktivity pre ziakov Komunikacia
prostrednictvom IKT
Informatika 3. roénik Vyuzivanie internetu ako Komunikacia
zdroja prostrednictvom IKT
zabavy a poznatkov.
Informatika 3. ro¢nik Rizika na internete Komunikécia
prostrednictvom IKT

3. 0svojit’ si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie vlastnych
medidlnych produktov

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Informatika 4. ro¢nik Hrame sa so zvukmi Prehravame videa,
Informacie okolo
nas

4. nadobudnut zéklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Informatika 4. ro¢nik Webova stranka Internet a
komunikacia

Multikultirna vychova

1. reSpektovat’ prirodzenu rozmanitost’ spolo¢nosti

Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Slovensky 3. ro¢nik autorska rozpravka Ludova slovesnost’
jazyk a

literattira

82



2. spoznavat’ rozli¢né tradicné aj nové kultury a subkultary;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Tvorivé Citanie | 4. roénik U starkého na dedine Dramatizécia
Anglictina hrou | 1. ro¢nik Vianoce- viano¢né zvyky u nas | Multikultarna
a V Briténii. spolo¢nost’
Anglictina hrou | 2. ro¢nik Vianoce Multikultarna
Velka noc spolo¢nost’
3. akceptovat’ kultirnu rozmanitost’ ako spoloc¢ensk realitu;
Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 4. rocnik Naplianie obsahu Dohovoru o | Prava dietata v
pravach diet’at’a demokratickych
krajinach

4. uplatiiovat svoje préva a reSpektovat’ prava inych l'udi

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Tvorivé Citanie | 3. ro¢nik Biela palicka Rozsirovanie slovnej
zasoby

Eticka vychova | 4.roénik Naplnenie obsahu Dohovoru 0 | Cudské prava a

pravach diet’at’a

prava dietat’a

Regionalna vychova a Pudova kultiara

1.rozsirovat’ a rozvijat’ svoje znalosti 0 historickych, kulturnych a prirodnych hodnotach svojho

regionu;
Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok
Vlastiveda 3. ro¢nik Trenéin- kultirne pamiatky Mesta a dediny
vV meste a v okoli
Vlastiveda 3. ro¢nik Lesy Objavujeme
Slovensko
Eticka vychova | 4.ro¢nik Nas region- NaSa vlast’ Tradicie v regidéne
2. vytvarat’ si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine
Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 1. rocnik Vyjadrenie pozitivneho Prvky prosocialneho
Zelania, zmysel kamaratstva spravania
Slovensky 2. roénik Rozdelenie hlasok Hlaska a pismeno
jazyk a
literattira
Eticka vychova | 2. rocnik Iniciativa v sebapoznani Iniciativa
Pracovné 4. ro¢nik Vianoc¢né tradicie, vel'kono¢né | Cudové tradicie a
vyucovanie remesla
Etickd vychova | 4.ro¢. N34S region- Nasa vlast’ Moja vlast’
Eticka vychova | 4.ro¢. Nas region- Nasa vlast’ Moje bydlisko- mgj
region
Hudobna 2.roC. LCudova hra
vychova
Hudobna 2.roc€. Detska 'udova hra
vychova
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Hudobna 4. ro¢nik Ludova piesen LCudova piesent
vychova Vv Zivote Cloveka a
spolo¢nosti
Hudobna 4. ro¢nik Ludové piesne z folklornych Ludova piesen
vychova regionov v zivote ¢loveka a
spolo¢nosti
3. rozvijat’ svoju narodnu a kultirnu identitu.
Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Slovensky 2. ro¢nik Opakovanie pojmu 'udové Literarne zanre
jazyk a piesne, rym, vers ,autor, nazov
literatura basne
Anglictina hrou | 1. ro¢nik Vianoce- viano¢né zvyky u nas | Multikultirna
a Vv Britanii. spolo¢nost’
Anglic¢tina hrou | 2. ro¢nik Vianoce Multikultirna
Vel'kd noc spolo¢nost’

Dopravna vychova — vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke

1. pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej urovni

2.05V0jit’si zasady, nadobudnut’ sposobilosti a praktické zrucnosti bezpe¢ného pohybu v cestne;j

premavke (chddza, jazda na bicykli...);

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Slovensky 1. ro¢nik Spoluhlaska d, D, ¢, C Slabikarové obdobie
jazyk a
literatara
Slovensky 3. ro¢nik Pridavné mena Ohybné slovné
jazyk a druhy
literattira
Pracovné 4. ro¢nik Doprava a dopravné Zéklady
vyucovanie prostriedky - bicykel konstruovania
Vlastiveda 2. ro¢nik Cesta po chodniku a vozovke | Cesta do koly a
Prechadzanie krizovatky domov
Bezpecna cesta do Skoly
Telesna 4. ro¢nik Turistick4 vychadzka Aktivity v prirode
vychova a sezonne pohybové

¢innosti

3.pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeént jazdu v cestnej premavke

a prakticky zvladnut’ zékladné tlohy udrzby bicykla;

Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Pracovné 4. ro¢nik Doprava a dopravné Zaklady
vyuéovanie prostriedky - bicykel konstruovania
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4. uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujicich bezpec¢nost’
cestnej premavky

Vsetky ciele DOV budeme plnit’ pocCas teoretickej a pripravy na didaktické hry a pocas
praktickej Casti didaktickych hier

Vsetky ciele DOV budeme plnit’ pocas Kurzu dopravnej vychovy — teoreticka Cast’ a prakticka
Cast’.

Ochrana Zivota a zdravia

1. rozpoznat nebezpe¢né situacie ohrozujuce zivot a zdravie;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Prirodoveda 4. ro¢nik Elektricka energia Technika a
technické objavy
Pracovné 4. ro¢nik Technika a technické objavy - | Zaklady
vyucovanie Elektricky obvod konstruovania

2. osvojit’ si praktické zru¢nosti v sebaochrane;
3. pochopit’ dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota
4. vediet’ vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Prirodoveda 3. roénik Elektricka energia Technika
a technické objavy

5. 0svojit si zakladné ¢innosti stvisiace s pohybom a pobytom v prirode;
6. rozvijat’ svoju telesnu zdatnost’ a pohybovi vykonnost’ v prirodnych podmienkach

Vsetky ciele OZO ¢. 2,3,4,5,6 sa budu plnit’ v rdmci didaktickych hier.
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7. Ucebny plan

Ramcovy ucebny plan pre primarne vzdelavanie

Vzdelavacia oblast’ Predmety 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3.ro¢nik | 4. ro¢nik | SVP disponibil- %polu
pocet hodin | pocet hodin | pocet pocet né hodiny | SkVP
hodin hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 9 8 7 7 31 0 31
Anglictina hrou 1 1 0 0 0 2 2
Anglicky jazyk 0 0 3 3 6 0 6
Tvorivé Citanie 0 1 1 1 0 3 3
Matematika a praca s Matematika 4 4 4 4 16 0 16
informaciami Informatika 0 0 1 1 2 0 2
Clovek a priroda Prvouka 1 2 0 0 3 0 3
Prirodoveda 0 0 1 2 3 0 3
Clovek a spolo&nost’ Vlastiveda 0 0 1 2 3 0 3
Regionalna vychova 0 0 1 0 0 1 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova / ndbozenska 1 1 1 1 4 0 4
vychova
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 0 0 1 1 2 0 2
Umenie a kultira Vytvarna vychova 2 2 1 1 6 0 6
Hudobnd vychova 1 1 1 1 4 0 4
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2+1 2+1 2 2 8 2 10
SVP ziklad 20 20 23 25 88 X 88
Disponibilné hodiny 2 8 2 1 X 8 8
Spolu 22 23 25 26 88 8 96
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Ucebny plan pre 1. ro¢nik

1. roénik — inovovany SkVP

Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet | Poznamky
hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 9
Angli¢tina hrou 1 Novy vyucovaci predmet
Matematika a praca s Matematika 4
informaciami
Priroda a spoloénost Prvouka 1
Clovek a hodnoty Eticka / naboZenska vychova 1 Skupiny sa napliaji
do poctu 20 ziakov.
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 2
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 3 Zvysenie hodinovej dotacie
0 1 hodinu tyzdenne
Spolu 22
Ucebny plan pre 2. ro¢nik
2. ro¢nik - inovovany SkVP
Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet | Poznamky
hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 8
Tvorivé Citanie 1 Novy vyuéovaci predmet
Angli¢tina hrou 1 Novy vyuéovaci predmet
Matematika a praca s Matematika 4
informaciami
Priroda a spolo¢nost Prvouka 2
Clovek a hodnoty Eticka / nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliajua
do poctu 20 ziakov
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 2
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 3 Zvysenie hodinovej dotacie
0 1 hodinu tyZzdenne
Spolu 23
Ucebny plan pre 3. ro¢nik
3. ro¢nik - inovovany SkVP
Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet | Poznamky
hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 7
Tvorivé Citanie 1 Novy vyuéovaci predmet
Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napliajti
do poctu 17 ziakov
Matematika a praca s Matematika 4
informaciami Informatika 1
Priroda a spolo¢nost Prirodoveda 1
Clovek a spoloénost Vlastiveda 1
Regionalna vychova 1 Novy vyuCovaci predmet
Clovek a hodnoty Eticka / nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliajua
do poctu 20 ziakov,
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 1
Umenie a kultdra Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova 2
Spolu 25
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Ucebny plan pre 4. ro¢nik — platny od Skolského roka 2018/2019
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4. ro¢nik - inovovany SKVP

Vzdelavacia oblast’ Predmety Pocet | Poznamky
hodin
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 7
Tvorivé Citanie 1 Novy vyuéovaci predmet
Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napiiajt
do poctu 17 ziakov
Matematika a praca s Matematika 4
informaciami Informatika 1
Priroda a spoloénost Prirodoveda 2
Clovek a spoloénost Vlastiveda 2
Clovek a hodnoty Eticka / naboZenska vychova 1 Skupiny sa napliajt
do poctu 20 ziakov,
Clovek a svet prace Pracovné vyuCovanie 1
Umenie a kultura Vytvarng vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesnd a Sportova vychova 2
Spolu 26

8. Vyucovaci jazyk podPa § 12 Skolského zakona

Vyucovacim jazykom je slovensky jazyk.

9. Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie

dokladu o ziskanom vzdelani

Podmienkou ukoncenia primarneho vzdelania je uspesné ukoncenie 1. — 4. rocnika
zakladnej skoly. Doklad o ukonceni primarneho vzdelania je vysved€enie s doloZkou.
Ziak, ktory uspesne ukonéi §tvrty roénik, ziska primarne vzdelanie. Takémuto Ziakovi sa na
konci §kolského roka na vysved&eni v dolozke vypise text: “Ziak/ziacka ziskal/a/ primarne
vzdelanie®.

10. Personalne zabezpecenie

Vychovno-vzdelavaci proces v zakladnej Skole zabezpecuje 19 pedagogickych
zamestnancov a 2 vychovavatel’ky. Vzhl'adom na pocet Ziakov je pocet ucitelov v stilade
s vyhlaskou. Vsetci vyuzivaju svoju kvalifikaciu na odborné vzdelavanie Ziakov v jednotlivych
predmetoch. Mame vysoku odbornost’ vyu¢ovania, neodborne vyuc¢ované predmety sa tiez
vyucuju kvalitne a s reSpektovanim platnej legislativy. Nabozenskl vychovu vyucuje katechéta.
Cely pedagogicky kolektiv ma odbornu sposobilost’ vyucovat’ predmety Skolského
vzdelavacieho programu. Skolu riadi riaditel’ka, ktord méa jednu zastupkyiiu pre ZS a jednu
zastupkyiu pre MS.

Vedenie Skoly: RNDr. Holikova Lubomira, riaditelka Skoly

Mgr. Pavlovi&ovA Marica, zastupkyfia riaditelky pre 28
Iveta Slobodnikovéa, zastupkyiia riaditelky pre MS
Mgr. Gebrlinova Jana, vychovna poradkyna

Poradnymi pedagogickymi organmi sd metodické zdruZenia a predmetové komisie
Skoly:

MZ 1. — 4.ro¢nik

MZ SKD

PK - Slovensky jazyk a literatira
PK — Cudzie jazyky

Mgr. Chladkova
S. Stalnikova
Mgr. Linhartové
PaedDr. Maxinova
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PK Matematika a praca
s informaciami Mgr. Lukacovicova
Clovek a priroda

PK — Clovek a spolo¢nost’,

Clovek a hodnoty Mgr. Namesna
PK - Zdravie a pohyb
Umenie a kultura Mgr. Batorova

Clovek a svet prace
MZ — metodické zdruzenie, PK — predmetova komisia

Veduci pedagogicki zamestnanci Skoly:

Riaditel’ka Skoly: 5 RNDr. Cubomira Holikova
Zastupkyna riaditelky pre ZS: Mgr. Marica Pavlovic¢ova
Zastupkyna riaditel’ky pre MS: Iveta Slobodnikova

- splnaju kvalifikané predpoklady na vykon pedagogickej innosti,

- vykonali prvi atestaciu, riaditel’ka a zastupkyna pre ZS aj druhu atestaciu,

- spliaju podmienku dizky vykonu pedagogickej innosti,

- ukoncili funkéné vzdelavanie, resp. sa eSte vzdelavaju v zmysle platnych predpisov

- st odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazérske zrucnosti
uplatiiuja pri riadeni pracovného kolektivu;

- podporuju a vytvaraji podmienky pre odborny rast a d’alSie vzdelavanie svojich
Zamestnancov;

- zabezpec€uju podmienky pre dobru klimu v oblasti personalnych vzt'ahov, vo vztahu k

ziakom, v ramci pedagogického zboru a vo vztahu k rodi¢om a $irSej komunite.

Pedagogicki zamestnanci
- splnaju kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti a kvalifikacné

poziadavky stanovené platnou legislativou;
- preukazuju profesijné kompetencie pri praci so ziakmi a S rodi¢mi;

- uplatiiuji zésady timovej prace, kooperativneho a konstruktivneho rieSenia problémov

Vyuéujuci s aprobaciou pre ISCED1
Mgr. Silvia Pipiskova

Mgr. LCubica Gurtlerova

Mgr. Judita MojziSova

Mgr. Eva Chladkova

Mgr. Janka Mokrasova

Mgr. Renata Batorova + vytvarna vychova
PaedDr. Eva Maxinova + anglicky jazyk
Mgr. Eva Ci¢mancova + informatika

Mgr. Miroslav Turansky - katechéta

11. Materialno-technické a priestorové podmienky
Délezitou podmienkou pri realizacii Statneho vzdeldvacieho programu je primerané
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priestorové vybavenie Skoly a materidlno-technické vybavenie ucebnych priestorov.

Skola mé prizemie a dve poschodia. Casti prizemia a 1.poschodia st spojené chodbami v tvare
H. Povodne bola Skola postavend pre 24 tried a 3 oddelenia skolskej druziny. V skolskom roku
2017/2018 budeme vyuzivat’ 13 klasickych tried ( z toho 3 s interaktivnou tabul'ou) a odborné
ucebne fyziky, chémie, hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy, kovodieliiu, drevodielfu, tri
pocitacové ucebne s interaktivnymi tabulami, prirodovedna ucebiiu s interaktivnou tabul’ou,
jazykové laboratérium s interaktivnou tabulou. Na vyucbu vyuzivame aj Skolsku kniznicu, ktora
ma charakter Studovne, miestnost’ na posilinovanie, Skolskil kuchynku, malt a velku telocviciiu,
heriiu SKD s IKT vybavenim. Materska $kola, ktora je sucastou $koly sa nachadza priamo v
budove zakladnej Skoly v samostatnom prizemnom priestore, stavebne oddelenom pavilone.
Skola mé vlastnt $kolsku jedalen, ktora zabezpeduje stravovanie deti MS, Ziakov ZS,
zamestnancov ZS s MS a aj pripravu diétnej stravy pre bezlepkovi diétu.

Jednu miestnost’ vyuzivaji na svoju ¢innost’ dochodcovia z Denného centra Necpaly.

Hygienické vybavenie v Skole je na dobrej urovni, vsetky priestory boli zrekonstruované,
vymal'ované a vybavené hygienickymi potrebami.
Skola ma k dispozicii zrekonstruované atrium s jazierkom, vhodné na vyucovanie predmetov

vzdelavacej oblasti Clovek a priroda. Areal $koly je situovany do priestoru, v ktorom je vel'a
zelene. Je na fiom urcena novo vyasfaltovana plocha na pobyt ziakov vonku, plocha na $port, na
mimoskolsku &innost a priestor pre deti z materskej §kolky. Skolské ihrisko a bezecké draha,
ktoré su v tomto priestore, potrebujii dokladnu rekonstrukciu. Pozemky, na ktorych je situovana
Skola aj cely Skolsky areal, nie st tplne majetkovo vysporiadané.

V skole sa vychova a vzdelavanie uskuto¢nuje v triedach, odbornych uc¢ebniach a

d’alSich zariadeniach Skoly zriadenych podrla platnej legislativy.

Priestorové vybavenie Skoly

a) pre manazment $koly - 1 kancelaria riaditel’ky, 1 kancelaria zastupkyne riaditel’ky zakladne;
Skoly, 1 kancelaria zastupkyne riaditel’ky materskej skoly, 1 kancelaria pre ekonomicky tsek;
b) pre pedagogickych zamestnancov $koly — zborovna, kabinety pre ucitel'ov ako priestor pre
pripravnl pracu ucitel'ov a odkladanie pomocok,

C) pre zamestnancov poskytujtcich odborné sluzby a pomoc pedagégom a ziakom — miestnost’
pocitatového technika, konzultacnd miestnost,

d) satnové a oddychové miestnosti pre nepedagogickych zamestnancov $koly ,

e) hygienické priestory - socialne zariadenia pre ziakov a zamestnancov, satne na odkladanie
odevov a prezavanie obuvi formou $atnikovych skriniek pre kazdého ziaka;

f) odkladacie a ulozné priestory - pre uéebné pomocky, didakticku techniku, skladové priestory;
archiv;

g) informac¢no-komunikaéné priestory — kniznica, vybavena knizni¢cnym fondom, IKT
zariadenim a pripojenim na internet;

h) ucebné priestory (interné/externé) — uc¢ebne, odborné uc¢ebne; mala telocvicna, velka
telocvicna, posiliioviia, Skolské ihrisko; Skolské atrium,

I) spolocné priestory — Skolska budova, skolska jedalen, skolsky dvor, priestory

pre $kolsky klub deti — heriia SKD, pre materski $kolu cely prizemny pavilon, priestor pre
rieSenie zdravotnych problémov — konzultaéna miestnost’.

Ucebne, ktoré disponuju ziakladnym vybavenim podla SVP st v §kole v potte 9:

Stol a stolika pre ucitel’a, Skolské lavice a stolicky podl'a poctu ziakov, skrina, didaktické
pomdcky podl'a potreby predmetov, nastenka, Skolska tabul’a, magneticka tabul’a, zdroj napitia
a pradu, interaktivna tabul’a, dataprojektor , PC/notebook , pripojenie na internet — pevné alebo
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WiFi router, ozvucovacia technika alebo audio prehravac. USB kl'i¢e dostali k dispozicii vSetci
pedagogicki zamestnanci.

Multimedialne uéebiia, ktoré disponuji zikladnym vybavenim podPa SVP si v $kole 2:
Stol a stolicka pre ucitel’a, Skolské lavice a stolicky 17 ks, skrina, didaktické pomdcky podla
potreby predmetov, nastenka, skolska tabul'a, magneticka tabul’a, zdroj napétia a pradu,
interaktivna tabul’a, dataprojektor , PC/notebook 1+17 ks, pripojenie na internet — pevné alebo
WiFi router, reproduktory, sluchadla — 17 ks, multifunk¢éné zariadenie, ozvucovacia technika,
digitalny fotoaparat, pripojenie na internet — pevné. USB kliCe dostali k dispozicii vSetci
pedagogicki zamestnanci.

Vybavenie telocvi¢ne (spolo¢ne mala a vel’ka telocvic¢iia) podl’a SVP:
- rebrina— 8 ks,
- ty¢ na Splhanie — 2 ks,
- lano na $plhanie — 2 ks,
- lavicka — 6 ks,
- karimatka/podlozka na cvi¢enie — 1+15 ks,
- §vihadlo — 1+15 ks,
- §védska debna — 2 ks,
- zinenka — 8 ks,
- koza—1ks,
- mostik — 1 ks,
- lopty — podl'a potreby,
- kriketova, tenisova lopticka — podl'a potreby,
- fitlopty — podl'a potreby,
- futbalova/hadzanarska brana — 2 ks
- basketbalové kose — 2ks
- stopky — 1 ks,
- meracie pasmo — 1 ks,
- CD (DVD) prehravac s reproduktormi — 1 ks,
- didaktické pomdcky - obrazovy material, videozaznamy, dataprojektor, pocita¢, netradicné
nacinie, atd’.

- skrinka pre audiovizualnu techniku

12. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a

vzdelavani
Nevyhnutnost'ou pre realizaciu iSKVP je zabezpecenie vhodnej Strukttry pracovného
rezimu a odpocinku Ziakov a ucitel'ov, vhodného rezimu vyucovania s reSpektovanim hygieny

91



ucenia, zdravého prostredia ucebni a ostatnych priestorov Skoly podla platnych noriem

- svetlo, teplo, hlu¢nost’, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana vel’kost’
sedacieho a pracovného nabytku.

Organizacia vychovno - vyucovacej ¢innosti :

Rozvrhnutie Skolského vyucovania a prestavok na desiatu a obednajsiu prestavku

Hodina Prestavka
1. 8,00 - 8,45 h. 8,45- 8,55 = 10 min.
2. 8,55 - 9,40 h. 9,40- 9,55 = 15 min.( desiata)
3. 9,55 -10,40 h. 10,40 - 10,50 = 10 min.
4, 10,50 — 11,35 h. 11,35-11,45 = 10 min.
5. 11,45 - 12,30 h. 12,30 - 12,40 = 10 min.
12,30 -13,00 = 30 min.( obed)
6. 12,40 — 13,25 h., 13,25 - 13,55 = 30 min. (obed)

Zaujmova ¢innost’ : v rozsahu 2 hodiny tyzdenne, 1 hodina v rozsahu 60 min., spolu 60 hodin

Obedy v $kolskej jedalni sa pre Ziakov ZS vydavaji od 11,35 h. - 14,00 h., teda po ukonéeni
vyucovania podl'a rozvrhu hodin, ak nie je zmena vo vyucovani.

Popoludnajsie vyu€ovanie a zdujmova ¢innost’ zac¢ina najskor

0 13,55 hod.

Vyucovanie sa riadi rozvrhom hodin, ktory je zverejneny v kazdej triede.

Udaje o pocte fiakov v triedach a skupindch:
Najvyssi pocet Ziakov v triede : 1.ro¢nika: 22
2.- 4. rocnika: 25
Trieda sa deli na skupiny v predmetoch nasledovne:
- Etickd/nabozenska vychova - najvyssi pocet ziakov v skupine 20.

- Anglicky jazyk - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.
- Informatika - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.

Okrem tried sa ziaci vyu€uju aj v odbornych u¢ebniach — konkrétne v ucebni fyziky, chémie,
hudobnej a vytvarnej vychovy, troch pocitacovych ucebniach, v prirodovednej ucebni

s interaktivnou tabul'ou, v jazykovom laboratoriu, $kolskej kniznici, dielfiach a telocvi¢niach.
Organizacia vyletov, exkurzii, Skoly v prirode a vycvikov - plaveckého, ako aj organizacia
inych sucasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly sa riadi platnou legislativou - Vyhlaska
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zakladnej Skole v zneni
neskorsich predpisov a Vyhlaska Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢. 305/2008 Z.z. 0
Skole v prirode v zneni neskorsich predpisov.

Skola organizuje s informovanym stthlasom zakonného zastupcu a v zmysle prislusnych
vyhlaSok pre ziakov ISCED1:

- plavecky vycvik - zdkladny a zdokonal'ovaci v bazéne ZS S. Chalupku v Prievidzi, na
dospelého cvicitel’a pripada najviac 10 ziakov,

- Skolu v prirode, ktora ma suhlas prislusného regionalneho zdravotného zariadenia na
prevadzkovanie, na 1 pedagogického zamestnanca pripada najviac 13 Ziakov pre triedy
primarneho vzdeldvania,

- exkurzie a vylety - ich plan je sucast'ou celoro¢ného planu skoly.
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Forma $tadia je denna. Vzdeldvanie sa mdze uskutoc¢iiovat’ aj inou formou — Vv zmysle § 23 a

§ 24 skolského zakona. Riaditel’ka Skoly moze rozhodnut’ o oslobodeni ziaka od vyucCovania
niektorého predmetu. Zakonny zastupca musi predlozit’ pisomnu ziadost’, sucast’ou ktorej musi
byt aj odporucanie praktického lekara pre deti a dorast.

Skola ma zmluvne prijatého technika BOZP a PO, ktory vypracuva, $koli a informuje riaditel’ku
Skoly a zamestnancov Skoly v zmysle zakona, vyhlasok smernic a konkrétne vypracovanych
planov pre skolu. Podl'a vypracovaného ¢asového harmonogramu sa zamestnanci skoly
pravidelne zc¢astnuju skolenia BOZP, PO, CO. Vedenie skoly dba na dodrziavanie terminov
povinnych revizii a prehliadok.

Vsetci ziaci Skoly st preukézateI'ne pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci pouceni na
zaciatku $kolského roka, aj priebezne pred akciami $koly, vol'nymi diiami a prazdninami, st
oboznameni so Skolskym poriadkom, ktorého sucast’ou su aj prevadzkové poriadky odbornych
ucebni a telocviéni, organizacia vyucovania, ¢as oddychu atd’.

Plany vychovného poradcu, koordinatorky prevencie negativnych javov, vychovy k manzelstvu
a rodi¢ovstvu, dopravnej vychovy, environmentalnej vychovy a informac¢no-komunikaénych
technologii vo vyu€ovani su sti€ast'ou celoro¢ného planu Skoly a zahfiiaju konkrétne aktivity

k zabezpeceniu ochrany a bezpecnosti Ziakov.

Dvakrat ro¢ne organizujeme s uvedenou tematikou ucelové cvicenia a 1 —krat ro¢ne didaktické
hry, ktorym predchadza teoreticka priprava. Taktiez cvicenia v prirode. Raz ro¢ne organizujeme
pre ziakov dopravny kurz. Taktiez raz v §kolskom roku organizujeme cvicny poziarny poplach.
Zamestnanci Skoly sa zucastnili kurzu prvej pomoci.

Dozorom na chodbach pred vyuc¢ovanim, pocas prestdvok a po vyucovani, aj v Skolskej jedalni
su povereni pedagogicki aj nepedagogicki pracovnici. Rozvrh dozoru je umiestneny na prislusnej
chodbe. Dodrziavaniu BOZP je venovana pravidelna kontrola .

13. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia deti a Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodic¢om spitni vidzbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma
rezervy a aké su jeho pokroky. Suc¢astou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod
ako postupovat’ pri odstraniovani nedostatkov. DéleZité je, Ze pri vyuCovani sa nielen
komunikuje, ale aj to, o com sa komunikuje a ako sa komunikuje. Teda ddlezité pri vystupe
z vyu€ovania je nielen to, kol'ko ziaci z u€iva vedia, ale aj to, na akom stupni ho ovladajt a aky
je ich vztah k u€ivu a poznavaniu vobec. Podstatné su tieZ otazky, ako Ziaci prezivali situdcie na
vyuCovani a ako sa mali moznost’ prejavit’, ¢i sa podporovala ich sebadovera, alebo bola na
vyucovani dobré atmosféra a podobne.
Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.

Z hladiska Cinnosti ziakov sledujeme:
- efektivitu vyucovania,

- zaujem o vyucovanie,

- vztah k uceniu,

- reakcie na podnety a motivaciu,

- aktivitu,

- turoven hodnotovych a emocionalnych postojov Ziakov,

- uroven sebahodnotenia,

- uroven vedomosti, zruénosti a schopnosti Ziakov vo vztahu k uplatiovanym ucebnym

osnovam a vzdelavacim Standardom,

93



- schopnost’ aplikovat’ vedomosti v praktickych situaciach,
- uaroven tvorivosti, komunikacie ziakov,
- turoven vzdelavacich vysledkov v poznavacej oblasti.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychadzame z platnych metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu — Metodicky pokyn €. 22/2011 na hodnotenie ziakov zékladnej Skoly
pod ¢islom 2011-3121/12824:4-921, konkrétne z Klasifikaéného poriadku Skoly a kritérii
hodnotenia ziakov 1. — 4. ro¢nika zékladnej skoly, rozpracovaného v zapisnici Metodického
zdruZenia pre priméarne vzdelavanie. . Specifika kritérii hodnotenia v ramci jednotlivych
vyucovacich predmetov st uvedené v Casti U¢ebné osnovy.
Postup pri hodnoteni Ziaka
(1) Stupen prospechu uréi ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet.
(2) V predmete, v ktorom vyucuje viac ucitel’'ov, urcia stupen prospechu ziaka za
hodnotiace obdobie po vzajomnej dohode.
(3) Pri celkovom hodnoteni sa pri uréovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch
hodnoti kvalita vedomosti a zru¢nosti, ktoru ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia,
pricom sa prihliada na systematickost’ prace pocas celého obdobia. Stupen prospechu sa
neurcuje na zaklade priemeru klasifikécie za prislusné obdobie. Riaditel’ka Skoly po
dohode s pedagogickou radou urcuje sposob, akym budt triedni ucitelia a vedenie Skoly
informovani o stave hodnotenia ziaka v triede nasledovne:

e vyucujuci jednotlivych predmetov zapisSu prospech do klasifikacnych zaznamov,

e triedny ucitel konzultuje s jednotlivymi vyucujiicimi prospech a sprévanie ziakov
e Vtriede,
e triedni ucitelia na klasifika¢nych poradach podaju informéacie o prospechu a spravani

v triede.
Dalej urc€uje kritéria na zjednotenie klasifikacie:
e Kritéria hodnotenia pri ustnej odpovedi:

Ucitel’ vytvori spolu so Ziakmi triedy atmosféru, ktora nie je stresovd, vhodnou motivacnou
hrou alebo inou metdédou na upokojenie. Do odpovede nevstupuje. Po skonceni moze dat’
dopliiujice otazky. Doplitujuce otazky mozu zadat’ aj spoluziaci. Po skonéeni odpovede je
potrebné nechat’ priestor pre sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi. Potom hodnoti ucitel’.
Svoje hodnotenie znamkou doplni slovnym hodnotenim, v ktorom vyzdvihne v prvom rade
pozitiva, potom vysvetli Ziakovi, kde a pre¢o urobil chyby, ak sa ich dopustil. Dalej mu
odporuci, ako sa treba ucit’, aby svoje vedomosti zlepsil. Hodnotenie sa nedd zovSeobecnit’. Pri
kazdom Zziakovi treba prihliadat’ na jeho individualitu, podporovat’ ho, aby sa tesil
z kazdého 1 ked’ malého uspechu. Viest ho pri tom ku kritike, sebakritike ale aj zdravému
sebavedomiu . K takémuto postupu hodnotenia vedie ucitel’ aj spoluziakov. Hodnoti sa podl'a
kritérii, s ktorymi sa ziaci oboznamia na triednickej hodine.

e Kiritéria hodnotenia pri pisomnom hodnoteni:
Podpornym kritériom pre pisomné hodnotenie je percentudlne vyjadrenie, ktoré sa vypocita:

pocet dosiahnutych bodov delime poctom moznych bodov nasobenych ¢islom sto.
Stupnica hodnotenia:

Percentudlne vyjadrenie: Hodnotenie znamkou:
100 — 90% vyborny

89,9 -75% chvalitebny

74,9 —50 % dobry
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49,9 -25 % dostato¢ny
249-0% nedostatocny
(4) Hodnotenie ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa uskuto¢niuje v stlade so Zasadami
hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zacleneného v zékladnej skole.
Hodnotenie budeme robit’ na zdklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme sledovat’
vyvoj ziaka. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon.
Hodnotenie spravania
(1) Kritériom na hodnotenie spravania je dodrziavanie pravidiel spravania ziaka a Skolského
poriadku pocas hodnotiaceho obdobia. Ucitelia pritom vyuzivaji najmé pozitivnu motivaciu.
(2) Spravanie ziaka sa hodnoti so zretelom na vekové osobitosti podl'a tychto poziadaviek:
a) pochvaly a iné ocenenia sa udel'uju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo stato¢ny €in; navrh na udelenie pochvaly alebo in¢ho ocenenia sa
prerokuje v pedagogickej rade,
b) opatrenie na posilnenie discipliny ziaka sa uklada po objektivnom preSetreni za
zavazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla
predchadza znizeniu stupna zo spravania; podl'a zavaznosti previnenia sa uklada
niektor¢ z opatreni, najmé napomenutie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od triedneho
ucitel’a, pokarhanie od riaditel’a Skoly.
(3) Hodnotenie spravania ziaka navrhuje triedny ucitel’ po prerokovani s uc¢itel'mi, ktori
v triede vyucuju a schval’'uje riaditel’ po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné
ocenenia, vychovné opatrenia sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo katalogovom liste
ziaka. Udelenie zniZzeného stupiia zo spravania sa odovodni v triednom vykaze alebo
katalogovom liste ziaka.
(4) Hodnotenie spravania zacleneného ziaka so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (s poruchami spravania) sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh zdravotného
znevyhodnenia v Uzkej spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, so
Specidlnym pedagdgom a zakonnym zastupcom Ziaka.
(5) Triedny ucitel’ v¢as informuje o neprimeranom spravani ziaka jeho zakonného zastupcu.
O pohovore vystavuje zapisnicu, ktorej sticastou je navrhnuté vychovné opatrenie, pripadne
navrh na znizent znamku zo spravania, navrhy pre zlepSenie spravania sa. Zakonny zastupca
ma moznost’ pisomne sa vyjadrit. S vysledkom navrhov informuje triedny ucitel’ pedagogick
radu na klasifikacnej porade.
Pedagogicka rada Skoly kaZzdoro¢ne odsuhlasi sposob hodnotenia Ziakov v stlade s § 55 zakona
NR SR ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Sposob hodnotenia Ziakov

Roé¢nik | Predmety Typ hodnotenia Vyjadrenie hodnotenia
1. Vsetky slovne 4 stupne
2. Prvouka, tvorivé Citanie, slovne 4 stupne
hudobna, vytvarna, telesna
vychova
Slovensky jazyk a literatura, znamkou 5 stupiiov
matematika, angli¢tina hrou
3. Hudobn4, vytvarna, telesna slovne 4 stupne
vychova, pracovné vyucovanie,
tvorivé Citanie, regionalna
vychova
Slovensky jazyk a literatira, znamkou 5 stupniov
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matematika, prirodoveda,
vlastiveda, informatika,
anglicky jazyk

4. Hudobna, vytvarna, telesna slovne 4 stupne
vychova, tvorivé ¢itanie,
pracovné vyucovanie

Slovensky jazyk a literattra, znamkou 5 stupiiov
matematika, prirodoveda,
vlastiveda, informatika,
anglicky jazyk

1.-4. Etickad/nabozenska vychova slovne absolvoval/neabsolvoval

14. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov S§koly
Kritéria hodnotenia pracovného vykonu zamestnancov mame stanovené a zverejnené

v pracovnom poriadku Skoly a st zakomponované do kritérii na odmeniovanie zamestnancov.
Ro¢né hodnotenie zamestnancov kazdorocne realizujeme v mesiaci jun.

Oblasti hodnotenia vo vSeobecnosti:
e Plnenie pracovnych povinnosti a tloh pridelenych zamestnancovi (kvantita, kvalita

prace, produktivita prace, dosiahnuté vysledky, plnenie terminov).
e Pracovné a spoloc¢enské spravanie v pracovnom time (interpersonalne vzt'ahy,

spolupréaca, komunikécia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat’, schopnost’ viest’
spolupracovnikov).
e Usilie zamestnanca venované osobnému rozvoju (vzdelavanie, rozvoj vedomosti a

zruénosti, schopnosti).
Hodnotenie ucitel'ov zameriavame na posudzovanie kvality a vysledkov ich prace, vratane ich
osobnostnych kvalit. Zohl'adiiuju sa tieto schopnosti : pedagogicko-psychologicka a odborno-
predmetova pripravenost, schopnost’ komunikovat, riadit’ pedagogicky proces, diagnostikovat,
hodnotit’ Ziakov, reflektovat’ vlastnt ¢innost’, radit’, spolupracovat, konzultovat’ s rodi¢mi
ziakov.
Sledujeme kvalitu vyucovania z hl'adiska ¢innosti pedagdga:
- efektivitu ¢innosti pedagoga,

- uroven interakcie, spoluprace, podnecovania v rovine ucitel’ — ziak,

- kultivovanost’ komunikacie,

- zabezpecenie spitnej vazby,

- zabezpecCenie psychosocialnej klimy a atmosféry v triede,

- funkéné a dysfunkéné podmienky vyucovania vytvarané pedagoégom,
- organizaciu prace,

- vyuzitie pracovného casu,

- profesiondlny prejav a §tyl prace,

- spdsob hodnotenia ziakov,
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- vol'bu primeranych metod, foriem a prostriedkov vo vzt'ahu k veku ziakov progresivnym
a efektivnym trendom vyucovania,

- aktualne a efektivne vyuzitie didaktickych a technickych prostriedkov vo vzt'ahu k ciel'u
a obsahu vyucovania,

- efektivitu vychovno-vzdelavacieho procesu vo vztahu k stanovenym cielom a obsahu

v zmysle uc¢ebnych osnov, vzdeldvacich standardov,

- postoj ziakov k uceniu na zaciatku a na konci vyucovania.

Hodnotenie zamestnancov realizujeme na zaklade:
e Pozorovania (hospitacie).

e Rozhovor.

o Vysledky ziakov, ktorych ucitel' vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, Gispesnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupent Skoly
a pod.)

¢ Sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a.

¢ Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSiecho vzdelavania,
tvorby u¢ebnych pomécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom skoly.

e Vzijomné hodnotnotenia ucitelov (vzdjomné hospitacie a otvorené hodiny)

V skole d’alej vyuZzivame tcast’ na rokovaniach nizsich ¢lankov vedenia (metodické zdruZenia,
predmetové komisie), pisomné previerky vedomosti zostavené vedenim $koly, kontrolu povinnej
dokumentacie, analyzy. Sledujeme uplatiiovanie a dodrZiavanie u¢ebného planu, u¢ebnych
osnov, vzdelavacich Standardov a d’alSich schvélenych pedagogickych dokumentov vo vztahu

k deklarovanym ciel'om, podmienkam $koly. Sledujeme vztah medzi zameranim $koly

a poziadavkami rodi¢ov, ponuky aktivit pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, uplatiiovanie individualnych vychovno-vzdelavacich planov a dodrZiavanie
organizacného a pracovného poriadku. Sledujeme odbornost’ vyu¢ovania, Skolské

a mimoskolské aktivity ucitel'ov, odborny rast a reakcie na inspirujice podnety a inovacné
trendy z vonkajSieho a vnutorného prostredia skoly.

15. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych

zamestnancov

Skola v stilade s prislusnymi legislativnymi opatreniami podporuje vzdelavanie svojich
zamestnancov. Za tymto uc¢elom vypracovava rocné plany kontinudlneho vzdelavania.
Zriad’ovatel’ sa k roénému planu kontinualneho vzdelavania kazdoro¢ne vyjadruje.
Kontinualne vzdeldvanie ako stcast’ celozivotného vzdelavania zabezpecuje u pedagogickych
a odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zrucnosti a spdsobilosti s
cielom udrziavat’, obnovovat, zdokonal'ovat a dopliat’ profesijné kompetencie potrebné na
vykon pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretel'om na premenu tradi¢nej Skoly
na modernu.
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Schopnost’ inovovat’ obsah a metody vyucby, skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu, byt’ pripraveny reagovat’ na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdelavacej politike
je sucast’ou prace veduceho pedagogického zamestnanca.

Ciastkové ciele vychadzaju z druhov kontinualneho vzdelavania:

1. Adaptacné vzdelavanie

2. Aktualizaéné vzdeldvanie

3. Inovacné vzdelavanie

4. Specializaéné vzdelavanie

5. Funkéné vzdelavanie

Plan kontinualneho vzdeldvania vychadza z planov metodickych organov a osobnych planov
profesijného rastu pedagogického zamestnanca. Zostavovanie a spracovanie tychto planov
prebieha trojstupiovym modelom:

1. Pedagogicki zamestnanci vo svojich osobnych planoch profesijného rastu deklaruju svoj
zaujem o rozne typy aktivit a formy vzdelavania.

2. Tieto osobné plany su konzultované v ramci predmetovych komisii, aby sa zosuladili s
potrebami jednotlivych predmetov.

3. Osobné¢ plany su analyzované vedenim $koly z pohl'adu zabezpecenia kvalitného vyucovania a
aktudlnych potrieb Skoly.

Zamestnanci deklaruju zaujem sa zucastnovat’ vzdelavacich aktivit aj mimo kontinualneho
vzdelavania, predovsetkym ucastou na d’al§ich vzdeldvacich podujatiach organizovanych
Metodicko—pedagogickym centrom v Trenéine a inymi vzdelavacimi organizaciami. U ¢lenov
pedagogického kolektivu je pritomny potencial na samovzdelavanie.

Okrem uvedeného v Skole dbame na zvySovanie pravneho vedomia zamestnancov a plénujeme
interné vzdelavania pedagogov V oblastiach podl'a aktudlnych ponuk.

16. Podmienky pre vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP)

NaSa skola je otvorend ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, su
zaéleneni v beznych triedach. Odbornu diagnostiku Ziakov so SVVP po dohode s rodi¢mi Ziaka
zabezpecuje Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Prievidzi
a Centrum Specialno-pedagogického poradenstva v Prievidzi. V spolupraci s triednym ucitelom
a ostatnymi vyucujicimi sa pre tychto ziakov vytvara a realizuje individualny vzdelavaci
program. V pripade potreby je Ziak oslobodeny od povinnosti dochadzat’ do skoly; takémuto
ziakovi podl'a potreby poskytujeme vzdelavanie aj v domacom prostredi. Od septembra 2016
pracuje Vv skole kazdy stvrtok v ¢ase od 7,30 h. do 15,30 h. Skolsky Specialny pedagdg Mgr.
Ivana Dobrotkova, ktora je zamestnankyiiou ZS Marianska ul. 554/19, 971 01 Prievidza. Naga
Skola je jej uzivatel'skym zamestnavatel'om na zdklade Zmluvy o doasnom prideleni
zamestnanca a Dohody o0 doc¢asnom prideleni zamestnanca. P. Dobrotkova sa venuje ziakom
integrovanym aj d’al§im Ziakom s diagnostikovanymi SVVP. Vo svojej odbornej ¢innosti so
ziakmi s vyvinovymi poruchami ucenia aplikuje v individualnej forme ¢iasto¢ne obsah predmetu
Rozvijanie Specifickych funkcii pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia.

V zmysle platnej legislativy je Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami Ziak,
ktory ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne vychovno -
vzdelavacie potreby.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j. ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym
postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s
narusenou komunika¢nou schopnost'ou, s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s viacnasobnym postihnutim); ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s
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vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, ziak s
poruchou spravania);

b) Ziak zo socialne znevyhodneného (znevyhodiujiuceho) prostredia;

¢) ziak s nadanim.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skola respektuje zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

v beznych triedach, kde st ziaci zaCleneni - integrované vzdelavanie:

e zabezpecenie personalnych, materialnych, priestorovych a organizaénych podmienok,
zodpovedajucich individualnym potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tieZ
systematicka spolupraca Skoly s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Vv Prievidzi a Centrom $pecialno-pedagogického poradenstva v Prievidzi.

e vypracovanie individualneho vzdelavacieho programu pre integrovaného ziaka, za ktory
zodpoveda triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujucim daného predmetu a Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie;

¢ vyucovanie ziaka podl'a individudlneho vzdelavacieho programu;

e zabezpecenie V rdmci vyucovania moznost individualnej prace s vybranymi ziakmi
prostrednictvom asistenta ucitel’a, Specialneho pedagoga, psychologa s cielom systematickej,
intenzivnej korekcie, terapie alebo reedukécie postihnutia, narusenia.

Na efektivne vzdelavanie a zabezpecenie potrieb Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami je nutné:

a) v€asnu Specialno-pedagogicku, psychologicku, medicinsku diagnostiku, vzdelavanie

podla individudlneho vzdelavacieho programu, individualnu a skupinovi pracu,

pouzivanie Specidlnych metdd a foriem vyu€ovania, Gpravu vzdeldvacieho obsahu,

zaradenie Specifickych vyucovacich predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich
vysledkov, aplikaciu alternativnych foriem komunikécie, uzku spolupréacu s rodi¢mi a

dalsie, v zavislosti od individualnej potreby konkrétneho Ziaka, vyplyvajucej z odbornej
diagnostiky;

b) materialne vybavenie, ktoré zahinaju Specialne ucebnice, Specialne vyucovacie

pomdcky, kompenzaéné pomocky, pristroje, Gpravu prostredia ;

¢) odborny servis Specialneho pedagdga, Skolského Specialneho pedagoga, logopéda,
liecebného pedagdga, asistenta ucitela, Skolského psychologa, d’alej niZsi pocet Ziakov v triede,
Vv pripade individualnej integracie zniZenie maximalneho poctu Ziakov v triede, odbornd priprava
ucitel'ov;

d) finan¢né zdroje na zabezpecenie Specialnych materialnych, odbornych a personalnych
podmienok.

V skole evidujeme k 1.9.2017 13 integrovanych ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, z toho
na 1. stupni 2 Ziakov vzdelavanych podla individudlneho vzdelavacieho programu a z nich ma 1
ziak povolené individualne vzdelavanie:

Vychova a vzdelavanie Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené (znevyhodiujuce) prostredie (d’alej aj SZP) definujeme ako
»prostredie, ktoré vzhl'adom na socialne (jazykové, kultirne) podmienky neposkytuje dostatok
primeranych podnetov pre kognitivny rozvoj dietat’a a nepodporuje jeho efektivnu socializaciu
a osobnostny rozvoj*. V skole neevidujeme ziakov zo SZP, potvrdeného CPPPaP.

V pripade potreby vieme vytvorit’ podmienky pre efektivne vzdelavanie takychto Ziakov

Vv beznych triedach a zabezpecit’ pre nich rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelaniu:

e prisposobenie metdd a postupov pri vzdelavani tak, aby sa eliminovali a kompenzovali
obmedzenia Ziaka spdsobené znevyhodnujicim prostredim, vyuzivanie individualneho pristupu;
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e v¢asné rieSenie vzdelavacich problémov, vyuZzivanie pomoci asistenta ucitel’a a iné dostupné
moznosti pomoci odbornikov;

e motivovanie a vytvaranie podmienok pre ziakov zo SZP a ich rodiov pre pravidelnu
dochadzku na vyucovanie;

e priprava aktivit, v ktorych moézu ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje schopnosti;

® nizsi pocet ziakov triede.

Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

V skole neevidujeme ziakov s nadanim, vzdeldvanych podl'a individudlneho vzdelavacieho
programu, avsak v pripade potreby vieme vytvorit’ Specifické podmienky pre uspesné rozvijanie
ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:

o Specifikovat’ v individudlnom vzdelavacom programe ciele vzdeldvania s ohl'adom na druh a
stupen rozvijaného nadania a na potrebu vSestranného osobnostného rozvoja nadanych ziakov;
e zabezpecit' vzdelavanie nadanych ziakov materidlne, metodicky i personalne;

e spolupracovat’ so psycholégom, v pripade umelecky nadanych ziakov s odbornym pedagdégom

konkrétnej umeleckej discipliny a Sportovo nadanych ziakov so Sportovym trénerom;

¢ akceptovat’ nadanych ziakov a reSpektovat’ Specifika ich osobnosti a spravania;

e dbat’ na vSestranny rozvoj osobnosti nadanych ziakov, a to v oblasti pohybovej, kognitivnej,

motivacnej, volovej, emocionalnej, socidlnej i vV oblasti manualnych zru¢nosti;

e zamestnavat’ ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujuce tlohy a vyuzivat’ pedagogické

postupy zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti ziakov, napr. projektové vyucovanie;

¢ umoznit’ ziakom vzdeldvanie v konkrétnom predmete pod vedenim ucitel’a Skoly vyssieho
stupna;

e akceptovat’ vlastné postupy Ziakov, ktoré vedu k ziaducim vysledkom, aj ked’ sa liSia

od bezne pouzivanych;

e viest’ Ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti 1 vysledkov svojej prace;

e viest’ Ziakov k vzajomnej spolupraci.

Zoznam pouzitych skratiek:
Skratky predmetov

Slovensky jazyk a literatira SJL
Anglicky jazyk ANJ
Nemecky jazyk NEJ
Rusky jazyk RUJ
Dejepis DEJ
Obcianska nduka OBN
Geografia GEG
Prirodoveda PDA
Matematika MAT
Biologia BIO
Fyzika FYz
Chémia CHE
Hudobna vychova HUV
Vytvarna vychova VYV
Telesna vychova TEV
Telesna a Sportova vychova TSV
Nabozenska vychova NBV
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Eticka vychova

Informatika

Informatické vychova
Regionalna vychova

Vlastiveda

Pracovné vyucovanie
Anglictina hrou

Tvorivé Citanie

Technika

Svet prace

Vychova umenim

Praktické cviCenia zo slovenského jazyka
Praktické cvicenia z matematiky
Prvouka

Skratky prierezovych tém

Osobny a socialny rozvoj

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu
Environmentalna vychova

Medialna vychova

Multikultirna vychova

Regionalna vychova a 'udova kultara
Dopravna vychova

Ochrana zivota a zdravia

ETV
INF
IFV
RGV
VLA
PVC
AHR
TEF
THD
SEE
VUM
XSJ
PCW
PVO

OSR
VMR
ENV
MDV
MUV
RGV
DOV
0z0
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Zakladna Skola s materskou Skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

INOVOVANY
Skolsky vzdelavaci program

S nazvom:

Skola tvorivych dett,
pripravenych na Zivot
vo vedomostnej spolocnosti,
Skola pre vsetkych

e pre nizsie stredné vzdelavanie

Skolsky rok 2017/2018

Zakladna Skola s materskou Skolou,
AJ — Malonecpalska ulica 206/37,

7 Z5's MS Malonecpalské, | 74 971 01 Prievidza

PRIEVIDZA
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MOTTO:

., Na dobrom zaciatku vsetko zalezi."
Jan Amos Komensky

Tento dokument bol prerokovany :

» Na zasadnuti pedagogickej rady diia 9.1.2017

» Na zasadnuti rady $koly dia 19.1.2017

1. Nazov vzdelavacieho programu
»Skola tvorivych deti, pripravenych na Zivot vo vedomostnej spolo¢nosti,
Skola pre vSetkych.“

Predkladatel’

Néazov skoly: Zakladna skola s materskou Skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

Adresa: Malonecpalska ulica 206/37, 97101 Prievidza

ICO: 36 126 977

Riaditel’ skoly:

Tel. ¢islo: 046/5488384

E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com

Koordinatori

pre tvorbu iSkVP: RNDr. Cubomira Holikova

Mgr. Marica Pavlovicova
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Tel. ¢islo: 046/ 5488056, 046/ 5488029

Zriad’ovatel

Nazov: mesto Prievidza

Adresa: Namestie slobody 14, 971 01 Prievidza
Kontakty: JUDr. Katarina Machackova, primatorka mesta
Tel. ¢islo: 046/5179100

Charakteristika Skoly:

- organizovanost’ Skoly: plnoorganizovana skola

- vel'kost’ skoly: predpokladany pocet ziakov 240

pocet ro¢nikov 9
pocet tried 13
- vyucovaci jazyk: slovensky jazyk

2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania

Ciele vychovy a vzdelavania predstavuju spolo¢ny zaklad pre konkretizované
predmetové ciele a Specifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maji vzdeldvanim naplnit’.
Vo vzdelavani na druhom stupni zdkladnej skoly je potrebné najma:
e rozvijat’ u ziakov funk¢nu gramotnost’ a kritické myslenie;
e umoziovat kazdému ziakovi v ramci vyucby nadobtidanie kompetencii vlastnou ¢innost'ou a
aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov;
e motivovat’ ziakov k zodpovednosti a zaujmu o vlastné vzdelavacie vysledky prostrednictvom
ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania;
e viest’ ziakov k vyuzivaniu efektivnych stratégii ucenia sa (ucit’ sa ucit’);
¢ poskytovat’ kazdému Ziakovi prileZitost’ objavit’ a rozvinat’ svoje schopnosti v stilade s
realnymi moznost'ami, aby tak ziskal podklad pre optimalne rozhodnutie o svojom d’alsom
vzdelavani;
e sprostredkovat’ dostatok prilezitosti na osobnostny rozvoj kazdého ziaka;
e rozvijat’ u Ziakov socialne kompetencie s dorazom na kultivovani komunikéciu a spolupracu;
e viest’ Ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu
prav inych l'udi.

Stratégia nasej Skoly je postavena na teorii tvorivo-humanistickej vychovy, na rozvijani
kla€ovych kompetencii ziaka s cielom uplatnit’ sa v praxi.
Humanisticka vychova akcentuje

- vnlutornl motivaciu, vyvolanie zaujmu Ziakov o ucenie,

- vzt'ah spoluprace a partnerstva medzi ucitelom a Ziakom,
- poteSenie z nauceného a poznaného,

- chut’ objavovat’ a riesit’ problémy,

Platnost’ / Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy

Revidovanie

Platnost’ iSkVP od |01.09.2017 pre 5., 6.a 7. ro¢nik

Revidovanie

- radost’ zo spolo¢nej prace,
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poznanie zmysluplnosti z u¢enia a objavovania pri uceni.

Vseobecnym smerovanim je vychadzat’ z tradicie Skoly a neustale skvalitiiovat’ vychovno -
vzdelavaci proces.

= Vytvorit’ $kolu

priatel’'skl ( budovanie dobrych medzil'udskych vzt'ahov)
spravodliva ( spravodlivé hodnotenie ziaka, ucitel’a, zamestnanca)
tvorivu ( variabilita, vlastny prejav, moznost’ vyberu)

kvalitnu ( Giroven a kvalita vyucovania, inovativne prvky, ziacke vykony, kvalita ucitel’a )

= Stabilizovat’ pocet Ziakov napriek demografickému vyvoju a konkurenénému prostrediu

profilovanim sa Skoly.

= Budovat skolu ako otvoreny systém na komunikéaciu s vonkajS$im prostredim.

Nasim cielom je , aby Ziaci ziskali potrebné vedomosti a zru€nosti, aby ich vedeli spravne
pouzit’, aby si rozvijali kI'i¢ové kompetencie. Priority Skoly smeruji k tomu, aby ziaci

>

YV V. V V V VY

vV V VYV V

YV VvV

poznavali seba samého a osvojili si zdklady spdsobilosti udit’ sa,

dokazali pracovat’ v timoch,

boli komunikativni, tvorivi,

vedeli vyuzivat' IKT,

vedeli vyhl'adavat’ informacie,

vedeli prezentovat’ svoju pracu a obhd;jit’ svoj nazor,

boli kvalitne pripraveni v cudzich jazykoch so zameranim na komunikativnost’

s ohl'adom na dané schopnosti Ziaka,

zazili v Skole uspech — kazdy ziak,

ochranovali svoje zdravie a prostredie, v ktorom Zijeme,

poznali svoje mesto, region,

zaujimavou, pristupnou a neformalnou formou boli informovani o svojich pravach a
0 Dohovore o pravach dietat’a,

mali respekt voci l'udskym bytostiam, zakladnym slobodam a prirodnému prostrediu,
vedeli prijat’ aj iné nazory, pochopit’ kulturne odlisnosti a kriticky mysliet’,

boli pripraveni na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti a na i¢ast’ mladych l'udi na

obcianskych aktivitach.

Okrem kompetencii uvedenych v Statnom vzdeldvacom programe budeme u ziakov nasej Skoly
rozvijat’ na zaklade Skolského vzdelavacieho programu:

komunikaciu, schopnost’ efektivne komunikovat’ a ¢itat’ s porozumenim,

vediet’ vysvetlit’ podstatu osvojenych javov a aplikovat’ ich v beznom zivote,
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- cenit’ si a reSpektovat’ umenie, kultirne a historické pamiatky a tradicie v regione,

- vytvarat’ si pozitivny vzt'ah k prirode, chapat’ izku vizbu prirody a spoloc¢nosti,

- mat’ zaujem o zivotné prostredie a zdravy Zivotny Styl,

- aktivne vyuzivat’ slovnu zasobu a komunika¢né zrucnosti v cudzom jazyku,

- pouzivat’ matematické myslenie na rieSenie réznych problémov v kazdodennych
situaciach,

- byt tvorivy, zru¢ny, obratny,

- tvorit’ individualne i v time, vyhl'adavat’, pouzit’ a spracovat’ informacie do zmysluplného

vystupu, prezentovat’ a hodnotit’ svoju pracu.

3. Stupein vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim Skolského vzdelavacieho

programu

Absolvovanim 5. — 9. ro¢nika inovovaného $kolského programu ziaci dosiahnu nizsie
stredné vzdelanie ISCED 2. NizSie stredné vzdelanie Ziak ziska GspeSnym absolvovanim
posledného ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stupen
zakladnej skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou, ktoré je
podmienkou pre d’alSie vzdelavanie na vyS$Som stupni.

4. Vlastné zameranie Skoly

Prvoradou ulohou $koly je poskytnat’ vzdelanie a vychovu detom. Nasou snahou je
poskytnut’ kazdému z nich o najviac podnetov, informacii, lasky a pomoct’ rozvinit’ ich
osobnost’. Ide 0 to, aby sa na vyu€ovani ziak nielen naucil, poznal, ale aby vyu¢ovanie bolo
spojené s humannymi aspektmi, t.j. aby v lom nebol stres, aby sa Ziaci necitili ohrozeni, aby
medzi nimi navzajom a medzi nimi a uéiteI'mi boli dobré vztahy, aby na vyucovani prevladala
radost’, dobra nalada, zvedavost’, snaha viac vediet, spolupraca, tvorivost’, pozitivne preZivanie.
Buducnost’ a smerovanie nasej Skoly zakladame na plneni zakladnych ciel'ov vo vychovno-
vzdeldavacom procese:
* Rozvoj komunikacnych zru¢nosti a Citatel'skej gramotnosti
= Kvalitna priprava ziakov v slovenskom jazyku, matematike a anglickom jazyku
= Rozvoj informaéno-komunika¢nych zru¢nosti
= Regiondlna vychova v oblasti kulturneho a historického dedi¢stva
= Zaradenie environmentalnej vychovy do bezného zivota
= Zameranie na Sportové aktivity, telesntl zdatnost’ Ziakov

V inovovanom Skolskom vzdeldvacom programe su zavedené nové vyucovacie predmety :
» Regionalna vychova 5. a 6. ro¢niku - zamerané na spajanie suvislosti s narodnymi
dejinami a sucasnost'ou, na prezentdciu regionu, rozvijame fiou hrdost’ na tradicie a
sucasnost’ regionu, spojené s vytvarnym spracovanim ziskanych materidlov.
» Praktické cvicenia z0 slovenského jazyka v 9. ro¢niku — rozvoj Citatel'skej gramotnosti,
priprava na testovanie ziakov.
» Praktické cvicenia z matematiky v 9. ro¢niku - rozvoj matematickej gramotnosti,

priprava na testovanie ziakov.
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» Medialna vychova v 9. ro¢niku — realizacia prierezovej témy
» Druhy cudzi jazyk — nemecky alebo rusky jazyk podla vyberu ziaka od 7. po 9. ro¢nik
» Praktické prace ako alternativa k 2. cudziemu jazyku od 7. po 9. ro¢nik

Casovii dotaciu SVP posiliiujeme o 1 vyuovaciu hodinu tyzdenne v predmetoch:
- Anglicky jazyk v 5. ro¢niku

- Matematika v 5. — 8. ro¢niku
- Telesna a Sportova vychova v 6. rocniku
- Dejepis v 6. ro¢niku

- Slovensky jazyk a literatara v 7. rocniku

Profil absolventa:

Profil absolventa sa odvija od kompetencii, ktoré zZiak ziskal v procese vzdelavania

a sebavzdelavania v ramci nizsieho stredného stupna vzdelavania a inych rozvijajucich aktivit.
Absolvent nizsieho stredného vzdelavania disponuje nasledujucimi zakladnymi
kompetenciami, ktoré vychadzaja zo vzdelavacich standardov vyucovacich predmetov a
Specifickych ciel'ov prierezovych tém na tomto stupni vzdelavania:

¢ pozna a uplatnuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov;

e vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj tistnou formou;

e vyuziva cudzi jazyk na urovni pouzivatel'a zakladov jazyka;

e pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je schopny
aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia;

e pouziva informa¢né a komunika¢né technoldgie pre potreby ucenia sa a pre svoj zivot;

¢ vyhl'add a vyuZije viaceré informécie a moznosti pri planovani tloh a rieSeni problémov
S uplatnenim zésad kritick¢ého myslenia;

e dokaze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote;

e uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine;

e posudi svoje silné a slabé stranky s ohl'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a budice
profesijné zaujmy;

e chape dolezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zakladné principy zdravého
zivotného S§tylu v kazdodennom Zivote;

e uvedomuje si vyznam kultirneho dedi¢stva a umenia vo svojom Zivote a zivote celej
spolo¢nosti;

e prijima rozmanitost’ ako prirodzenu sucast’ spolo¢nosti;

e pozna a uplatiluje svoje prava a reSpektuje prava inych;

e ma predpoklady stat’ sa aktivnym obcanom v narodnom i globalnom kontexte.

Ziskané kompetencie ziaka menia svoju kvalitu (rozvijaju sa) v priebehu jeho d’alSicho
vzdelévania.

5. DiZka §tudia a formy vychovy a vzdelivania

Dizka §tadia: 5 rokov

Formy vychovy a vzdelavania:

Stratégia vyucovania urcuje metoddy a formy préce, ktorych premysleny vyber, logické
usporiadanie a kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani a
uceni. Pri voI'be vyu€ovacich metdd a foriem prihliada ucitel’ na usporiadanie obsahu
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vyucovania, vlastné ¢innosti a ¢innosti ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych ciel'ov a
klacovych kompetencii ziakov.
Vo vyucovani pouzivame nasledovné formy :

- Frontalne vyuéovanie

- Samostatna praca ziakov

- Projektové vyucovanie

- Skupinovo - timové a kooperativne vyu¢ovanie - vyuzijeme ho napr. pri tvorbe
projektov, pri problémovych a tvorivych tlohéach alebo pri tlohéch, v ktorych budu ziaci hl'adat’
rdzne riesenia .

- Vyucovanie prostrednictvom informac¢no-komunikac¢nych technologii

- Blokové vyuc€ovanie —sa bude pouzivat napr. v spojeni: tvorivé Citanie, slovensky
jazyk a hudobna vychova alebo vytvarna vychova alebo etickd vychova / regiondlna vychova,
slovensky jazyk a hudobna vychova alebo vytvarna vychova alebo eticka a telesna vychova.

- Vyucovanie v roznych prostrediach

- interné a externé tvorivé dielne

- exkurzie,

- ucelové cvicenie, didaktické hry a cvicenia v prirode ,

- vyucovanie v $kolskej kniZnici,

- vychovné koncerty — zamerané na rozvijanie emocionality, hodnotovej orientacie, prevencie
negativnych javov, regionalnej vychovy.

VyuZzitie vyu¢bovych metod:

a) Klasické vyucbové metody

- slovné — vysvetl'ovanie, prednaska, praca s textom, rozhovor
- nazorno-demonstraéné — prezentacia a pozorovanie, praca s obrazom, instruktaz
- zru€nostno-praktické — napodobiiovanie, experimentovanie, vytvaranie zru¢nosti

b) Motiva¢né metody

- motivacné rozpravanie (citove priblizovanie obsahu ucenia),

- motivaény rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skisenosti Ziakov),

- motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastolen¢ho problému),

- motiva¢nu demonstréaciu ( vzbudenie zaujmu pomocou ukéazky).

) Expozi¢né metody:

- vysvetl'ovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva)

- prednaska

- praca s textom,

- rozhovor (verbalna komunikacia formou otazok a odpovedi),

- beseda (riesenie aktualnych otazok celym kolektivom).

d) Problémové metddy,

- heuristickd metdda (ucenie sa rieSenim problémov zalozenom na vymedzeni a rozbore
problému, tvorbe a vyberu moznych rieSeni a vlastnom rieSeni)

- projektova metdda (rieSenie projektu, komplexna prakticka tloha, problém, téma, ktorej
rieSenie teoretickou aj praktickou ¢innost'ou vedie k vytvoreniu urcitého produktu).

- praca s knihou a textom (Citanie s porozumenim, spracovanie textovych informacii, ucenie sa z
textu, orientacia v Strukture textu, vyhl'ad4vanie, triedenie, vyuzivanie podstatnych informacii),
- samostatné ucenie prostrednictvom informac¢nej a komunikaénej techniky a xperimentovanie
(samostatné hl'adanie, skiisanie, objavovanie).
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e) Aktivizujuce metddy

- diskusia (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdévodnovani za t¢elom rieSenia
daného problému),

- kooperativne vyucovanie (forma skupinového vyucovania zalozend na vzadjomnej zavislosti
¢lenov heterogénnej skupiny).

f) Fixa¢né metody

- metody opakovania a precvicovania, (istne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuzitim
ucebnice a inej literatury, doméace tlohy).

Vo vyucovani budeme zohl'adiiovat’ individudlny ucebny Styl ziaka.

6. UCebné osnovy
Vzdelavacie oblasti a prisluSné predmety pre SVP pre 2. stupen zakladnej

Skoly
VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
CUDZI JAZYK
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA
CLOVEK A SPOLOCNOST DEJEPIS
GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA / NABOZENSKA
VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA
UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA
HUDOBNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Prierezové témy

Rychlo sa meniaca realita siCasnej globalizovanej spolo¢nosti, s novymi technoldégiami a
socidlnymi zmenami ovplyviluje postoje, hodnotovy systém ziakov a ich konanie. Této
skuto¢nost’ sa musi odrazit’ aj vo vzdelavani. Vhodnym prostriedkom na to su prierezové témy,
ktoré sa svojim obsahom a vychovnym zameranim premietaji do vymedzenych vzdelavacich
oblasti, dopliaju ich, prepajaji ich obsah s aktualnym dianim v spolo&nosti, s kazdodennou Zitou
skusenost’ou ziaka a konkrétnej triedy. V tomto zmysle prierezové témy priaznivo ovplyviiuju
proces utvarania a rozvijania funkénych kompetencii ziakov.

Prierezové témy sa budu realizovat’ ako sucast’ u¢ebného obsahu vyucovacich predmetov alebo
prostrednictvom samostatnych projektov, seminarov, vyucovacich blokov, kurzov alebo ako
samostatny vyuovaci predmet z ramca disponibilnych hodin. U&innost’ pdsobenia prierezovych
tém sa zvysi aj relevantnymi mimoskolskymi aktivitami.

V ramci nizSieho stredného vzdelavania maju prierezovy charakter nasledujice témy:
- Osobnostny a socidlny rozvoj,

- Vychova k manzelstvu a rodicovstvu,
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- Environmentalna vychova,
- Medialna vychova,
- Multikultirna vychova,

- Ochrana zivota a zdravia.

Ucebné osnovy — pre 5. roénik primarneho vzdelivania tvoria prilohu iSkVP

Vzdelavacia oblast’ - Jazyk a komunikacia

- Predmet - Slovensky jazyk a literatura

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Anglicky jazyk

Ugebné osnovy s totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet
s doplnenim vykonov vzdeldvacieho $tandardu, ktoré menia svoju kvalitu.
Vzdelavacia oblast’ - Matematika a praca s informaciami

- Predmet — Matematika

Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet
matematika s doplnenim vykonov vzdelavacieho §tandardu, ktoré menia svoju kvalitu.
- Predmet — Informatika

Ugebné osnovy s totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a priroda

- Predmet — Biologia

Ugebné osnovy s totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a spolo¢nost’

- Predmet — Dejepis

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Geografia

Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Regionalna vychova

Vytvoreny novy predmet vyuzitim disponibilnych hodin s vypracovanim ucebnych osnov pre
predmet.

Vzdelavacia oblast’ - Clovek a hodnoty

- Predmet Eticka vychova

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - NabozZenska vychova

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Umenie a kultara

- Predmet - Vytvarna vychova

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - Hudobna vychova

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a svet prace

- Predmet — Technika

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Zdravie a pohyb

- Predmet - Telesna a Sportova vychova

Ugebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
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Ucebné osnovy — pre 6. roénik primarneho vzdelivania tvoria prilohu iSkVP

Vzdelavacia oblast’ - Jazyk a komunikacia

- Predmet - Slovensky jazyk a literatura

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Anglicky jazyk

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Matematika a praca s informaciami

- Predmet — Matematika

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet
matematika s doplnenim vykonov vzdelavacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu.
- Predmet — Informatika

Utebné osnovy si totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a priroda

- Predmet — Biologia

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a spolo¢nost’

- Predmet — Dejepis

Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet
s doplnenim vykonov vzdeldvacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu.

- Predmet — Geografia

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Regionalna vychova

Vytvoreny novy predmet vyuzitim disponibilnych hodin S vypracovanim uc¢ebnych osnov pre
predmet.

Vzdelavacia oblast’ - Clovek a hodnoty

- Predmet Eticka vychova

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - NabozZenska vychova

Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Umenie a kultira

- Predmet - Vytvarna vychova

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - Hudobna vychova

Ucebné osnovy su totozné s0 vzdelavacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a svet prace

- Predmet — Technika

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Zdravie a pohyb

- Predmet - Telesna a Sportova vychova

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet
s doplnenim vykonov vzdelavacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu.

Uéebné osnovy — pre 7. roénik primarneho vzdelavania tvoria prilohu iSKVP

Vzdelavacia oblast® - Jazyk a komunikacia
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- Predmet - Slovensky jazyk a literatiira

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet
s doplnenim vykonov vzdelavacieho Standardu, ktoré menia svoju kvalitu.

- Predmet — Anglicky jazyk

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - Druhy cudzi jazyk — nemecky/ rusky

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Matematika a praca s informaciami

- Predmet — Matematika

Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet
matematika s doplnenim vykonov vzdelavacieho §tandardu, ktoré menia svoju kvalitu.
- Predmet — Informatika

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a priroda

- Predmet — Biologia

Utebné osnovy si totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a spolo¢nost’

- Predmet — Dejepis

Ugebné osnovy s totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Geografia

Ugebné osnovy si totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a hodnoty

- Predmet Eticka vychova

Ugebné osnovy si totozné so vzdelavacim §tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - NaboZenska vychova

Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Umenie a kultiara

- Predmet - Vytvarna vychova

Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet - Hudobna vychova

Ugebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
Vzdelavacia oblast’ - Clovek a svet prace

- Predmet — Technika

Ucebné osnovy su totozné so vzdeldvacim $tandardom inovovaného SVP pre predmet.
- Predmet — Praktické prace

Vytvoreny novy predmet vyuzitim disponibilnych hodin s vypracovanim ucebnych osnov pre

predmet. Alternativny predmet pre ziakov, ktori nebudit mat’ druhy cudzi jazyk.

Vzdelavacia oblast’ - Zdravie a pohyb
- Predmet - Telesna a §portova vychova
Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim Standardom inovovaného SVP pre predmet.

Zaclenenie prierezovych tém:
Osobnostny a socialny rozvoj

1. porozumiet’ sebe a inym;

Predmet

Roénik

Téma

Tematicky celok

Eticka vychova

5. ro¢nik

Sebapoznanie, sebahodnotenie,
sebatcta, sebaovladanie

Poznanie a pozitivne
hodnotenie seba
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Eticka vychova | 5. ro¢nik Pozitivne hodnotenie druhych | Poznanie a pozitivne
V beznych podmienkach, hodnotenie druhych
hl'adanie dévodov pre
pozitivne hodnotenie inych

Eticka vychova | 6. ro¢nik Empatia — zlozky empatie — Kognitivna
kognitivna a empaticka, jej a emocionalna
rozvijanie empatia

Eticka vychova | 7. ro¢nik Velkost’ a dostojnost’ 'udskej | Objavenie vlastnej
osoby, ucta k ¢loveku. jedinecnosti a
Poznavanie svojich silnych identity
a slabych stranok, pozitivne
a negativne vlastnosti. Zdravé
sebavedomie.

Eticka vychova | 9. ro¢nik Déstojnost’ a hodnota I'udskej | Prehlbovanie
osoby Riesenie konfliktov komunika¢nych
Asertivita orientovana na zruénosti
prosocialnost’

Obcianska 6. rocnik Ludska psychika Vnatorny a vonkajsi

nauka Aky som, aki sme zivot jednotlivca

Rusky jazyk 8. ro¢nik Praktické cvicenia V zime

Anglicky jazyk | 8. rocnik Svet prace — nezvyc€ajny den Vzdelavanie a praca

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Predstavujeme sa Komunikacia

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Kto som a kto je on? Komunikacia

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Triedna anketa Volny ¢as a zaluby

Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Komunikacia v triede Komunikacia

Nemecky jazyk | 8. ro€nik Co robim veger Zaluby

Nemecky jazyk | 9. ro¢nik Opakovanie pozdravov Komunikacia
a pokynov V triede,

Vytvarna 5. ro¢nik Logo, znacka, exlibris: Moja Podnety dizajnu

vychova firma

. optimalne usmeriiovat’ vlastné sprdvanie

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Eticka vychova | 5. ro¢nik Sebapoznanie, sebahodnotenie, | Poznanie a pozitivne
sebaucta, sebaovladanie hodnotenie seba

Eticka vychova | 6. rocnik Spravanie v prospech druhého, | Prosocialne
spravanie bez ocakavania spravanie
protisluzby

Eticka vychova | 7. ro¢nik Vediet sa presadit’ a obhgjit’ Byt sdm sebou,

Vv roznych situaciach: opytat’ sa | vediet’ obhajit’ svoje
preco, vediet’ odmietnut, prava a nazory
vyslovit staznost, vysvetlit’

svoje nazory

Eticka vychova | 9. rocnik Vediet povedat’ ,,nie* Zavislosti
Zavislosti ohrozujuce nas Zivot

Obcianska 6. rocnik Vonkajsi zivot jednotlivca Vnutorny a vonkajsi

nauka zivot jednotlivca

Obcianska 8. ro¢nik Trestné pravo Stat a pravo

nauka
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Obcianska 9. ro¢nik Spotrebitel’, spotreba Ekonomicky zivot v
nauka spolo¢nosti
Obcianska 9. ro¢nik Banky, sporitel'ne, poistovne | Ekonomicky Zivot v
nauka Nebankové subjekty spolo¢nosti
Telesna 5. ro¢nik Vybijand, Basketbal, Futbal Sportové hry
a Sportova
vychova
Telesna 6. ro¢nik Futbal Sportové hry
a Sportova
vychova
Telesna 7. ro¢nik Volejbal Sportové hry
a Sportova
vychova
Telesna 8. ro¢nik Volejbal, futbal Sportové hry
a Sportova
vychova
Telesna 9. ro¢nik Volejbal, futbal Sportové hry
a Sportova
vychova
Anglicky jazyk | 5.a 6. ro¢nik | Pozdravy a predstavenie sa Clovek a spolo&nost’
Anglicky jazyk | 7. ro¢nik Pozdravy a predstavenie sa Clovek a spolo&nost’
Anglicky jazyk | 8. ro¢nik Priatelia Clovek a spolo&nost’
Slovensky 9. ro¢nik Slova podla citového Opakovanie
jazyk a zafarbenia vedomosti
literatara a zruc¢nosti
zZ predchadzajuceho
ro¢nika
Slovensky 5. ro¢nik Rozpravka V RiISI
jazyk a ROZPRAVOK
literatira LCudové rozpravky
Slovensky 6. ro¢nik B4jka Rozpréavanie vo
jazyk a versoch iV proze
literattira
Slovensky 8. ro¢nik L. Rennison — Dennik Georgie | Proza
jazyk a Nicolsonovej
literatara

3. osvojit’ si, vyuZzivat a d’alej rozvijat’ zru¢nosti komunikdcie a vzajomnej spolupréce;

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Dejepis 5. ro¢nik Priestor a ¢as - PreCo sa u¢ime | Od blizkeho
dejepis k vzdialenému
Rodostrom, erb rodiny
Dejepis 5. roénik Ako si ¢lovek zmensoval svet | Clovek v premenach
priestoru a ¢asu
Dejepis 6. ro¢nik Opakovanie tematického Obrazy pravekej
celku: Obrazy pravekého spolo¢nosti
Cloveka
Dejepis 7. roénik Zhrnutie a opakovanie Predkovia Slovakov
tematického celku v Karpatskej kotline
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Dejepis 9. ro¢nik Rozvoj vedy a techniky Eurépa
(Milniky vedy a techniky) Vv medzivojnovom
- Zivot v 30. rokoch obdobi
(Zlaté 20. roky)
Regionalna 6. rocnik Exkurzia do HNM Prirodné bohatstvo
vychova Exkurzia do banského regionu
skanzenu- Bana Cigel’
- Fauna a fléra regionu
Praktické 9. ro¢nik Citanie s porozumenim Literatara
cvicenia z0
SJL
Praktické prace | 7. ro¢nik Prakticka Cinnost’ pri viazani a | Viazacstvo a
aranzovani rastlin. aranzovanie rastlin
Praktické prace | 9. rocnik Viazacstvo a aranzovanie Viazacstvo a
aranZovanie rastlin
Eticka vychova | 5. ro¢nik Urovne komunikécie, verbalna | Otvorena
a neverbalna, pozdrav, otazka, | komunikacia
pod’akovanie,
ospravedlnenie, prejavenie
ucty voci inym v komunikacii,
komunika¢né Sumy,
chyby a prekdzky
Etickéa vychova | 6. roénik Asertivita ako stcast’ Zvladnutie asertivity
komunikacie
Etickéa vychova | 7. ro¢nik Novy vztah k druhym: Prosocialnost’ ako
nezévislost’ a reSpektovanie. zlozka vlastnej
Rozvijanie vlastnej identity identity
v interakcii s druhymi
Eticka vychova | 7. ro¢nik Komunika¢né schopnosti Prehlbovanie
komunika¢nych
zruénosti
Obcianska 6. ro¢nik Kazdodenny zivot v triede Vnutorny a vonkajsi
nauka zivot jednotlivca
Rusky jazyk 7. ro€nik Rozvrh hodin V skole
Anglicky jazyk | 7. ro¢nik Pozdravy a predstavenie sa Clovek a spolo&nost’
MJgj zZivot
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Kto som ja a kto je on? Komunikacia
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Ako sa Vam dari? Komunikdcia
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Praktické cvi¢enia Stravovanie
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Trénujeme pisanie Krajiny, mesta
a rozpravanie a miesta
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Osobny portrét Rodina a spolo¢nost’
Informatika 5. ro¢nik Préaca s e-mailom Komunikécia a
spolupréaca
Slovensky 5. ro¢nik Interview, zatvorené Zhovarame sa
jazyk a a otvorené otazky a diskutujeme
literattira Diskusia, debata, argument
Slovensky 5. ro¢nik Stikromny list, adresa PiSeme si so
jazyk a znamymi
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literatara

Slovensky 5. ro¢nik E-mail Chceme byt’
jazyk a informovani
literattira

Slovensky 5. ro¢nik Pozvanka Informujeme vcas
jazyk a a spravne
literatura

Slovensky 7. ro¢nik Tvorenie efektivnej Komunikacné
jazyk a komunikacie (Asertivna situdcie
literatara a efektivna komunikacia)

Slovensky 9. ro¢nik Recnicky styl, slohové postupy | Zvukova stranka
jazyk a jazyka

literattira

Slovensky 9. ro¢nik Administrativny $tyl Nauka o jazyku
jazyk a

literatura

Slovensky 5. ro¢nik Dramatizovanie rozpravky POZRIME SI
jazyk a ROZPRAVKU
literatlra

4. nadobudntt’ zadkladné prezentacné zru€nosti osvojené na zdklade postupného spoznania
svojich predpokladov a uplatiioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Dejepis 5. ro¢nik Priestor a cas- Od blizkeho
Co st obrazové pamiatky Kk vzdialenému
Rodostrom, erb rodiny
Dejepis 5. ro¢nik Ako si ¢lovek zmensoval svet | Clovek v premenach
priestoru a ¢asu
Dejepis 6. ro¢nik Medena a bronzova doba Obrazy starovekej
Upevnenie uc¢iva o Rimskej risi | spolo€nosti
Dejepis 6. ro¢nik Marco Polo, rytmus zZivota Obrazy
stredovekého ¢loveka stredovekého sveta
Dejepis 7. roénik Osobnost’ Uhorska Slovaci v Uhorskom
kralovstve
Dejepis 7. ro¢nik Zamorské objavy Rodi sa eurdpska
novoveka
spolo¢nost’
Dejepis 7. ro¢nik Maria Terézia Habsburska
monarchia v
novoveku
Dejepis 8. ro¢nik Opakovanie tematického celku | Na ceste
k modernym
narodom
Dejepis 8. ro¢nik Prezentacia projektov o M. R. | 1. svetova vojna
Stefanikovi
Stopy 1. svetovej vojny
V nasom regione
Dejepis 9. roénik Veda vo svete Povojnovy svet
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(Vyslnie a tiene civilizacie

Dejepis 9. ro¢nik Kultarny vyvoj po roku 1945 Ceskoslovensko za
(Kultura pre vsetkych) Zeleznou oponou
Dejepis 9. ro¢nik Eurdpska tinia Sucasny svet
Globalne oteplovanie
Regionalna 6. ro¢nik Region v povestiach Vstup historie do
vychova zivota ziaka
Regionélna 6. ro¢nik Osidl'ovanie regionu Histodria regiénu
vychova Osobnosti regionu
Praktické 9. ro¢nik Citanie s porozumenim Literatara
cvicenia zo
SJL
Rusky jazyk 6. ro¢nik Opakovanie — slovna zasoba Opakovanie
Anglicky jazyk | 8. rocnik Svet prace — prax Vzdelévanie a praca
Anglicky jazyk | 5. rocnik Pisem o sebe Clovek a spolo&nost’
Moja rodina Clovek a rodina
Anketa — tvorenie otazok
Skolsky systém vo Velke; Vzdelévanie a praca
Britanii a vo Walesi Clovek a spolo&nost’
Moje mesto, mdj dom Mesta a miesta
Nemecky jazyk | 6. Europsky den jazykov Krajiny, mesta
a miesta
Nemecky jazyk | 6. ro¢nik Moja rodina Rodina a spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 6. ro¢nik Moje byvanie Byvanie
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Moje doméce zviera Clovek a priroda
Nemecky jazyk | 8. roénik Opis osoby Zéaluby
Nemecky jazyk | 9. ro¢nik Nase mesto Krajina, ktorej jazyk
sa uéim
Informatika 5. ro¢nik Vytvéranie prezentacie, Reprezentacia a
ndstroje
Slovensky 6. ro¢nik Vytvorenie projektu Informujeme presne
jazyk a a putavo
literatlira
Slovensky 7. ro¢nik Priprava projektu Skladba
jazyk a
literatra
Slovensky 5. roénik Tvorenie komiksov RYCHLE CITANIE
jazyk a
literattira
Slovensky 7. ro¢nik Rozhlasova hra Dramatické umenie
jazyk a Rozhlasova hra
literattira
Slovensky 9. ro¢nik Reflexivna a spolocenska POEZIA
jazyk a lyrika Reflexivna
literatura a spoloc¢enska lyrika
Slovensky 9. ro¢nik Tragédia DRAMA
jazyk a W. Shakespeare: Romeo
literatara a Julia
Chémia 7. ro¢nik Tvorba a prezentovanie Zmesi
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ziackych projektov - Metody
oddel'ovania zloziek zmesi

Chémia 7. roénik Tvorba a prezentovanie Latky nevyhnutné
ziackych projektov - Voda pre nas zivot: voda
a vzduch a vzduch

Chémia 7. ro¢nik Tvorba a prezentovanie Zlozenie latok
ziackych projektov - Latky
a Castice

Chémia 7. ro¢nik Tvorba a prezentovanie Spoznavanie
ziackych projektov - Poziar a chemickych reakcii
hasenie V naSom okoli

Chémia 8. ro¢nik Tvorba a prezentovanie Vyznamné chemické
ziackych projektov - Vyznam | prvky a zli¢eniny
a vyuzitie oxidov

Chémia 9. ro¢nik Zdrava vyziva — tvorba Organickeé latky
projektov

Biologia 5. ro¢nik Tvorba projektu— Zivot v lese | Spolodenstva

organizmov

Biologia 7. roénik Tvorba a prezentacia projektu- | Stavba tela
Ochrana stavovcov stavovcov

Hudobna 6. roénik Hudobny barok Hudba v minulosti a

vychova Hudba v Kklasicizme stcasnosti
Opakovanie romantizmu

Hudobna 7. ro¢nik Tvorba zaverecného projektu Hudba na pomedzi

vychova

5. ziskat a uplatiovat’ zdkladné socidlne zru€nosti pre optimdlne rieSenie roznych situécii

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Rusky jazyk 9. roénik Dialogy Clovek
a spolocnost,
komunikacia,
stravovanie
Anglicky jazyk | 7. roénik Moj zivot Clovek a spolo&nost’
Nemecky jazyk | 7. roénik Aky som Rodina a spoloénost’
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik V reStaurdcii Stravovanie
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Co by som chcel robit’ Zaluby
S vyhrou?
Informatika 5. ro¢nik Katalogy, portaly, Komunikacia
vyhladavace prostrednictvom IKT

6. reSpektoval rozne typy l'udi a ich ndzory a pristupy k rieSeniu problémov

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Anglicky jazyk | 8. rocnik Mas problém? Clovek a spolognost’
Anglicky jazyk | 7. rocnik Budtcnost’ — cesta do vesmiru | Clovek a spolo&nost’
Slovensky 8. ro¢nik Tvorba diskusie Slovné druhy

jazyk a

literattira

Vytvarna 5. ro¢nik Kubizmus: Portrét Podnety moderného
vychova a sucasného
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‘ vytvarného umenia

Vychova k manzelstvu a rodicovstvu

1. osvojit’ si zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v sucasnosti i v budiicnosti;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 7. ro¢nik Rozvijanie sexudlnej identity. | Etické aspekty
Vzt'ahy medzi chlapcami integrovania
a dievCatami. Priatel'stvo sexualnej zrelosti do
a laska. kontextu osobnosti
Biologia 7. ro¢nik Vyvin jedinca Clovek a jeho telo

2. ziskat’ zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v
oblasti partnerskych vztahov, manzelstva a rodi¢ovstva;

rodina

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 7. ro¢nik Utvéranie predstav o buducom | Etické aspekty
partnerovi, pocatie integrovania
a prenatalny zivot I'udského sexualnej zrelosti do
plodu. kontextu osobnosti
Biologia 7. ro¢nik Pohlavné ochorenia, hygiena, | Clovek a jeho telo

3. osvojit’ si zasady bezpetného spravania a porozumiet’ rizikam v oblasti sexuality

rodina

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 7. ro¢nik Rozpor medzi pohlavnou Etické aspekty
a psychosociadlnou zrelostou. integrovania
Pred¢asny sexudlny styk, jeho | sexudlnej zrelosti do
pri¢iny a dosledky. kontextu osobnosti
Biolodgia 7. roénik Pohlavné ochorenia, hygiena, | Clovek a jeho telo

4. uprednostiiovat’ zakladné principy zdravého Zivotného §tylu a
nerizikového spradvania vo svojom (kaZzdodennom) Zivote

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 7. rocnik Pohlavné choroby a AIDS. Etické aspekty
Nasledky odtrhnutia sexu od integrovania
osobného vzt'ahu sexudlnej zrelosti do
a zodpovednosti. kontextu osobnosti
Biologia 7. ro¢nik Zivotny §tyl Zdravie a Zivot
¢loveka

Environmentalna vychova

1. reSpektovat’ zdkladné pravidla pre spravanie sa v prirode s oh'adom na organizmy a ich

zivotné prostredie

dodlezitost’ ochrany prirody

Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Eticka vychova | 5. ro¢nik Vnimanie prirody, obdiv a tcta | Etické aspekty
ku vsetkym formam zivota, ochrany prirody
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a zivotné prostredie

Anglicky jazyk | 7. rocnik Praktické cviCenia — Cistime Volny ¢as, zaluby
prirodu

Anglicky jazyk | 9. ro¢nik Hmyz Clovek a priroda

Bioldgia 7. ro¢nik Ochrana stavovcov Stavba tela
stavovcov

Bioldgia 8. ro¢nik Organizmy a prostredie; Ekologické
podmienky Zivota

Biologia 9. ro¢nik Starostlivost’ o prirodné Zivotné prostredie

organizmov a Cloveka

2. rozpoznat’ a vyhodnotit’ zmeny v prirode a vo svojom okoli

Predmet Rocénik Téma Tematicky celok
Geografia 9. ro¢nik Premeny povrchu Priroda Slovenska
Anglicky jazyk | 7. rocnik Nebezpecna situacia Volny ¢as, zal'uby
Biologia 8. rocnik Neziva a ziva priroda Neziva priroda a jej
poznavanie
Biologia 8. ro¢nik Geologické procesy a ich Geologické procesy
zdroje
Biologia 8. rocnik Zemetrasenie Geologické procesy

3. poznat’ moznosti smerujice k ochrane a zlepSeniu Zivotného prostredia, podiel’at’ sa na
aktivitach (8koly) smerujucich k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia SirSieho okolia

(Skoly, obce...)

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Anglicky jazyk | 7. rocnik Praktické cvicenia — Cistime Volny ¢as, zaluby
prirodu

Praktické prace | 8. ro¢nik Okrasné kvety v Skole Okrasné zahradnictvo

4. ziskat’ informéacie o zasahoch ¢loveka do Zivotného prostredia a vyhodnotit’ ich dosledky v

lokélnych a globalnych stvislostiach

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Geografia 6. ro¢nik Problémy obyvatel'ov Australia
Australie
Geografia 8. ro¢nik Vplyv ¢loveka na ZP v Eurépe, | Environmentalne
stvislosti spestrené
zaujimavost'ami
0 regione
Anglicky jazyk | 8. rocnik Zivotné prostredie — klimatické | Clovek a priroda
zmeny
Chémia 7. roénik Znecistenie a uprava vody Latky nevyhnutné
pre nas Zivot: voda
a vzduch
Chémia 7. ro¢nik Ekologické problémy ovzdusia | Latky nevyhnutné
pre nas zivot: voda
a vzduch
Biologia 8. ro¢nik Désledky znecistovania vody, | Ekologické
vzduchu a pody podmienky Zivota
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Biologia 8. ro¢nik Globalne environmentalne Ekologické
problémy a ich rieSenie podmienky Zivota

Biologia 8. rocnik Tvorenie a prezentovanie Ekologické
projektov o ekologii podmienky Zivota

Biologia 9. ro¢nik Faktory ovplyviiujuce Zivotné | Zivotné prostredie
prostredie organizmov a

¢loveka
5. rozliSovat’ technolédgie a vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Technika 9. ro¢nik Moderné elektr. spotrebice. Elektricka energia
Bezpecnostné zasady

Fyzika 8. ro¢nik Vyuzitie slnecnej energie Energia v prirode,

technike a spolo¢nosti

6. Setrne sa spravat k prirodnym zdrojom;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Chémia 7. roénik Znecistenie a tprava vody Latky nevyhnutné
pre nas zivot: voda
a vzduch

Chémia 7. ro¢nik Ekologické problémy ovzdusia | Latky nevyhnutné

pre nas zivot: voda
a vzduch

7. aktivne sa podiel’at’ na elimindcii znec€istenia Zivotného prostredia

Predmet Roénik Téma Tematicky celok

Anglicky jazyk | 9. rocnik Ropa Clovek a priroda

Technika 9. roénik Vyroba a rozvod elektricke;j Elektricka energia

energie

Fyzika 8. ro¢nik Netradi¢né zdroje energie Energia v prirode,
technike a
spolo¢nosti

Medialna vychova

1. uvedomit’ si vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a V spolo¢nosti

Hodnoty, ktoré mézu
masmeédia priniest’

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok

Dejepis 5. ro¢nik Média Clovek a
komunikacia

Dejepis 7. roénik Humanizmus a renesancia Rodi sa eurdpska
novoveka
spolo¢nost’

Eticka vychova | 9. rocnik Prosocialne vzory v masmédiach | Masmedialne vplyvy

Anglicky jazyk | 9. rocnik

Anketa

Clovek a spolo&nost’

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik

Privlastiiovacie zamena

Rodina a spolo¢nost’

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik

Praktické cvi¢enia

Byvanie

-

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik

Pozeras rad televiziu?

Volny ¢as a zal'uby

Informatika 7. ro¢nik

Projekt ,,Rozvrh hodin*,
Projekt ,,Vizitka“

Informacie okolo
nas
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Slovensky 5. ro¢nik Sprava Chceme byt’
jazyk a informovani
literatura

Slovensky 7. ro¢nik Uréovanie holej a rozvitej Skladba
jazyk a a vety

literattira

Slovensky 9. ro¢nik Publicisticky §tyl Nauka o jazyku
jazyk a

literatura

Slovensky 5. ro¢nik Filmova podoba rozpravky Pozrime si
jazyk a rozpravku
literatlira

2. nadobudnut’ zékladné technické zru¢nosti potrebné pre pouzivanie médii a média

vyuzival zmysluplne

spravy,

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Geografia 8. ro¢nik Cestujeme po JV Eurdpe Juhovychodna
Eurdpa
Regionalna 5. ro¢nik Premeny mesta- projekt Vstup historie do
vychova zivota ziaka
Anglicky jazyk | 9. rocnik Populdrna hudba Multikultirna
spolo¢nost’
Televizia Volny Cas a zaluby
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Vel’ka noc, Multikultarna
spolo¢nost’
Informatika 5. ro¢nik Praca s webovou strankou Komunikécia a
spolupréaca
Informatika 7. ro¢nik Elektronicka posta, priloha Komunikacia

prostrednictvom IKT

3. pochopit’ a rozlisit’ pozitiva a negati

va vyuZivania, vplyvu médii a ich produktov;

Predmet Ro¢énik Téma Tematicky celok

Dejepis 9. ro¢nik Internet Sucasny svet

Eticka vychova | 9. ro¢nik Negativneho vplyvy Masmediélne vplyvy
masmédii na Zivot

Informatika 7. roénik Licencie programov, Rizika Informacna
technolégii, PC virusy, spolo¢nost’

Slovensky 5. roénik Reklama Informujeme vcas

jazyk a a spravne

literattira

4. ziskat’ kriticky odstup od medidlnych produktov a ich obsahov a rozpoznat’ medialne

spracovanu realitu

Predmet Roénik

Téma

Tematicky celok

Eticka vychova | 9. rocnik

Spravne a vhodné vyuZivanie
vol'ného €asu na zabavu s
pouzitim masmédii, ale aj bez
nich

Masmediéalne vplyvy

Nemecky jazyk | 7. ro¢nik

Pozeras rad televiziu?

Volny ¢as a zal'uby

Informatika 6. ro¢nik

Internet, vyuzitie webu vo

Komunikacia
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| vedomostnej spolo&nosti

| prostrednictvom IKT |

5.0svojit’ si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytvaranie vlastnych

medidlnych produktov
Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Dejepis 5. ro¢nik Média Clovek a
komunikacia
Dejepis 9. ro¢nik Internet Stcasny svet
Informatika 6. roénik Interaktivna komunikacia cez | Komunikacia
Skype, 1CQ, gmail, prostrednictvom IKT
Informatika 8. ro¢nik Licencie programov Informacna
spolo¢nost’
Medialna 9. ro¢nik Aplikacie na tvorbu vlastnych | Informacie okolo
vychova webovych stranok, nas,

Vsetky ciele budu realizované v samostatnom predmete Medialna vychova v 9. ro¢niku

Multikultirna vychova
1. reSpektovat’ prirodzenu rozmanitost’ spolo¢nosti;

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Obcianska 6. ro¢nik Spolunazivanie v Eurdpe Eurdpska tnia
nauka Patrime do Europy
Obcianska 7. roénik Kultara, multikultirnost’ Socialne vztahy v
nauka spolo¢nosti
Anglicky jazyk | 9. ro¢nik Prazdniny a dovolenky Clovek a spolo&nost’
Anglicky jazyk | 7. ro¢nik Rodiny ( v Britanii ) Clovek a spolo&nost’
Anglicky jazyk | 5. ro¢nik Mena a oslovenia Multikultarna
Aka je tvoja adresa? spolo¢nost’
Citame rozpravky
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Za chvil'u st tu Vianoce Multikultirna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 7. roénik Za chvil'u st tu Vianoce Multikultirna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 9. ro¢nik Vianoce u nas a v Nemecku Multikultarna
spolo¢nost’
Dejepis 8. ro¢nik Vznik USA Na ceste
k modernym
narodom

2. spoznat’ rozli¢né tradi¢né aj nové kultury a subkultiry;

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Obcianska 7. roénik Kultara, multikultirnost’ Socialne vztahy
nauka V spolocnosti
Anglicky jazyk | 8. rocnik Pribeh o Anglicku, Australia Clovek a spolo&nost’
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Eurépsky den jazykov Krajiny, mesté
a miesta
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Za chvil'u st tu Vianoce Multikultarna
spolo¢nost’
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Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Velka noc Multikultarna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Vianoce Multikultarna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Velkd noc u nas a v Rakusku Multikultarna
spolo¢nost’
Hudobna 6. ro¢nik Hudobny barok Hudba v minulosti a
vychova Hudba v Kklasicizme stasnosti
Virtudzi v romantizme
a programova hudba
Nérodné skoly
Hudobna 5. ro¢nik Ceska 'udova pieseti Prostrednictvom
vychova Ceska umela pieseit hudby spoznavame
Ceska vazna hudba rozne narody
Mad’arska 'udova piesen,
mad’arska vazna hudba
Pol’ské 'udova piesen, pol'ska
vazna hudba
Hudobna 7. roénik Regiondlna 'udova piesent Hudobné
vychova a slovenské 'udové néstroje prechadzky
Regionalna 'udova piesen storoCiami

3. akceptovat’ kultiirnu rozmanitost’ ako spoloenskii realitu;

Anglictina

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Dejepis 5. ro¢nik Ako si ¢lovek vytvaral rodinu | Clovek v premenach
LCudia v pohybe priestoru a ¢asu
Dejepis 5. ro¢nik Duchovny zivot ¢loveka Clovek a
NéboZenstvo komunikacia
Obcianska 7. ro¢nik Kultara, multikultrnost’ Socialne vztahy v
nauka spolo¢nosti
Anglicky jazyk | 6. roénik Sviatky, Kino Clovek a spolo&nost’
Anglicky jazyk | 7. ro¢nik Prehliadka mesta, New York Clovek a spolognost’
Anglicky jazyk | 9. rocnik Zoznamenie — komunikécia, Clovek a spolo&nost’

4. uplatiiovat’ svoje

prava a re§pektovat’ prava inych Pudi

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok

Obcianska 7. ro€nik Zakladné dokumenty l'udskych | Obciansky Zivot ako

nauka prav proces formovania
demokracie

Anglicky jazyk | 9. roénik Cesta do minulosti Clovek a spolo&nost’

Slovensky 7. ro¢nik Opakovanie predloziek Opakovanie

jazyk a (V tabore utecencov) vedomosti

literattira a zrucnosti zo 6. roc.

5. mat’ moZnost’ spoznat’ nase kultirne dedi¢stvo a rozvijat’ tak svo

u kultarnu identitu

Predmet Roc¢nik Téma Tematicky celok
Obcianska 7. roénik Kultara, multikultirnost’ Socialne vztahy v
nauka spolo¢nosti
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Anglicky jazyk | 6. rocnik USA Clovek a spolognost’
Anglicky jazyk | 7. ro¢nik York Clovek a spolo&nost’
Zamena — pribeh
Osobnosti
Anglicky jazyk | 8. rocnik Hrdinovia Clovek a spolognost’
Anglicky jazyk | 9. ro¢nik Vianocna koleda Clovek a spolo&nost’
Nemecky jazyk | 7. ro¢nik Velka noc Multikultirna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Vianoc¢na piesen, Multikultirna
spolo¢nost’
Nemecky jazyk | 8. ro¢nik Velka noc u nas a v Rakasku | Multikultirna
spolo¢nost’
Vytvarna 8. ro¢nik Vylet do minulosti/ Stara krasa | Podnety umenia
vychova nehrdzavie

Ochrana Zivota a zdravia
1. rozpoznat’ nebezpetné situacie ohrozujlce zivot a zdravie

Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Praktické prace | 8. ro¢nik Oboznamenie s BOZ Oboznamenie s BOZ
Anglicky jazyk | 7. rocnik Nebezpec€na situdcia Starostlivost’ o
Modalne slovesa — zdkazy zdravie
Zachranari
Anglicky jazyk | 9. ro¢nik Pristroj sa pokazil, Obchod a sluzby
Varovanie
Chémia 7. ro¢nik Zasady bezpecnej prace Objavovanie chémie
V chemickom laboratériu V nasom okoli
Chémia 7. ro¢nik Zasady bezpecnej prace Opakovanie uciva 6.
vV chemickom laboratériu ro¢nika
Chémia 8. rocnik Zasady bezpecnej prace Opakovanie uciva 7.
V chemickom laboratdriu ro¢nika
Chémia 9. ro¢nik Zasady bezpecnej prace Opakovanie uciva 8.
V chemickom laboratdriu ro¢nika
Biologia 7. ro¢nik Starostlivost’ o0 koZu a jej Clovek a jeho telo
vyznam
Zasady 1. pomoci pri poraneni
kosti
Skodlivé vplyvy, starostlivost
a vyznam dychacej ststavy
Poskodenia, ochorenia a
vyznam obehovej sustavy
Zasady prvej pomoci — nacvik
Biologia 7. roénik Vonkajsie vplyvy na 'udské Zdravie a zivot
zdravie ¢loveka
Vplyv toxickych a navykovych
latok
Biologia 8. rocnik Zemetrasenie Geologické procesy
2. osvojit’ si praktické zruénosti v sebaochrane
| Predmet | Ro¢nik | Téma | Tematicky celok
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Organické latky v beznom
Zivote

Chémia 7. roénik 1. laboratorna praca - Sktimanie vlastnosti
Zistovanie a meranie objemu | latok
kvapalin v chem. laboratoériu

Chémia 7. ro¢nik 2. laboratorna praca - Filtracia | Zmesi
a krystalizacia

Chémia 7. ro¢nik 3. laboratorna praca - Voda— | Latky nevyhnutné
zlozenie vody, voda v pre nas zivot: voda a
potravinach vzduch

Chémia 7. ro¢nik 1. laboratdrna praca — Opakovanie uciva 6.
Chromatografia ro¢nika

Chémia 7. ro¢nik 2. laboratorna praca - Spoznavanie
Chemickeé reakcie chemickych reakecii

V naSom okoli

Chémia 7. roénik 3. laboratorna praca - Rychlost’ | Zmeny pri

chemickych reakcii chemickych
reakciach

Chémia 8. rocnik 1. laboratérna praca - Opakovanie uciva 7.
Vlastnosti kovov a nekovov ro¢nika

Chémia 8. ro¢nik 2. laboratorna praca - Vyznamné chemické
Indikatory, meranie pH prvky a zliceniny

Chémia 8. ro¢nik 3. laboratorna praca - Premeny latok
Neutralizacia

Chémia 9. ro¢nik 1. laboratérna praca - Redoxné | Opakovanie uciva 8.
reakcie ro¢nika

Chémia 9. ro¢nik 2. laboratorna praca - Zlozenie | Chemické vypocty
roztokov

Chémia 9. ro¢nik 3. laboratorna praca - Organické latky
Sacharidy

Chémia 9. roénik 4. laboratorna praca - Tuky a Organické latky
bielkoviny

Chémia 9. ro¢nik 5. laboratorna praca - Organické latky

3. pochopit’ ddlezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota

Predmet

Ro¢nik

Téma

Tematicky celok

Biolodgia

7. ro¢nik

Starostlivost’ 0 kozu a jej
vyznam

Zasady 1. pomoci pri poraneni
kosti

Poskodenia, ochorenia a
vyznam obehovej sustavy
Zasady prvej pomoci — nacvik

Clovek a jeho telo

4. vediet poskytnat

redlekarsku prvli pomoc

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Anglicky jazyk | 8. rocnik Starostlivost’ o seba Starostlivost’ o
zdravie
Biologia 5. ro¢nik Obojzivelniky a plazy na Spolocenstva
lukach a poliach organizmov
Biologia 7. ro¢nik Starostlivost’ o kozu a jej Clovek a jeho telo
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vyznam

Zasady 1. pomoci pri poraneni
kosti

Poskodenia, ochorenia a
vyznam obehovej ststavy
Zasady prvej pomoci — nacvik

5. mat’ moznost’ cielavedome rozvijat’ svoju telesnt zdatnost’ a odolnost’
psychickl zat'az v naro¢nych zivotnych situaciach;

organizmu na fyzicku a

Predmet Ro¢nik Téma Tematicky celok
Anglicky jazyk | 9. rocnik Sport — ¢o mas rad Volny ¢as a zal'uby
Zdravie a pohyb
Sport
. orientovat’ sa pri pohybe a pobyte v prirode
Predmet Roénik Téma Tematicky celok
Geografia 5. ro¢nik Praca s turistickou mapou Geografické
Praca v teréne exkurzie
a vychadzky

VSetky ciele OZO €. 1. 2, 3, 4, 5, 6 sa budu plnit’ v rdmci pripravy na ucelové cvicenie a

pri realizacii ucelového cvicenia.
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7. UCebny plan

Ramcovy ucebny plan pre niZSie sekundarne vzdeldvanie

Vzdelavacia oblast’ Predmety S5.ro¢nik | 6.ro¢nik 7.ro¢nik 8.roc¢nik 9.ro¢nik disponi- spolu
pocet h. pocet h. pocet h. pocet h. pocet h. bilné SKVP
hodiny
Jazyk a komunikacia | Slovensky jazyk a literatira 5 5 4+1 5 5 24 1 25
Anglicky jazyk 3+1 3 3 3 3 15 1 16
Druhy cudzi jazyk — 0 0 2/0 2/0 2/0 0 6/0 6/0
nemecky/rusky
Praktické cvicenia zo 0 0 0 0 1 0 1 1
slovenského jazyka
Matematika a praca Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1 5 21 4 25
s informé4ciami Informatika 1 1 1 1 0 4 0 4
Medidlna vychova 0 0 0 0 1 0 1 1
Praktické cvicenia z 0 0 0 0 1 0 1 1
matematiky
Dejepis 1 1+1 1 1 2 6 1 7
Clovek a spolo¢nost’ | Geografia 2 1 1 1 1 6 0 6
Obcianska nauka 0 1 1 1 1 4 0 4
Regionalna vychova 1 1 0 0 0 0 2 2
Clovek a priroda Biologia 2 1 2 1 1 7 0 7
Chémia 0 0 2 2 1 5 0 5
Fyzika 0 2 1 2 1 6 0 6
Clovek a hodnoty Eticka vychova /
nabozenska vychova 1 1 1 1 1 5 0 5
Clovek a svet prace Technika 1 1 1 1 1 5 0 5
Praktické prace 0 0 0/2 0/2 0/2 0 0/6 0/6
Umenie a kultara Vytvarna vychova 1 1 1 1 1 5 0 5
Hudobna vychova 1 1 1 1 0 4 0 4
Zdravie a pohyb Telesna a §portova vychova 2 2+1 2 2 2 10 1 11
SVP ziklad 24 25 26 27 25 127 X 127
Disponibilné hodiny 3 4 4 3 5 X 19 19
Spolu 27 29 30 30 30 127 19 146
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Ucebny plan pre 5. ro¢nik

5. ro¢nik — inovovany SkVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Jazyk Slovensky jazyk 5
a komunikacia Anglicky jazyk 4 Zvysenie hodinovej dotéacie
0 1 hodinu tyzdenne .
Matematika Matematika 5 Zvysenie hodinovej dotacie
a praca 0 1 hodinu tyzdenne
S informaciami Informatika 1 Skupiny sa napliaji
do poctu 17 ziakov
5 Dejepis 1
Clpele Geografia 2
el el Regionalna vychova 1 Novy vyucovaci predmet
Clovek a priroda Biologia 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliajua
do poctu 20 ziakov
Clovek a svet prace | Technika 1 Skupiny sa napliajua
do poctu 17 ziakov
Umenie a kultara Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova Skupiny sa napinaju
do poctu 25 ziakov, vytvaraju
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny diev¢at
Spolu 27

Ucebny plan pre 6. ro¢nik

6. ro¢nik — inovovany SkVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Jazyk Slovensky jazyk 5
a komunikacia Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napliiaji
do poctu 17 ziakov
Matematika Matematika 5 Zvysenie hodinovej dotacie
a praca 0 1 hodinu tyzdenne
s informaciami Informatika 1 Skupiny sa napifiajt
do poctu 17 ziakov
Dejepis 2 Zvysenie hodinovej dotacie
Clovek 0 1 hodinu tyzdenne
a spolo¢nost’ Geografia 1
Obcianska nduka 1
Regiondlna vychova 1 Novy vyucovaci predmet
Clovek a priroda Bioldgia 1
Fyzika 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliajua
do poctu 20 ziakov
Umenie a kultra Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 3 Zvysenie hodinovej dotacie

0 1 hodinu tyzdenne.
Skupiny sa napiiajua
do poctu 25 ziakov, vytvaraji
sa oddelené skupiny chlapcov




a skupiny dievcat

Spolu

29

Ucebny plan pre 7. ro¢nik

7. roénik — inovovany SkVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Jazyk Slovensky jazyk 5 Zvysenie hodinovej dotacie
a komunikécia 0 1 hodinu tyzdenne.
Anglicky jazyk 3 Skupiny sa napliiajt
do poctu 17 ziakov
Nemecky / rusky jazyk 2/0 Skupiny sa napliajt
do poctu 17 ziakov
Matematika Matematika 5 Zvysenie hodinovej dotacie
a praca 0 1 hodinu tyzdenne.
S informaciami Informatika 1 Skupiny sa napliiaji
do poétu 17 ziakov
Dejepis 1
Clovek Geografia 1
a spolo¢nost’ Obcianska nauka 1
Clovek a priroda Biologia 2
Chémia 2
Fyzika 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliaju
do poctu 20 ziakov ,
Clovek a svet prace | Technika 1 Skupiny sa napliaju
do poétu 17 Ziakov
Praktické prace 0/2 Novy vyucovaci predmet —
alternativny pre ziakov, ktori
sa neprihlésia na druhy cudzi
jazyk. Skupiny sa napliaja
do poctu 17 ziakov
Umenie a kultra Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 2 Skupiny sa napliaju
do poctu 25 ziakov, vytvaraju
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny diev¢at
Spolu 30

Ucebny plan pre 8. ro¢nik — platny od Skolského roka 2018/2019

8. ro¢nik — inovovany SKVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Jazyk Slovensky jazyk 5
a komunikécia Anglicky jazyk 3 Skupiny sa naplnaja
do poctu 17 ziakov
Nemecky / rusky jazyk 2/0 Skupiny sa napliiaji

do poctu 17 ziakov
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Matematika a praca | Matematika 5 Zvysenie hodinovej dotacie
s informaciami 0 1 hodinu tyZzdenne .
Informatika 1 Skupiny sa napinaju
do poctu 17 ziakov
Dejepis 1
Clovek Geografia 1
a spolo¢nost’ Obgianska nduka 1
Clovek a priroda Biologia 1
Chémia 2
Fyzika 2
Clovek a hodnoty Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa napinaju
do poctu 20 ziakov
Clovek a svet prace | Technika 1 Skupiny sa napiaju
do poctu 17 ziakov.
Praktické prace 0/2 Novy vyucovaci predmet —
alternativny pre ziakov, ktori
sa neprihlésia na druhy cudzi
jazyk. Skupiny sa napliaju
do poétu 17 ziakov
Umenie a kultura Vytvarna vychova 1
Hudobna vychova 1
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 2 Skupiny sa napliajti
do poctu 25 ziakov, vytvaraju
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny diev¢at
Spolu 30

Ucebny plan pre 9. ro¢nik - platny od $kolského roka 2019/2020

9. ro¢nik — inovovany SkKVP

Vzdelavacia Predmety Pocet | Poznamky
oblast’ hodin
Slovensky jazyk 5
Jazyk Anglicky jazyk 3 Skupiny sa naplnaja
a komunikacia do poctu 17 ziakov
Nemecky / rusky jazyk 2/0 Skupiny sa napliajii
do poctu 17 ziakov
Praktické cvicenia zo slovenského jazyka 1 Novy vyucovaci predmet
Matematika a praca | Matematika 5
S informaciami Mediélna vychova 1 Novy vyucovaci predmet
Praktické cvicenia z matematiky 1 Novy vyucovaci predmet
Dejepis 2
Clovek Geografia 1
a spolocnost’ Obcianska nauka 1
Biolégia 1
Clovek a priroda Chémia 1
Fyzika 1
Clovek a hodnoty Eticka vychova /nabozenska vychova 1 Skupiny sa napliiajt
do poctu 20 ziakov
Clovek a svet prace | Technika 1 Skupiny sa naplajua
do poctu 17 ziakov
Praktické prace 0/2 Novy vyucovaci predmet —

alternativny pre Ziakov, ktori
sa neprihldsia na druhy cudzi
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jazyk. Skupiny sa napliajua
do poctu 17 ziakov

Umenie a kulttra Vytvarna vychova 1

Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova 2 Skupiny sa napiiajt
do poctu 25 ziakov, vytvaraju
sa oddelené skupiny chlapcov
a skupiny dievcat

Spolu 30

8. Vyucdovaci jazyk podPla § 12 Skolského zakona

Vyucovacim jazykom je slovensky jazyk.

9. Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie
dokladu o ziskanom vzdelani

Podmienkou ukoncenia nizsieho stredné¢ho vzdelania je uspe$né ukoncenie 5. — 9.
ro¢nika zékladnej Skoly. Doklad o ukonceni nizSieho stredného vzdelania je vysvedcenie
s dolozkou.
Ziak, ktory uspesne ukonéi deviaty ro¢nik, ziska nizsie stredné vzdelanie. Takémuto Ziakovi
sa na konci $kolského roka na vysved&eni v dolozke vypise text: “Ziak/ziacka ziskal/a/ niZsie
stredné vzdelanie®.

10. Personalne zabezpecenie

Vychovno-vzdeldvaci proces v zakladnej Skole zabezpecuje 19 pedagogickych
zamestnancov a 2 vychovavatel’ky. Vzhl'adom na pocet ziakov je pocet ucitel'ov v stilade
s vyhlaskou. Vsetci vyuzivaju svoju kvalifikaciu na odborné vzdelavanie Ziakov v
jednotlivych predmetoch. Mame vysoku odbornost’ vyucovania, neodborne vyucované
predmety sa tieZ vyucuju kvalitne a s reSpektovanim platnej legislativy. NaboZensku vychovu
vyucuje katechéta. Cely pedagogicky kolektiv ma odbornu sposobilost’ vyucovat’ predmety
Skolského
vzdelavacieho programu. Skolu riadi riaditel’ka, ktora ma jednu zastupkyiiu pre ZS a jednu
zastupkyiu pre MS.

Vedenie Skoly: RNDr. Holikova Iubomira, riaditelka Skoly
Mgr. Pavlovi&ova Marica, zastupkyiia riaditelky pre Z$
Iveta Slobodnikova, zastupkyha riaditelky pre M3
Mgr. Gebrlinova Jana, vychovnad poradkyna

Poradnymi pedagogickymi organmi sit metodické zdruZenia a predmetové komisie §koly:

MZ 1. — 4.ro¢nik Megr. Chladkova
MZ SKD S. Stalnikové
PK - Slovensky jazyk a literatira Mgr. Linhartové
PK — Cudzie jazyky PaedDr. Maxinova
PK Matematika a praca

s informaciami Mgr. Lukacovicova

Clovek a priroda

PK — Clovek a spoloénost’,

Clovek a hodnoty Mgr. Ndmesna
PK - Zdravie a pohyb
Umenie a kultura Mgr. Batorova

Clovek a svet prace
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MZ — metodické zdruzenie, PK — predmetova komisia

Riaditel’ka Skoly: RNDr. Cubomira Holikova
Zastupkyna riaditel’ky pre ZS: Mgr. Marica Pavlovicova
Zastupkyna riaditel’ky pre MS: Iveta Slobodnikova

spinaju kvalifika¢éné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti,

- vykonali prvi atestaciu, riaditel’ka a zastupkyfia pre ZS aj druhu atestaciu,

- spinaju podmienku dizky vykonu pedagogickej ¢innosti,

- ukoncili funkéné vzdelavanie, resp. sa eSte vzdelavaju v zmysle platnych predpisov

- su odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazérske zru¢nosti
uplatnuju pri riadeni pracovného kolektivu;

- podporuju a vytvaraju podmienky pre odborny rast a d’alSie vzdelavanie svojich
zamestnancov;

- zabezpecuju podmienky pre dobru klimu v oblasti personalnych vztahov, vo vzt'ahu k

ziakom, v ramci pedagogického zboru a vo vztahu k rodiom a SirSej komunite.

Pedagogicki zamestnanci
- splnaju kvalifikacné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti a kvalifikaéné

poziadavky stanovené platnou legislativou;
- preukazuju profesijné kompetencie pri praci so Ziakmi a S rodi¢mi;

- uplatiiuju zasady timovej prace, kooperativneho a konstruktivneho rieSenia problémov

Vyucujuci s aprobaciou pre ISCED2
RNDr. Holikova Lubomira

Mgr. Pavlovicéova Marica

Mgr. Gebrlinova Jana

Mgr. Linhartova Eva
Mgr. Lukacovi¢ova Anna
Mgr. Namesné BoZena
Mgr. Ciémancova Eva
PaedDr. Maxinova Eva
Mgr. Batorova Renata
Mgr. Krettova Déasa

Mgr. Kraj¢ova Silvia
Mgr. Struchovd Darina

Mgr. Plastiakovd Adriana
Mgr. Turansky Miroslav - katechéta

11. Materialno-technické a priestorové podmienky

Délezitou podmienkou pri realizécii Statneho vzdelavacieho programu je primerané
priestorové vybavenie Skoly a materialno-technické vybavenie ucebnych priestorov.
Skola mé prizemie a dve poschodia. Casti prizemia a 1.poschodia st spojené chodbami
v tvare H. Povodne bola Skola postavend pre 24 tried a 3 oddelenia Skolskej druziny.
V skolskom roku 2017/2018 budeme vyuzivat’ 13 klasickych tried ( z toho 3 s interaktivnou
tabul'ou) a odborné ucebne fyziky, chémie, hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy,
kovodieliu, drevodielnu, tri pocitacové ucebne s interaktivnymi tabulami, prirodovednu
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ucebiiu s interaktivnou tabul’'ou, jazykové laboratorium S interaktivnou tabulou. Na vyucbu
vyuzivame aj Skolskd kniznicu, ktord ma charakter Studovne, miestnost’ na posiliiovanie,
Skolska kuchynku, malu a vel’kua telocvicnu, heriiu SKD s IKT vybavenim. Materska skola,
ktora je sucast'ou Skoly sa nachddza priamo v budove zakladnej skoly v samostatnom
prizemnom priestore, stavebne oddelenom pavilone. Skola ma vlastnt $kolsk jedaleti, ktora
zabezpetuje stravovanie deti MS, Ziakov ZS, zamestnancov ZS s MS a aj pripravu diétnej
stravy pre bezlepkovu diétu.

Jednu miestnost’ vyuzivajl na svoju ¢innost’ dochodcovia z Denného centra Necpaly.

Hygienické vybavenie v Skole je na dobrej urovni, vSetky priestory boli zrekonstruované,
vymalované a vybavené hygienickymi potrebami.
Skola ma k dispozicii zrekonsStruované atrium s jazierkom, vhodné na vyucovanie predmetov

vzdelavacej oblasti Clovek a priroda. Areal $koly je situovany do priestoru, v ktorom je vel'a
zelene. Je na iom uréena novo vyasfaltovana plocha na pobyt ziakov vonku, plocha na $port,
na mimoskolsku &innost a priestor pre deti z materskej §kolky. Skolské ihrisko a bezecka
dréha, ktoré st v tomto priestore, potrebuji dokladnt rekonstrukciu. Pozemky, na ktorych je
situovana $kola aj cely skolsky areal, nie st Giplne majetkovo vysporiadané.

V skole sa vychova a vzdelavanie uskuto¢nuje v triedach, odbornych uc¢ebniach a

d’al$ich zariadeniach skoly zriadenych podla platnej legislativy.

Priestorové vybavenie Skoly

a) pre manazment $koly - 1 kancelaria riaditel’ky, 1 kancelaria zastupkyne riaditel’ky
zakladnej Skoly, 1 kancelaria zastupkyne riaditel’ky materskej skoly, 1 kancelaria pre
ekonomicky usek;

b) pre pedagogickych zamestnancov $koly — zboroviia, kabinety pre ucitel'ov ako priestor pre
pripravn pracu ucitel'ov a odkladanie pomdcok,

C) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagdégom a ziakom —
miestnost’ po¢itaCového technika, konzultatna miestnost,

d) satnové a oddychové miestnosti pre nepedagogickych zamestnancov $koly ,

e) hygienické priestory - socialne zariadenia pre ziakov a zamestnancov, Satne na odkladanie
odevov a preztvanie obuvi formou Satnikovych skriniek pre kazdého ziaka;

f) odkladacie a ulozné priestory - pre uéebné pomdcky, didaktickt techniku, skladové
priestory; archiv;

g) informac¢no-komunikaéné priestory — kniznica, vybavena knizni¢cnym fondom, IKT
zariadenim a pripojenim na internet;

h) ucebné priestory (interné/externé) — u¢ebne, odborné ucebne; mala telocviéna, velka
telocvicia, posilioviia, Skolské ihrisko; Skolské atrium,

i) spolo¢né priestory — Skolska budova, skolska jedalen, skolsky dvor, priestory

pre $kolsky klub deti — heriia SKD, priestor pre riesenie zdravotnych problémov —
konzulta¢na miestnost’.

Ucebne, ktoré disponuju ziakladnym vybavenim podla SVP st v §kole v poéte 9:

Stol a stolicka pre ucitel’a, Skolské lavice a stolicky podla poctu Ziakov, skrina, didaktické
pomdcky podl'a potreby predmetov, nastenka, Skolska tabul’a, magneticka tabul’a, zdroj
napdtia a pradu, interaktivna tabula, dataprojektor , PC/notebook , pripojenie na internet —
pevné alebo WiFi router, ozvucovacia technika alebo audio prehravac¢. USB kl'uce dostali

k dispozicii vSetci pedagogicki zamestnanci.

Multimedislne uéebiia, ktoré disponuji zikladnym vybavenim podPa SVP si v §kole 2:
Stol a stoli¢ka pre ucitel’a, Skolské lavice a stoli€ky 17 ks, skrina, didaktické pomdcky podl'a
potreby predmetov, nastenka, skolska tabul'a, magneticka tabul'a, zdroj napitia a pradu,
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interaktivna tabul’a, dataprojektor , PC/notebook 1+17 ks, pripojenie na internet — pevné
alebo WiFi router, reproduktory, slichadla — 17 ks, multifunkéné zariadenie, ozvucovacia
technika, digitalny fotoaparat, pripojenie na internet — pevné. USB klic¢e dostali k dispozicii
vsetci pedagogicki zamestnanci.
Vybavenie telocviéne (spoloéne mals a velka telocvi¢iia) podla SVP :

- rebrina— 8 ks,

- ty¢ na $plhanie — 2 ks,

- lano na Splhanie — 2 ks,

- lavicka — 6 ks,

- karimatka/podlozka na cvicenie — 1+15 ks,

- Svihadlo — 1+15 ks,

- §védska debna — 2 ks,

- Zinenka — 8 ks,

- koza—1Kks,

- mostik — 1 ks,

- lopty — podla potreby,

- kriketova, tenisova lopticka — podl'a potreby,

- fitlopty — podrl'a potreby,

- futbalova/hadzanarska brana — 2 ks

- basketbalové kose — 2ks

- stopky — 1 ks,

- meracie pasmo — 1 ks,

- CD (DVD) prehravac s reproduktormi — 1 ks,

- didaktické pomocky - obrazovy material, videozaznamy, dataprojektor, pocitac,
netradi¢né nacinie, atd’.

- skrinka pre audiovizualnu techniku

12. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a

vzdelavani

Nevyhnutnostou pre realiziciu iSKVP je zabezpeéenie vhodnej §truktiry pracovného
reZimu a odpocinku Ziakov a ucitel'ov, vhodného reZimu vyucovania s reSpektovanim
hygieny
ucenia, zdravého prostredia ucebni a ostatnych priestorov Skoly podl'a platnych noriem
- svetlo, teplo, hlu¢nost, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana
vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku.

Organizacia vychovno-vyucovacej ¢innosti :

Rozvrhnutie $kolského vyucovania a prestavok na desiatu a obediajSiu prestavku
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Hodina Prestavka
1. 8,00 - 8,45 h. 8,45- 8,55 = 10 min.
2. 8,55 9,40 h. 9,40- 9,55 = 15 min.( desiata)
3. 9,55 - 10,40 h. 10,40 — 10,50 = 10 min.
4, 10,50 — 11,35 h. 11,35-11,45 = 10 min.
5. 11,45 - 12,30 h. 12,30 - 12,40 = 10 min.
12,30 -13,00 = 30 min.( obed)
6. 12,40 — 13,25 h. 13,25 - 13,55 = 30 min. (obed)

Zaujmova Cinnost’ : v rozsahu 2 hodiny tyzdenne, 1 hodina v rozsahu 60 min., spolu 60 hodin

Obedy v skolskej jedalni sa pre Ziakov ZS vydavaji od 11,35 h. - 14,00 h., teda po ukon&eni
vyucovania podl'a rozvrhu hodin, ak nie je zmena vo vyucovani.

Popoludnajsie vyucovanie a zaujmova ¢innost’ zacina o 13,55 hod.

Vyucovanie sa riadi rozvrhom hodin, ktory je zverejneny v kazdej triede.

Udaje o0 pocte Ziakov v triedach a skupindch:
Najvyssi pocet Ziakov v triede 5.- 9. ro¢nika: 29
Trieda sa deli na skupiny v predmetoch nasledovne:
- Etickd/nabozenska vychova - najvyssi pocet ziakov v skupine 20.

- Cudzi jazyk - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.

- Informatika - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.

- Technika - najvyssi pocet ziakov v skupine 17.

- Telesna vychova — najvyssi pocet Ziakov v skupine 25, na 2.stupni sa delia Ziaci

na skupinu chlapcov a diev¢at.
Okrem tried sa Ziaci vyuc€uju aj v odbornych ucebniach — konkrétne v ucebni fyziky, chémie,
hudobnej a vytvarnej vychovy, troch pocitacovych ucebniach, v prirodovednej uc¢ebni
s interaktivnou tabulou, v jazykovom laboratoriu, Skolskej kniZznici, dielach a telocviéniach.
Organizacia vyletov, exkurzii, Skoly v prirode a vycvikov - plaveckého a lyziarskeho, ako aj
organizacia inych stcéasti vychovno-vzdelavacej ¢innosti skoly sa riadi platnou legislativou -
Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zdkladnej Skole v
zneni neskorSich predpisov a VyhlaSka Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢.
305/2008 Z.z. o kole v prirode v zneni vyhlasky ¢. 204/2015 Z.z.
Skola organizuje s informovanym stthlasom zakonného zastupcu a v zmysle prislusnych
vyhlasok :
- plavecky vycvik - zdokonalovaci v bazéne ZS S. Chalupku v Prievidzi, na dospelého
cviCitel’a pripada najviac 10 Ziakov,
- Skola v prirode, ktord ma suhlas prisluSného regionalneho zdravotného zariadenia na
prevadzkovanie, na 1 pedagogického zamestnanca pripada najviac 15 Ziakov pre triedy
niz8ieho stredného vzdelavania,
- lyziarsky vycvik - podl'a podmienok, t.j. bud’ dennou dochédzkou alebo vychovno-
vycvikovym zajazdom, kde 1 druzstvo ma najviac 15 Ziakov,
- exkurzie a vylety - ich plan je sucastou celorocného planu skoly.

Forma $tudia je denna. Vzdeldvanie sa mdze uskutoc¢iiovat’ aj inou formou — Vv zmysle § 23 a
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§ 24 skolského zékona. Riaditel’ka Skoly moze rozhodnut’ o oslobodeni Ziaka od vyucovania
niektorého predmetu. Zakonny zastupca musi predlozit’ pisomnu ziadost’, sucast'ou ktorej
musi byt’ aj odporucanie praktického lekara pre deti a dorast.

Skola ma zmluvne prijatého technika BOZP a PO, ktory vypractiva, $koli a informuje
riaditel’ku Skoly a zamestnancov skoly v zmysle zakona, vyhlasok smernic a konkrétne
vypracovanych planov pre skolu. Podl'a vypracovaného ¢asového harmonogramu sa
zamestnanci Skoly pravidelne zc¢astnuju skolenia BOZP, PO, CO. Vedenie skoly dba na
dodrziavanie terminov povinnych revizii a prehliadok.

Vsetci ziaci Skoly st preukdzatel'ne pouceni o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci
pouceni na zaciatku Skolského roka, aj priebezne pred akciami $koly, volnymi diami a
prazdninami, st oboznameni so Skolskym poriadkom, ktorého sucast'ou st aj prevadzkové
poriadky odbornych ucebni a telocvicni, organizacia vyucovania, ¢as oddychu atd’.

Plany vychovného poradcu, koordindtorky prevencie negativnych javov, vychovy

k manzelstvu a rodi¢ovstvu, dopravnej vychovy, environmentalnej vychovy a informa¢no-
komunika¢nych technoldgii vo vyu€ovani st sucastou celoroéného planu skoly a zahiiiaja
konkrétne aktivity k zabezpeceniu ochrany a bezpecnosti ziakov.

Dvakrat rocne organizujeme s uvedenou tematikou tcelové cvicenia a 1 —krat rocne
didaktické hry, ktorym predchadza teoreticka priprava. Taktiez cvi€enia v prirode. Raz rocne
organizujeme pre ziakov dopravny kurz. Taktiez raz v Skolskom roku organizujeme cvicny
poziarny poplach. Zamestnanci skoly sa zucastnili kurzu prvej pomoci.

Dozorom na chodbéch pred vyucovanim, poc€as prestdvok a po vyucovani, aj v Skolskej
jedalni su povereni pedagogicki aj nepedagogicki pracovnici. Rozvrh dozoru je umiestneny
na prislusnej chodbe. Dodrziavaniu BOZP je venovana pravidelna kontrola .

13. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia deti a Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut’ Ziakovi
a jeho rodiCom spétnu viazbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma
nedostatky, kde ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie
do d’al$ej prace, navod ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov. Dolezité je, ze pri
vyu€ovani sa nielen omunikuje, ale aj to, o com sa komunikuje a ako sa komunikuje. Teda
dolezité pri vystupe z vyucovania je nielen to, kol’ko Ziaci z uciva vedia, ale aj to, na akom
stupni ho ovladaja a aky je ich vztah k u€ivu a poznavaniu vobec. Podstatné su tieZ otazky,
ako ziaci prezivali situdcie na vyucovani a ako sa mali moznost’ prejavit, ¢i sa podporovala
ich sebaddvera, alebo bola na vyu¢ovani dobréa atmosféra a podobne.
Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zruénostami a spdsobilostami.
Z hladiska ¢innosti Ziakov sledujeme:
- efektivitu vyu€ovania,

- zaujem o vyucovanie,

- vztah k uceniu,

- reakcie na podnety a motivaciu,

- aktivitu,

- uroven hodnotovych a emociondlnych postojov Ziakov,

- Uroven sebahodnotenia,

- uroven vedomosti, zruénosti a schopnosti Ziakov vo vzt'ahu k uplatiovanym ucebnym

osnovam a vzdelavacim Standardom,
- schopnost’ aplikovat’ vedomosti v praktickych situaciach,
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- Uroven tvorivosti, komunikacie ziakov,
- uroven vzdelavacich vysledkov v poznavacej oblasti.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov vychddzame z platnych metodickych pokynov
na hodnotenie a klasifikaciu — Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zékladnej
skoly pod ¢islom 2011-3121/12824:4-921, konkrétne z Klasifika¢ného poriadku skoly
a kritérii hodnotenia ziakov 5. — 9. ro¢nika zékladnej Skoly, rozpracovaného v zapisniciach
predmetovych komisii. Specifika kritérii hodnotenia v ramci jednotlivych vyu¢ovacich
predmetov su uvedené v Casti Uéebné osnovy.
Postup pri hodnoteni Ziaka
(1) Stupen prospechu urci ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet.
(2) V predmete, v ktorom vyucuje viac ucitelov, urcia stupen prospechu ziaka za
hodnotiace obdobie po vzajomnej dohode.
(3) Pri celkovom hodnoteni sa pri uréovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch
hodnoti kvalita vedomosti a zrucnosti, ktort1 ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia,
pricom sa prihliada na systematickost’ prace pocas celého obdobia. Stupen prospechu sa
neurcuje na zéklade priemeru klasifikécie za prislusné obdobie. Riaditel’ka Skoly po
dohode s pedagogickou radou urcuje spdsob, akym budu triedni ucitelia a vedenie Skoly
informovani o stave hodnotenia Ziaka v triede nasledovne:

e vyucujuci jednotlivych predmetov zapisSu prospech do klasifika¢nych zaznamov,

e triedny ucitel’ konzultuje s jednotlivymi vyu€ujicimi prospech a spravanie ziakov
e v triede,

¢ triedni ucitelia na klasifikaénych poradach podaju informécie o prospechu a spravani

v triede.
Dalej urcuje kritéria na zjednotenie klasifikécie:
e Kritéria hodnotenia pri ustnej odpovedi:

Ucitel’ vytvori spolu so ziakmi triedy atmosféru, ktora nie je stresova, vhodnou motiva¢nou
hrou alebo inou metddou na upokojenie. Do odpovede nevstupuje. Po skonceni moze dat’
doplniujuce otazky. Dopliujlce otdzky mozu zadat’ aj spoluziaci. Po skonceni odpovede je
potrebné nechat’ priestor pre sebahodnotenie, hodnotenie spoluziakmi. Potom hodnoti ucitel’.
Svoje hodnotenie znamkou doplni slovnym hodnotenim, v ktorom vyzdvihne v prvom rade
pozitiva, potom vysvetli Ziakovi, kde a preco urobil chyby, ak sa ich dopustil. Dalej mu
odporuci, ako sa treba ucit’, aby svoje vedomosti zlepSil. Hodnotenie sa ned4 zovSeobecnit’.
Pri kazdom Ziakovi treba prihliadat’ na jeho individualitu, podporovat’ ho, aby sa tesil
z kazdého 1 ked’ malého uspechu. Viest” ho pri tom ku kritike, sebakritike ale aj zdravému
sebavedomiu . K takémuto postupu hodnotenia vedie ucitel’ aj spoluziakov. Hodnoti sa podl'a
kritérii, s ktorymi sa Ziaci oboznamia na triednickej hodine.

e Kritéria hodnotenia pri pisomnom hodnoteni:

Podpornym kritériom pre pisomné hodnotenie je percentualne vyjadrenie, ktoré sa vypocita:
pocet dosiahnutych bodov delime poctom moznych bodov nasobenych ¢islom sto.
Stupnica hodnotenia:

Percentualne vyjadrenie: Hodnotenie zndmkou:
100 — 90% vyborny

89,9 -75% chvalitebny

74,9 - 50 % dobry

499 -25% dostato¢ny
249-0% nedostatocny
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(4) Hodnotenie ziaka so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutociiuje v stilade so Zasadami
hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim za¢lenen¢ho v zakladnej Skole.
Hodnotenie budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj Ziaka. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami sa bude brat’ do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia
ziaka na jeho skolsky vykon.
Hodnotenie spravania
(1) Kritériom na hodnotenie spravania je dodrziavanie pravidiel spradvania ziaka a Skolského
poriadku pocas hodnotiaceho obdobia. U¢itelia pritom vyuzivaju najmé pozitivnu motivaciu.
(2) Spravanie ziaka sa hodnoti so zretel'om na vekové osobitosti podl'a tychto poziadaviek:
a) pochvaly a iné ocenenia sa udel’'uju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo stato¢ny €in; navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa
prerokuje v pedagogickej rade,
b) opatrenie na posilnenie discipliny ziaka sa uklada po objektivnom presetreni za
zavazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla
predchadza znizeniu stupnia zo spravania; podl'a zavaznosti previnenia sa uklada
niektoré z opatreni, najmé napomenutie od triedneho ucitel’a, pokarhanie od triedneho
ucitela, pokarhanie od riaditel'a Skoly.
(3) Hodnotenie spravania ziaka navrhuje triedny ucitel’ po prerokovani s ucitel'mi, ktori
v triede vyucuju a schval'uje riaditel’ po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné
ocenenia, vychovné opatrenia sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo katalogovom liste
ziaka. Udelenie znizeného stupiia zo spravania sa odovodni v triednom vykaze alebo
katalégovom liste ziaka.
(4) Hodnotenie spravania za¢leneného ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (s poruchami spravania) sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh zdravotného
znevyhodnenia v tizkej spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, so
Specidlnym pedagoégom a zdkonnym zastupcom Ziaka.
(5) Triedny ucitel’ v€as informuje o neprimeranom spravani ziaka jeho zdkonného zastupcu.
O pohovore vystavuje zapisnicu, ktorej sti€astou je navrhnuté vychovné opatrenie, pripadne
navrh na znizen zndmku zo spravania, ndvrhy pre zlepSenie spravania sa. Zakonny zastupca
ma moznost’ pisomne sa vyjadrit’. S vysledkom navrhov informuje triedny ucitel’
pedagogicku radu na klasifika¢nej porade.
Pedagogicka rada skoly kazdoro¢ne odsthlasi sposob hodnotenia ziakov v sulade s § 55
zakona NR SR ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Sposob hodnotenia Ziakov

Roé¢nik | Predmety Typ hodnotenia Vyjadrenie hodnotenia

5.-0. Etickd/nadbozenska vychova, slovne absolvoval/neabsolvoval
Telesna a Sportova vychova

6. Obcianska nduka slovne absolvoval/neabsolvoval

5. -0. Ostatné predmety znamkou 5 stupiiov

14. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly
Kritéria hodnotenia pracovného vykonu zamestnancov mame stanovené a zverejnené

v pracovnom poriadku Skoly a st zakomponované do kritérii na odmenovanie zamestnancov.
Roc¢né hodnotenie zamestnancov kazdoroc¢ne realizujeme v mesiaci jun.

Oblasti hodnotenia vo vSeobecnosti:
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e Plnenie pracovnych povinnosti a tloh pridelenych zamestnancovi (kvantita, kvalita

prace, produktivita prace, dosiahnuté vysledky, plnenie terminov).
e Pracovné a spolocenské spravanie v pracovnom time (interpersonalne vztahy,

spolupraca, komunikacia, flexibilita, ochota, schopnost’ rozhodovat’, schopnost’ viest’
spolupracovnikov).
e Usilie zamestnanca venované osobnému rozvoju (vzdelavanie, rozvoj vedomosti a

zrucnosti, schopnosti).
Hodnotenie ucitelov zameriavame na posudzovanie kvality a vysledkov ich prace, vratane
ich osobnostnych kvalit. Zohl'adiiuju sa tieto schopnosti : pedagogicko-psychologicka a
odborno-predmetova pripravenost’, schopnost’ komunikovat’, riadit’ pedagogicky proces,
diagnostikovat’, hodnotit’ ziakov, reflektovat’ vlastna ¢innost’, radit’, spolupracovat’,
konzultovat’ s rodi¢mi ziakov.
Sledujeme kvalitu vyu€ovania z hl'adiska ¢innosti pedagdga:
- efektivitu ¢innosti pedagoga,

- uroven interakcie, spoluprace, podnecovania v rovine ucitel’ — ziak,

- kultivovanost’ komunikacie,

- zabezpecenie spitnej vizby,

- zabezpecenie psychosocialnej klimy a atmosféry v triede,

- funkéné a dysfunkéné podmienky vyucovania vytvarané pedagdgom,

- organiziciu prace,

- vyuzitie pracovného ¢asu,

- profesionalny prejav a $tyl prace,

- sposob hodnotenia ziakov,

- volbu primeranych metod, foriem a prostriedkov vo vztahu k veku Ziakov progresivnym

a efektivnym trendom vyucovania,

aktualne a efektivne vyuzitie didaktickych a technickych prostriedkov vo vzt'ahu k ciel'u

a obsahu vyucovania,

efektivitu vychovno-vzdelavacieho procesu vo vztahu k stanovenym ciel'om a obsahu
vV zmysle u€ebnych osnov, vzdelavacich Standardov,
- postoj ziakov k uceniu na zaciatku a na konci vyu€ovania.

Hodnotenie zamestnancov realizujeme na zaklade:
e Pozorovania (hospitécie).

e Rozhovor.

e Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy
zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen
Skoly a pod.)

e Sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a.
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e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania,
tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej Cinnosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly.

e Vzijomné hodnotnotenia ucitelov (vzajomné hospitacie a otvorené hodiny)

V skole d’alej vyuzivame ucast’ na rokovaniach nizsich ¢lankov vedenia (metodické
zdruzenia, predmetové komisie), pisomné previerky vedomosti zostavené vedenim skoly,
kontrolu povinnej dokumentacie, analyzy. Sledujeme uplatiiovanie a dodrziavanie u¢ebného
pléanu, ucebnych osnov, vzdelavacich standardov a d’alSich schvalenych pedagogickych
dokumentov vo vztahu k deklarovanym cielom, podmienkam $koly. Sledujeme vzt'ah medzi
zameranim Skoly a poziadavkami rodicov, ponuky aktivit pre Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, uplatiiovanie individualnych vychovno-vzdelavacich
planov a dodrziavanie organiza¢ného a pracovného poriadku. Sledujeme odbornost’
vyucovania, Skolské a mimoskolské aktivity ucitel'ov, odborny rast a reakcie na inspirujuce
podnety a inovac¢né trendy z vonkajs$ieho a vnttorného prostredia Skoly.

15. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych

zamestnancov

Skola v sulade s prislugnymi legislativnymi opatreniami podporuje vzdelavanie
svojich zamestnancov. Za tymto G¢elom vypracovava ro¢né plany kontinualneho
vzdelavania. Zriad’ovatel’ sa K rocnému planu kontinualneho vzdelavania kazdoro¢ne
vyjadruje.
Kontinualne vzdeldvanie ako stucast’ celozivotného vzdeldvania zabezpecuje u pedagogickych
a odbornych zamestnancov stustavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti
s cielom udrziavat,, obnovovat’, zdokonal'ovat’ a dopiiat profesijné kompetencie potrebné na
vykon pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretelom na premenu tradicnej
Skoly na modernu.
Schopnost’ inovovat’ obsah a metddy vyucby, skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu, byt’ pripraveny reagovat’ na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdelavacej
politike je sucastou prace vediceho pedagogického zamestnanca.
Ciastkové ciele vychadzaji z druhov kontinualneho vzdelavania:
1. Adaptacné vzdelavanie
2. Aktualiza¢né vzdelavanie
3. Inovacné vzdelavanie
4. Specializatné vzdelavanie
5. Funk¢né vzdelavanie
Plan kontinualneho vzdeldvania vychéadza z planov metodickych organov a osobnych planov
profesijného rastu pedagogického zamestnanca. Zostavovanie a spracovanie tychto planov
prebieha trojstupfiovym modelom:
1. Pedagogicki zamestnanci vo svojich osobnych planoch profesijného rastu deklaruja svoj
zaujem o rozne typy aktivit a formy vzdelavania.
2. Tieto osobné plany su konzultované v ramci predmetovych komisii, aby sa zosuladili s
potrebami jednotlivych predmetov.
3. Osobné plany st analyzované vedenim Skoly z pohl'adu zabezpecenia kvalitného
vyucovania a aktudlnych potrieb Skoly.
Zamestnanci deklaruji zaujem sa zucastiiovat’ vzdelavacich aktivit aj mimo kontinualneho
vzdelavania, predovSetkym Ucast'ou na d’alSich vzdelavacich podujatiach organizovanych
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Metodicko — pedagogickym centrom Vv Trenc¢ine a inymi vzdelavacimi organizaciami. U
¢lenov pedagogického kolektivu je pritomny potencidl na samovzdelavanie.

Okrem uvedeného v skole dbame na zvySovanie pravneho vedomia zamestnancov a
planujeme interné vzdelavania pedagogov v oblastiach podla aktualnych ponuk.

16. Podmienky pre vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami (SVVP)

Nasa Skola je otvorend ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, su
zatleneni v beznych triedach. Odbornu diagnostiku Ziakov so SVVP po dohode s rodi¢mi
ziaka zabezpecuje Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Vv Prievidzi a Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva v Prievidzi. V spolupraci s
triednym ucitelom a ostatnymi vyucujucimi sa pre tychto ziakov vytvara a realizuje
individudlny vzdelavaci program. V pripade potreby je ziak oslobodeny od povinnosti
dochadzat’ do Skoly; takémuto ziakovi podl'a potreby poskytujeme vzdelavanie aj v domacom
prostredi. Od septembra 2016 pracuje v skole kazdy $tvrtok v ¢ase od 7,30 h. do 15,30 h.
skolsky $pecialny pedagdg Mgr. Ivana Dobrotkova, ktora je zamestnankyiiou ZS Marianska
ul. 554/19, 971 01 Prievidza. Nasa Skola je jej uzivatel'skym zamestnavatel'om na zaklade
Zmluvy o do¢asnom prideleni zamestnanca a Dohody 0 do¢asnom prideleni zamestnanca. P.
Dobrotkova sa venuje ziakom integrovanym aj d’al§im Ziakom s diagnostikovanymi SVVP.
Vo svojej odbornej €innosti so ziakmi s vyvinovymi poruchami ucenia aplikuje
Vv individualnej forme ¢iasto¢ne obsah predmetu Rozvijanie Specifickych funkcii pre Ziakov s
vyvinovymi poruchami ucenia.

V zmysle platnej legislativy je ziak so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ziak,
ktory ma zariadenim vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specialne
vychovno - vzdelavacie potreby.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j. ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym
postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s
naruSenou komunika¢nou schopnost’ou, s autizmom alebo d’al§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami, s viacnasobnym postihnutim); ziak chory alebo zdravotne oslabeny, ziak s
vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou uéenia, Ziak s
poruchou spravania);

b) ziak zo socialne znevyhodneného (znevyhodiujiuceho) prostredia;

c) ziak s nadanim.

Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skola re$pektuje zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

v beznych triedach, kde st Ziaci zaCleneni - integrované vzdelavanie:

e zabezpecenie personalnych, materialnych, priestorovych a organizaénych podmienok,
zodpovedajucich individualnym potrebam Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tiez
systematicka spolupraca Skoly s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva

a prevencie v Prievidzi a Centrom Specialno-pedagogického poradenstva v Prievidzi.

e vypracovanie individualneho vzdelavacieho programu pre integrovaného ziaka, za ktory
zodpoveda triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujicim dané¢ho predmetu a Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie;

¢ vyucovanie ziaka podla individudlneho vzdelavacieho programu;

e zabezpecenie V ramci vyu€ovania moznost’ individualnej prace s vybranymi Ziakmi
prostrednictvom asistenta ucitel’a, Specialneho pedagodga, psycholdga s cielom
systematickej, intenzivnej korekcie, terapie alebo reedukacie postihnutia, narusenia.
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Na efektivne vzdelavanie a zabezpecenie potrieb ziaka so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi

potrebami je nutné:

a) v€asnu $pecialno-pedagogicku, psychologickt, medicinsku diagnostiku, vzdelavanie
podla individualneho vzdelavacieho programu, individualnu a skupinovu pracu,
pouzivanie Specialnych metdd a foriem vyucovania, Gpravu vzdeldvacieho obsahu,
zaradenie Specifickych vyucovacich predmetov, Specificky postup v hodnoteni vzdelavacich
vysledkov, aplikaciu alternativnych foriem komunikacie, uzku spolupracu s rodi¢mi a
d’alsie, v zavislosti od individualnej potreby konkrétneho Ziaka, vyplyvajucej z odbornej
diagnostiky;

b) materialne vybavenie, ktoré zahiiaja Specialne ucebnice, Specialne vyucovacie
pomocky, kompenzacné pomdcky, pristroje, upravu prostredia ;

¢) odborny servis Specialneho pedagoga, Skolského Specialneho pedagoga, logopéda,
liecebného pedagoga, asistenta ucitela, Skolského psychologa, d’alej nizsi pocet ziakov v
triede, v pripade individualnej integracie zniZzenie maximalneho poctu Ziakov v triede,
odborna priprava ucitelov;

d) finanéné zdroje na zabezpecenie Specialnych materialnych, odbornych a personalnych
podmienok.

V Skole evidujeme k 1.9.2017 13 integrovanych ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,

Z toho na 2. stupni 11 ziakov vzdelavanych podla individualneho vzdelavacieho programu.

Vychova a vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Socialne znevyhodnené (znevyhodiujice) prostredie (dalej aj SZP) definujeme ako
,prostredie, ktoré vzh'adom na socialne (jazykové, kultirne) podmienky neposkytuje
dostatok

primeranych podnetov pre kognitivny rozvoj dietat’a a nepodporuje jeho efektivnu
socializaciu

a osobnostny rozvoj*“. V Skole neevidujeme ziakov zo SZP, potvrdeného CPPPaP.

V pripade potreby vieme vytvorit’ podmienky pre efektivne vzdelavanie takychto ziakov
V beznych triedach a zabezpecit’ pre nich rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelaniu:

e prisposobenie metdd a postupov pri vzdelavani tak, aby sa eliminovali a kompenzovali
obmedzenia Ziaka spdsobené znevyhodnujicim prostredim, vyuzivanie individualneho
pristupu;

e véasné rieSenie vzdelavacich problémov, vyuZzivanie pomoci asistenta ucitel'a a iné
dostupné moznosti pomoci odbornikov;

e motivovanie a vytvaranie podmienok pre zZiakov zo SZP a ich rodiov pre pravidelnu
dochadzku na vyucovanie;

e priprava aktivit, v ktorych mézu Ziaci prejavit’ a uplatnit’ svoje schopnosti;

e niz§i pocet ziakov triede.

Vychova a vzdelavanie Ziakov s nadanim

V skole neevidujeme ziakov s nadanim, vzdelavanych podla individualneho vzdelavacieho
programu, avSak v pripade potreby vieme vytvorit’ Specifické podmienky pre Gspesné
rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:

e Specifikovat’ v individudlnom vzdeldvacom programe ciele vzdelavania s oh'adom na druh
a

stupeni rozvijaného nadania a na potrebu vSestranného osobnostného rozvoja nadanych
ziakov;

e zabezpelit’ vzdelavanie nadanych Ziakov materialne, metodicky i personalne;
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e spolupracovat’ so psycholégom, v pripade umelecky nadanych Ziakov s odbornym
pedagdégom konkrétnej umeleckej discipliny a Sportovo nadanych zZiakov so Sportovym
trénerom,;

e akceptovat’ nadanych ziakov a reSpektovat’ Specifika ich osobnosti a spravania;

e dbat’ na vSestranny rozvoj osobnosti nadanych ziakov, a to v oblasti pohybovej, kognitivnej,
motivacnej, volovej, emocionalnej, socidlnej 1 vV oblasti manualnych zru¢nosti;

e zamestnavat’ ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujice ulohy a vyuzivat pedagogické
postupy zamerané na rozvoj samostatnosti a tvorivosti ziakov, napr. projektové vyucovanie;
e umoznit’ ziakom vzdeldvanie v konkrétnom predmete pod vedenim ucitel’a Skoly vyssSieho
stupna;

e akceptovat vlastné postupy ziakov, ktoré vedu k ziaducim vysledkom, aj ked’ sa lisia

od bezne pouzivanych;

e viest’ ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti i vysledkov svojej prace;

e viest’ ziakov k vzajomnej spolupréci.

Zoznam pouzitych skratiek:

Skratky predmetov

Slovensky jazyk a literatara SJL
Anglicky jazyk ANJ
Nemecky jazyk NEJ
Rusky jazyk RUJ
Dejepis DEJ
Obcianska nduka OBN
Geografia GEG
Prirodoveda PDA
Matematika MAT
Bioldgia BIO
Fyzika FYZ
Chémia CHE
Hudobna vychova HUV
Vytvarna vychova VYV
Telesna vychova TEV
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Telesna a Sportova vychova
Nabozenska vychova

Eticka vychova

Informatika

Informatické vychova
Regionalna vychova

Vlastiveda

Pracovné vyucovanie
Anglictina hrou

Tvorivé Citanie

Technika

Svet prace

Vychova umenim

Praktické cviCenia zo slovenského jazyka
Praktické cviCenia z matematiky
Prvouka

Skratky prierezovych tém

Osobny a socialny rozvoj

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu
Environmentalna vychova

Mediéalna vychova

Multikulturna vychova

Regiondlna vychova a 'udova kultara
Dopravna vychova

Ochrana Zivota a zdravia

TSV
NBV
ETV
INF
IFV
RGV
VLA
PVC
AHR
TEF
THD
SEE
VUM
XSJ
PCW
PVO

OSR
VMR
ENV
MDV
MUV
RGV
DOV
0zZ0
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Skolsky Kklub deti pri Zakladnej §kole s materskou $kolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

Motto:

»wAk vstupujete do srdca diet’at’a, nikdy nezabudajte, kde je 7 neho vychod.

Vychovny program pod nazvom Srdiecko

Forma vychovy a vzdelavania poldenna

Vychovny jazyk slovensky

Druh skolského zariadenia Statne

Datum prerokovania s pedagogickou radou skoly 02.09.2015

Déatum prerokovania S radou Skoly 07.09.2015

1. Predkladatel’

Nézov skoly: Zakladna skola s materskou skolou,
Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

Adresa: 971 01 Prievidza, Malonecpalska ulica 206/37

ICO: 36 126 977

Riaditel’ Skoly: RNDr. Cubomira Holikova

Tel.C. 046/5488056

E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com

Koordinatori )

pre tvorbu VP: Stefania Stalnikova

Tel.c.: 046/ 5488384

E-mail: zsmalonecpalska@gmail.com

Zriad’ovatel’

Nézov: Mesto Prievidza

Adresa: Némestie slobody 14

Kontakty: JUDr. Katarina Machackov4, primatorka mesta

Tel. ¢.: 046/5179100

Platnost’

Revidovanie Datum Zaznamenavanie, inovacie, zmeny, ipravy a pod.

Platnost’ od | 02.09.2015

Revidovanie | 05.09.2016 | Aktualizacia pre novy Skolsky rok 2016/2017

Revidovanie | 01.09.2017 | Aktualizacia pre novy Skolsky rok 2017/2018,

zmena nazvu Skoly a jej stiCasti
Obsah:
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Nazov programu, identifikacné udaje
Vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy
Formy vychovy a vzdeldvania

Tematické oblasti vychovy

Vychovny plan

Vychovny jazyk

Personélne zabezpecenie

Materialno-technické priestorové podmienky

© 0o N o g B~ w DN PE

Podmienky na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vychove
10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie deti
11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $kolského zariadenia

12. Poziadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy

Hlavny ciel’:
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Vychova aktivneho mladého €loveka schopného Zit’ v otvorenej informacnej

spoloc¢nosti, ktory by mal byt’ zodpovedny, humanny a slobodny.

Vychova v Skolskom klube deti je jednou z najznamejSich a dokonca
najvyznamnejSich foriem starostlivosti o deti mladSieho Skolského veku v Case mimo
vyucovania. Vychovno-vzdelavaciu ¢innost' smerujeme k priprave deti na zivot, ktory od
nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a G¢inne riesit’ problémy.
Vo vychovno-vzdelavacej praci zdoraziiujeme potrebu, aby sa vychova mimo vyucovania
rozhodne nestala pokracovanim riadneho vyucovacieho procesu a nezmenila sa na
doucovanie.

Nasim cielom je pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat
a pracovat’ v time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu. Ddlezité je, aby
sme formovali u deti tvorivy Zivotny §tyl, vnatorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socidlne citenie a hodnotové orientacie. Chceme vychovavat deti na zodpovednych, moralne
vyspelych a slobodnych T'udi, ktori budu vediet’ samostatne rozhodovat’ sami za seba.

Skolsky klub je charakterizovany ako vychovné zariadenie, sluZiace na vychovu a
vzdelavanie a zaujmovu ¢innost’ deti v ¢ase mimo vyuc€ovania. Svojou ¢innostou vytvara
podmienky pre telesny, psychicky a socialny rozvoj deti. Preto je potrebné, aby si deti
v Klube odpocinuli, nacerpali pozitivne skusenosti i poznatky, uspokojili vlastné zaluby

a zaujmy a zaroven vhodnymi aktivitami si upevnili vSetko to, o sa v Skole naucili .

2.1  Charakteristika §kolského klubu deti Srdietko (d’alej SKD)

SKD Srdiecko je su¢astou Zakladnej $koly s materskou $kolou, Malonecpalska ulica
206/37, Prievidza. Je statnym $kolskym zariadenim. Ma dlhoroénu tradiciu a dobré meno
vo svojom okoli. Tim pedagogickych pracovnikov uz po dlhé roky pontka svojim
zverencom kvalitné aktivity, o ktoré maju deti a aj ich rodi¢ia zdujem. V priebehu skolského

roka detom pontkame:

vhodné priestory pre oddych, relaxaciu a aktivny odpocinok,

- vhodné podmienky na to, aby sa deti mohli kvalitne pripravit' na vyucovanie,
- kvalitni pomoc pri vytvarani priatel'skych vzt'ahov s rovesnikmi,

- vhodné podmienky k celozivotnému vzdeldvaniu,

- podporu pri realizovani ¢innosti, ktoré deti zaujimaju,

- ulenie deti k aktivnemu vyuZitiu vol'ného ¢asu po vyucovani,

- podporu zdravého zivotného Stylu,
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- aktivnu podporu tvorivosti deti.

2.2 Velkost’ SKD

SKD je su¢astou plnoorganizovanej zakladnej $koly s materskou $kolou. Poskytuje
vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania pre deti 1.- 4. ro¢nika zakladnej Skoly. Ma tri
zmieSané oddelenia. Predbezny pocet zapisanych deti na Skolsky rok 2017 /2018 je spolu
90.
SKD vyuZiva na svoju ¢innost’ dve samostatné herne — jednu na prizemi a druht na 1.
poschodi budovy Skoly. Jedno oddelenie je umiestnené v triede, v ktorej sa dopoludnia
uskutociiuje vzdelavanie ziakov. V herni na prizemi prebieha ranna ¢innost’ a popoludiajsiu
¢innost’ po 16-tej hodine. Po technickej stranke je kvalitne vybavena interaktivnou a
audiovizualnou technikou, ktort mézeme vyuZzivat na vychovnu ¢innost’. VSetky tri
oddelenia su zmiesané. Hygienické vybavenie je na primeranej trovni. Deti sa stravuji v
skolskej jedalni. K dispozicii ma SKD aj $kolsku kniZnicu, telocviéiu, ihrisko, Ziacku
kuchynku, pocitacovu ucebnu a taktiez areal skolského dvora. Spominany aredl je
priestranny, plny zelene, vybaveny lavickami, ale je potrebna celkové rekonstrukcia
Sportovisk, na ktort vSak Skola nemé dostato¢né finanéné prostriedky. V juni 2016 bola
upravena Cast’ Skolského aredlu — vyasfaltované Skolské ihrisko. Pri pobyte vonku sa da
vel'mi dobre vyuzit' na pohybové hry deti. Na dobrej irovni mame telovychovné naradie
a nacinie , ktoré dostatocne vyuzivame.
V SKD poskytujeme vychovu a vzdelavanie aj pre deti so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Venujeme sa aj detom zo socidlne slabSich rodin a snazime sa im
poskytnut’ najmi kvalitni pripravu na vyucovanie. V priebehu Skolského roka detom
pontkame kvalitné aktivity, ktoré deti zabavia, ale aj poucia. VySka mesacného prispevku
na Giastoénii thradu nakladov na &innosti SKD je uréena vieobecnym zaviznym nariadenim

zriad’ovatel’a.

2.3  Charakteristika deti

SKD navstevuju deti 1. az 4. ro¢nika. Pocet deti je 90. Deti do SKD prijimame do
15.septembra, v pripade potreby a volnej kapacity aj poCas Skolského roka. Vela deti je
talentovo nadanych. Tieto deti sa snaZzime podchytit’ roznymi zaujmovymi aktivitami. Deti,
ktoré navStevuju Skolsky klub su ziakmi Skoly a prichdadzaji k nam zo sidliska Necpaly,

Kopanicky, blizkeho sidliska Zabnik a niekol’ko deti aj z blizkych obci.
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2.4  Dlhodobé projekty, programy
Nakol’ko sa snazime o to, aby nase deti boli v spolo¢nosti zivotaschopné, usilujeme sa
o ich vSestranny rozvoj. Tak ako po iné¢ roky aj tento Skolsky rok budeme deti zapajat’ do
roznych projektov, tvorivych dielni, sutazi ainych zaujimavych aktivit. Zapojime sa do
projektu Skola podporujiica zdravie, Ekorok, Skola priatelska k defom ainych aktivit
pripravovanych Skolou. Pripravili sme pre deti vela environmentalnych aktivit zameranych
na poznavanie a ochranu zivotného prostredia pod ndzvom Poznaj hlasy zvierat a vtadkov.
Zapojime sa do projektovych dni 8koly. V SKD budeme uskutoéiiovat pravidelné
,,zabavnicky“ zamerané na pohyb azdravy zivotny $tyl deti. UskutoCnime aktivity na
spolupracu s blizkymi materskymi §kolami a Dennym centrom Necpaly. Spolupracujeme na
projektoch, organizovanych nasou ZS, CVC, mestom Prievidza, ¢ inymi organizaciami.
Aktivne sa budeme podiel'at’ na priprave a realizacii kultarnych podujati a vystipeni
Skoly organizovanych pre rodi¢ov, spolurealizujeme Sportové sutaze pre deti, Skolsky
karneval, imatrikuldciu deti 1 ro¢nika, vianocné aktivity, Deil deti, koncoro¢ny vylet a iné

podujatia.

3. Forma vychovy a vzdelavania

Detom poskytujeme poldenna formu vychovy.

4. Tematické oblasti vychovy
Vychova mimo vyucovania sa v Skolskom klube realizuje v tematickych oblastiach
vychovy:

e vzdelavacia (rozumova),

e spolocensko-vedna,

e pracovno-technicka,

e prirodovedno-environmentélna,

e esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka),

e telovychovna a Sportova (turisticka) .
Hlavnou ¢innost'ou v SKD je nenaro¢na zaujmova ¢innost’ zamerana na pripravu na

vyucovanie a na uspokojovanie a rozvijanie zaujmov deti v ase mimo vyucovania a v ¢ase

Skolskych prazdnin, d’alej na oddychovu a relaxa¢nt ¢innost’.
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NasSimi prioritnymi ciel'mi vychovy a vzdelavania mimo vyucCovania je umoznit' kazdému

dietat'u zaradeného v SKD:

1.

© o N o gk~ w DN

Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:
nenaroénou oddychovou a tvorivou ¢&innost'ou podl'a vychovného programu SKD
samostatnou pripravou na vyucovanie

rozvijanim kl'ai¢ovych kompetencii v ¢ase mimo vyucovania a Vv ¢ase Skolskych
préazdnin podla vychovného programu SKD.

ziskavat’ vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu ,

rozvijat’ individudlne potreby deti,

rozvijat’ kompetencie k zmysluplnému traveniu vol'ného Casu,

rozvijat’ komunika¢né kompetencie ,

rozvijat’ socidlne kompetencie,

rozvijat’ ob¢ianske kompetencie,

rozvijat’ kulturne kompetencie,

rozvijat’ kompetenciu ucit’ sa, ucit’ sa,

10. rozvijat’ kompetencie pracovné

11. rozvijat’ talent a Specifické osobnostné schopnosti.

12. Detom so zdravotnym znevyhodnenim vykonavat’ vychovno-vzdeldvacie, zdravotno-

rehabilita¢né ¢innosti.

Konkrétnejsie ciele st rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v plane

vychovno-vzdelavacej ¢innosti na prislusny Skolsky rok.

4.1

Ciel'ové zameranie vychovnych oblasti:

Vzdelavacia oblast’

rozvijat’ autondmnost’ v priprave na vyucovanie
rozvijat’ efektivne sposoby ucenia sa
ziskavat’ nové poznatky a informacie z réznych zdrojov

ziskavat’ vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu

Spolocensko-vedna oblast’

spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie

prejavovat’ uctu k rodicom, star§im osobam
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e prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim

e pochopit’ vyznam dodrziavania 'udskych prév a zakladnych slobdd
e posilnit’ zaklady hrdosti k narodnej a $tatnej prislusnosti

e kultivovat kulturne ndvyky a vyjadrovanie sa

e vyjadrovat’ svoj ndzor

e vediet vypocut opacny nazor

e vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie

e rozlisit’ kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa

e vediet samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

e poskytnut’ pomoc alebo pomoc privolat’

Pracovno-technickd oblast’
e vediet si samostatne vytyc€it’ jednoduché osobné ciele
e rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
e vediet spolupracovat’ so skupinou
e rozvijat zdklady manuélnych a technickych zru¢nosti
e ziskavat’ zdklady zrucnosti potrebnych pre prakticky zivot

e ziskat’ zdkladné zru¢nosti v tvorbe jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentdlna oblast’
e pochopit’ zdkladné principy ochrany Zivotného prostredia

e rozvijat’ zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného prostredia

Esteticko-vychovnad oblast’
e posilnit’ uctu ku kultirnym hodnotdm v blizkom okoli
e rozvijat zdklady vzt'ahu k umeniu
e rozvijat talent a Specifické schopnosti
e rozvijat zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti
e prejavovat pozitivny vzt'ah k jednoduchej estetickej tiprave prostredia
e podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

e objavovat krasu v beznom zivote

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’
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4.2

kultivovat’ zakladné hygienické navyky

rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom
pochopit’ skodlivost’ fajéenia alkoholu a inych drog

pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy
poznat’ zékladné principy zdravého Zivotného stylu

rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

Zameranie SKD

V nagom SKD nadviazeme na regionalnu vychovu, tvorivé &itanie a prvouku, ktoré

su sucastou Skolského vzdelavacieho programu. Do planu zaradime hlavné ciele a ulohy,
ktoré vychadzajiu z POP MSVVaS SR v prislusnom kolskom roku
Hlavné iilohy SKD

umoznit’ defom zo socialne znevyhodneného prostredia pravidelna navitevu SKD
podporit’ adaptaciu diet'at’a na $kolu a $kolské prostredie

rozvijat’ cielavedom a systematicku pripravu na vyucovanie

rozvijat’ regionalne prvky, poznavanie pamétihodnosti, flory afauny v regione,
poznavanie blizkeho okolia

zameranie na rodinu a vztahy v rodine

zvySovanie Citatel'skej gramotnosti, kladny vztah k literature

zameranie na vSeobecnll gramotnost’

kvalitna priprava na vyu€ovanie

formovanie zdravého zivotného Stylu

rozvijat’ pohybovu kultiru deti

zameranie na environmentalnu a dopravnil vychovu

Vychovny program SKD vychddza zo vseobecnych cielov a principov vychovy a

vzdelavania, z kI'icovych kompetencii ziaka zakladnej Skoly a z vlastnej koncepcie .

Vo vychove a vzdelavani sa budeme snazit’ :

0 celkovy rozvoj osobnosti diet’at’a
permanentni humanizéciu vychovy

o rozvoj vedomosti, zruénosti a schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zdkladnej

Skole
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e preferovat rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za
svoje konanie

e aktivne vyuzivanie voI'ného Casu a zmysluplny rozvoj osobnosti
Rezim dita v SKD zohladiiuje striedanie ¢innosti, pri¢om re$pektuje najmi potrebu Ziakov
na oddych, relaxaciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie potrieb deti a pokoj pri pisani
Skolskych tuloh.
Kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat’:

e zlepienim materialnych a priestorovych podmienok SKD

e dalSim vzdelavanim vychovavatel'ov podla finanénych moznosti Skoly a taktiez na

zéklade potrieb Skoly

4.3 Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Nase pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu kl'aicovych kompetencii, pripadne

k utvaraniu novych kompetencii diet'at’a .
Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ sa budeme snazit’ zabezpecovat’

¢ individudlnym pristupom,

e detskou hrou,

e preferovanim zazitkovych metod a foriem prace,

e aplikovanim humanistickej vychovy,

e Uzkou spolupracou s vyucujucimi a rodinou diet’at’a

e vytvaranim pozitivnej emocionalnej klimy v oddeleni a v SKD.

5. Vychovny plan
Je vypracovavany pre vSetky oddelenia na jeden skolsky rok. Vo vychovnom plane
je stanoveny zoznam tematickych oblasti vychovy (d’alej TOV) s vymedzenim najmensSieho
poctu vychovno-vzdelavacich ¢innosti/aktivit pre prislusné oddelenie (v jednom oddeleni
SKD mézu byt deti aj z viacerych roénikov) a najmensi pocet hodin TOV v oddeleni SKD
pre prislusny ro¢nik vychovného programu na jeden Skolsky rok.
Uvedeny najmensi pocet predstavuje jednu vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ denne tak, aby sa

vystriedali vSetky tematické oblasti vychovy pocas obdobia dvoch tyzdnov a vzdelavacia
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¢innost’ bola prepojena s aktivitami pocas kazdého dia. Vychovavatelia realizuju vychovno-
vzdelavaciu Cinnost’ tak, aby sa v priebehu dna striedal odpocinok a relax so vzdelavanim
(priprava na vyucovanie), ¢i vychovno-vzdelavacimi a zabavnymi aktivitami.
Vychovéavatelia projektuju ¢innosti tak, aby uspokojovali zdujmy a rozvijali schopnosti
vSetkych deti. To znamena, ze pocet hodin TOV a pocet vychovno-vzdelavacich

¢innosti/aktivit mdze byt vyssi, ako je minimalny pocet stanoveny vo vychovnom pléne.

VYCHOVNY PLAN SKD

Skolsky rok : 2017/2018

Nézvy tematickych oblasti vychovy Pocet vychovno-vzdeldvacich Cinnosti/aktivit

V jednotlivych ro¢nikoch

l. roénik Il. roénik | Il. roénik | IV. roénik
Vzdelavacia oblast’ 175 175 175 175
Spolo¢ensko-vedna oblast’ 34 34 34 34
Pracovno-technické oblast’ 36 36 36 36
Prirodovedna oblast 38 38 38 38
Esteticko-vychovna oblast 35 35 35 35
Telovychovna oblast’ 34 34 34 34

6. Vychovny jazyk
Vzdelavacim aj vychovnym jazykom v SKD je slovensky jazyk . Nasou snahou je,
aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej podobe, ale iV Gstnej forme. Je
dolezité, aby si deti ku svojmu rodnému jazyku vytvarali pozitivny vzt'ah a mali ho v ucte.
TaktieZ budeme klast’” doraz na odstraiovanie narecovych prvkov a nespisovnych vyrazov,

ako aj vulgérnych vyrazov pri komunikécii.

/.Personalne zabezpecenie

155




V skolskom klube pracuje kolektiv troch vychovavateliek. Jedna z nich pracuje ako
vediica metodického zdruzenia SKD. Pozadovanym  vzdelanim pre vykon funkcie
vychovéavatel’ky v SKD je stredna pedagogicka $kola alebo pedagogické vysokoskolské
vzdelanie 1. alebo II stupiia. Dve vychovéavatelky pracujii na plny uvizok p. Stefania
Stalnikova a p. Jaroslava Moravkova, tretia pracuje na znizeny uvizok — uéitel’ka zakladnej

skoly, ktora si doplia Givizok vychovnou ¢innostou v SKD.

Vsetky vychovavatel’ky s odborne spdsobilé pracovat’ v SKD v zmysle poziadaviek

platnej legislativy.

8. Materialno technické a priestorové podmienky SKD

Materialno- technické vybavenie SKD je na dobrej irovni. SKD ma dva samostatné
priestory - herne. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ jedného oddelenia od 12,30 hod. do 15,00
hod. sa uskuto¢iuje v triede. Triedy st svetlé acCisté. Na kultire vzhladu a vyzdobe
priestorov sa Giastoéne podielaji deti SKD. Na odpo¢inkové ranné adlhé &innosti
vyuzivame herfiu na prizemi. Nové vybavenie a vymena sa realizuje podla dostupnych
finanénych moznosti. Miestnosti zodpovedaju priestorovym norméam, st vhodné na oddych a
relaxaciu ziakov. V miestnostiach st koberce, na ktorych sa realizuji odpocinkové
arelaxatné cinnosti. Pre skvalitnenie podmienok deti na oddych a relaxdciu chceme
postupne podl'a priestorovych moznosti §koly vybudovat’ dalsie samostatné oddelenie SKD.
Herfia ma televizor, interaktivnu tabulu s ozvudenim, prehravaé. Oddelenia SKD st
vybavené spoloCenskymi hrami a Sportovymi potrebami. K ¢innosti vyuZivame aj Skolské
ithrisko, telocviciiu, pocitacové miestnosti, kniznicu. K zariadeniu patri aj kabinet
vychovavateliek vybaveny metodickymi pomockami, literatirou a pocitatovou technikou.
V kabinete a v herni na prizemi je zavedeny internet, ktory ndm je vel'mi napomocny v
praci.
Deti sa snazime motivovat’ k Setrnému zaobchddzaniu s hratkami, pomockami, nacinim

a inym materialom, ktory maju k dispozicii.

9. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove
Bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri vychove zabezpeCujeme zékladnym poucenim
deti 0 bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci v $kole, v SKD, v $kolskej jedalni, na ihrisku
v telocviéni a na vychadzkach. Pouéenie realizuji vychovéavatel’ky pri nastupe deti do SKD

a neskor im ho permanentne pripominaji. Zakladné pravidla spravania sa deti a dodrZiavanie
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bezpecnosti st upravené v Skolskom poriadku SKD, ktory je vyveseny na vidite’rnom mieste
v triede, v herni. Deti st s nim oboznamené na zaciatku $kolského roka. TaktieZ je zverejneny
na webovej stranke Skoly.

V SKD je zabezpeena nepretrzita starostlivost’ a dozor nad detmi pred vyudovanim a po
vyucovani. Vychovavatel’ky planuju také aktivity, ktoré neohrozuju bezpecnost’ deti a ku
ktorym maja odbornti pedagogicki sposobilost. Pred zahajenim akejkol'vek ¢innosti je
povinnostou vychovavatelky prekontrolovat nezavadnost a bezpecnost’ vyuzivanych
priestorov, zariadenia a pomdcok. Zistené nedostatky nahlasi riaditel’ke skoly.

Osvetlenie a vykurovanie tried je dostato¢né, nakol’ko sa uskuto¢nila vymena okien v celom
Skolskom aredli. Vetranie miestnosti je taktiez dostatocné.

Osobna hygiena deti je primerane zabezpecena. Deti maji celodenny pristup k pitnej vode.
Cistota a hygiena prostredia je na dobrej trovni. Socidlne zariadenia boli &iastoéne
rekonstruované a s pribezne opravované podla potreby. Priestory SKD st vybavené
primeranym sedacim a pracovnym nibytkom. Vybavenie miestnosti SKD je vhodné na
¢innost,, v oboch herniach je novy Ziacky nabytok a skrinky na odkladanie hraciek a potrieb.
Heriia na prizemi ma vybavenie interaktivnou tabul'ou s prisluSenstvom.

V pripade urazu mame dostupnost’ prvej pomoci. Telefonne ¢isla rodicov deti si uvedené
v zapisnych listkoch deti. Lekarnicka prvej pomoci je umiestnend u tajomnicky . VSetky
vychovavatel’ky absolvovali $kolenie prvej pomoci. V SKD, v §kole a celom $kolskom areali
plati prisny zakaz fajéenia a taktiez zakaz pozivania alkoholu a inych omamnych latok.
Pravidelnost’ kontrol BOZP v SKD a odstrafiovanie ich nedostatkov zabezpecuje riaditelka
Skoly externym bezpecnostnym a poziarnym technikom. VSetky aktivity mimo $koly su

zabezpecené informovanymi suhlasmi rodi¢ov a zakladnymi pravidlami BOZP.

10.Vnitorny systém kontroly a hodnotenia deti

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat’ jeho uroven dosahovania o¢akavanych vystupov
Vv jednotlivych oblastiach vychovy ( kompetencie Ziaka).
V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny V jeho osobnostnom vyvoji ( otvorenost’
hodnotenia ) a pravo dietata na omyl . Dieta u¢ime sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:
- §kolsky poriadok SKD v ktorom sme po dohode rodi¢mi a vychovavatel'mi uréili pravidla

spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti,
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- pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatel’ka s detmi svojho

oddelenia,

- uroven schopnosti a zru¢nosti diet’at’a.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metoédy individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,

rozhovoru , aktivizacie a tizkej spoluprace s rodi¢mi deti .

Nastroje hodnotenia:

spatna vazba od rodicov,
spatna vazba od ucitelov,
pozorovanie deti pri ¢innosti a ich spatna vazba,

vyuzitie pochvaly, povzbudenia.

11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenie zamestnancov
Vnuatorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov V naSom SKD orientujeme

predovsetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najmé na plnenie

cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe SKD a d’alsich operativnych alebo

dlhodobych uloh.

Kontrolu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a kvality vietkych

¢innosti . Vyuzivame najma :

sustavné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek,

motiva¢ny rozhovor spojeny S vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu
hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni

analyza vysledkov deti, ktorych vychovavatel usmernuje
(dodrziavanie $kolského poriadku SKD, zodpovednost v pisani tloh,
spravanie a prejavy deti, schopnost participacie , spodésob
uspokojovania zaujmov a pod.

analyza planu vychovno-vzdelavacich ¢innosti vychovavatela
v oddeleni jeho deti (pestrost’, zastupenie vSetkych oblasti vychovy,
frekvencia, nadvaznost’)

hodnotenie  vysledkov  vychovavatelov v oblasti dalSieho
vzdelavania, uplatnovania inovacnych metéd prace, aplikovania
Specifickych zruénosti, tvorba projektov

vzajomné hodnotenie vychovavatelov - vzajomné hospitacie |,

»otvorené vychovné ¢innosti“
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- spatna vazba od deti

- spatna vazba od rodic¢ov

- hospitacie vedenia Skoly

- hodnotenie verejnost’'ou, zriad’ovatelom, Skolskou inSpekciou

Cielom hodnotenia a kontroly zamestnancov je, aby Skola a rodi€ia ziskali
dostatoéné a hodnoverné informacie o tom ako deti a pedagoégovia
zvladaju poziadavky na ne kladené. Taktiez, aby verejnost’ vedela, aké
ciele Skola ma a aké vysledky dosahuje. Podla dosiahnutych vysledkov sa
Skola a Skolské zariadenie hodnoti.
V SKD sa pravidelne hodnotia:
- klima $koly a SKD

- spokojnost’ deti a rodi¢ov s vychovavatelkami
- podmienky na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
- ro¢né hodnotenie zamestnancov skoly / vedenie Skoly/

Kritérium pre SKD je:
- spokojnost’ deti, rodi¢ov, zamestnancov

- kvalita vysledkov.

12. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Zameranie a ciele nasho vychovného programu si vyzaduje pravidelné a sustavne
vzdelavanie vychovavateliek. Kontinualne vzdelavanie vychovavateliek sa bude realizovat’
na zéklade ponik MPC a na zéklade finanénych moZnosti Skoly Vv stlade s roénym planom
kontinualneho vzdeldvania Skoly, ktory vydava riaditel’ka Skoly. Vychovavatel'ky maju
moznost’ rozvijat’ svoj profesijny rast vlastnym Stidiom odbornej literatiry a ¢asopisov,
hl'adanim informécii cez internet a moZznost prihlasit’ sa na kontinualne vzdeldvanie po
dohode svedenim Skoly a zriad'ovatela, pripadne vybrat' si zponuky vzdelavacich
programov organizovanych MPC alebo inymi institGciami.

1. Vychovavatel'ka Stefania Stalnikova — pravidelné stretnutia v ,, Klube vychovavatel'ov
SKD Prievidza“, organizovanom MPC Banska Bystrica ( rieSenie aktualnych problémov
SKD).

- samoStudium odbornej dostupne;j literatary

2. Vychovavatelka Jaroslava Moravkova — samostadium odbornej literatiry.

VYCHOVNE STANDARDY
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Nadvizuji na vzdelavacie Standardy Ziakov v Skole. Urcujeme v nich subor

poziadaviek na vedomosti, zrucnosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli

rozvijat’ vedomosti zrucnosti a SChopnosti ziskané na vzdelavani v skole.

- Vykonovymi Standardami stanovujeme kritéria urovne zvladnutia obsahovych

Standardov. Su to ciel'ové vystupy , ktoré ma dosiahnut’ diet’a na konci

Stvorrocného pobytu v Skolskom klube.

- Obsahovymi Standardami uréujeme vedomost, zrucnost” alebo schopnost’,

ktort ma diet'a ovladat’ a ktori ma vediet’ aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat’ ulohy

Techniky uéenia, ako sa uéit’, rozvijanie

vedomosti, ¢itanie textu, reprodukcia

pribehu,

Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa

Praca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie

S porozumenim, sebavzdelavanie

Byt’ otvoreny ziskavat nové poznatky a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, zmyslové hry,

doplnovacky, didaktické hry,

Rozvijat’ ziskané poznatky

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

dodrziavanie $kolského poriadku SKD

Spolupraca, zodpovednost’, vytvaranie pozitivnej klimy v oddeleni,

Spolurozhodovat’

0 Zivote v skupine

Prejavy tcty k rodicom a ostatnym TI'ud’om, ¢o je tolerancia

Prejavovat tctu

k rodi¢om , starSim

pochopit’ inych, sebatcta

Emocie, pre¢o sme nahnevani, silné a slabé stranky osobnosti ,

trpezlivost’, upokojenie sa, ako zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie, ako

Ovladat’ jednoduché
zruc¢nosti
sebahodnotenia,
sebariadenia,
sebamotivacie

a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim , ¢o je predsudok, vztah

Prejavovat’
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k handicapovanym detom

ohl'aduplnost’
k osobam so
zdravotnym

postihnutim

Préava diet’at’a, I'udské prava, Sikanovanie, Co je diskriminacia , moje

prava, tvoje prava, vychddzanie s ostatnymi bez nasilia

Rozlisit' dodrziavanie
a porusovanie
Tudskych prav

a zakladnych slobod

Slovensko v Eurdpe,. Slovensko vo svete, uspechy slovenskych

Sportovcov , umelcov, ziakov

Prejavovat’ zaklady
hrdosti k narodnym
hodnotdm a tradiciam

SR

Vulgarizmy, sleng, gesta, neformalna komunikacia, vychadzanie

S ostatnym bez nésilia

Rozlisovat’ kultarne
a nekultarne prejavy

V spravani sa

Pozdrav, podanie ruky , poziadanie, odmietnutie, oslovenie

Ovladat’ kultirne
navyky

a vyjadrovanie sa

Co je konflikt, z éoho konflikt vznika, spravanie, ktoré podporuje

konflikt, spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky
riesit’ jednoduché
konflikty v oddeleni/

zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne , jednoduché techniky,

Obhajovat’ svoje

nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dial6ég, monoldg

Vypocut’ si opacny

nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky, rozpravanie o domove ,

prejavy ucty k 'ud’om, €o je tolerancia

Prejavovat’ uctu

K rodicom , star§im

Del'ba prace v rodine, vlastné zazitky, problémy v rodine. zivot deti

V rozvratenej rodine, moja pomoc v rodine

RozliSovat’
a porovnavat’ vztahy
v harmonickej

arozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, vychadzanie s ostatnym bez nasilia

RozliSovat’ kultarne
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a nekulturne prejavy

V spravani sa

Praca s pocitacom, komunikacia s internetom, praca v textovom

a grafickom editore,

Vyuzivat vSetky
dostupné formy

komunikacie

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika, spravanie, ktoré podporuje

konflikt, spravanie, ktoré¢ konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky
riesit’ jednoduché
konflikty v oddeleni
Poskytnut’ pomoc

alebo pomoc privolat’

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost’, dodrziavanie $kolského poriadku SKD, moje

povinnosti

Spolurozhodovat
0 zivote v skupine

Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni, v $atni,

Kultivovat’ zdkladné

hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie roznych profesii, tcta ku kazdému povolaniu,
dodrZzovanie denného rezimu vyvoj 'udského Zivota: detstvo, dospelost’,
orientacia v ¢ase minulost, pritomnost’,

Buducnost’

Samostatne si
vytyCovat
jednoduché osobné

ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy, presnost’ a Cistota prace

Prejavovat’ osobnu
zodpovednost’ za

vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom , hrdost’ na spolo¢ny vysledok

prace

Spolupracovat’ so

skupinou

Préaca s roznym materialom , netradi¢né pracovné postupy, zhotovenie
darceka, rozvoj jemnej motoriky , manipulacné zru¢nosti Spolupréca ,

vytvaranie

Rozvijat’ zéklady
manuélnych
a technickych

zru¢nosti

Varenie, peCenie, studené jedlo, poriadok v herni, v triede, seba obsluzné

Ziskavat’ zaklady
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¢innosti

zrucnosti potrebnych

pre prakticky Zivot

Maska na karneval, kalendar oddelenia, navrh oddychového kutika

Ziskat’ zakladné

v oddeleni zruénosti v tvorbe
jednoduchych
projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory , pozorovanie zmien v prirode Setrenie

energiami, vodou, tematické rozpravka

Poznat’ zdkladné
principy ochrany

zivotného prostredia

Starostlivost o izbové kvety, &istenie prirody a okolia SKD, zber papiera,

triedenie odpadu, vyuzitie neekologického odpadu

Uplatiovat’ zruc¢nosti
pri jednoduchej
¢innosti na tvorbe a
ochrane zivotného

prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultirne pamiatky v obci/ meste, mizeum, galéria, l'udové tradicie

zvyky, povesti, ndzvy ulic miestne noviny, historia a dneSok

Prejavovat uctu ku
kultirnym hodnotdm

v blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat’ pozitivny

vzt'ah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné ¢innosti, Sportové cinnosti

Rozvijat’ svoj talent
a Specifické

schopnosti

Zaujmova ¢innost’, priprava kultirneho podujatia

Byt’ otvoreny

K tvorivej Cinnosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby , Gprava zoviajsku,

Prejavovat’ pozitivny
vzt'ah k jednoduchej

estetickej uprave
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prostredia a svojej

osoby

Velka noc, Den matiek, tcta k star§im, Vianoce

Podielat’ sa na
priprave kultarnych

podujati v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien, audio nahravka, rozpravka

Byt’ otvoreny
objavovat’ a vnimat’

krasu v beznom

Zivote
Telovychovna a Sportova oblast’
Obsahovy Standard Vykonovy Standard
Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné chvil'ky Ovladat’ zakladné
hygienické navyky
Prechéadzka, bicyklovanie, lyZzovanie, plavanie, cvicenie v telocvicni, Relaxovat’
pingpong, kolektivne loptové hry pravidelnym

cvic¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajcenie, alkohol a zdravie, civilizacné choroby,

Uvedomovat’ si
Skodlivost’ faj¢enia

alkoholu a inych drog

OtuZzovanie, relaxacné cvicenie, skupinové hry, netradi¢né Sportové

discipliny

Schopnost’
pravidelného pohybu

a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje zdravie, pri¢iny ochorenia,

racionalna strava, potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam
dodrziavania
zakladnych zasad

zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim striedanie prace s odpocinkom, prva

pomoc, obliekanie podl'a rocnych obdobi,

Uvedomovat’ si
zékladné principy
zdravého Zivotného

Stylu

Zaujmova Cinnost, Sportové hry

Rozvijat’ svoj

Sportovy talent
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a schopnosti
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Zakla

166



dna $kola s materskou $kolou, Malonecpalska ulica 206/37, Prievidza

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM
Materska Skola

RECHICRICHICRICRICHICKICRICH IR ICRICKICRICKICKICRICHICKICRICRICHICKICR
X O XOXOXOXOXOXOXOXOXOXSOXOXOXOXSXOXSXSOXOXOXOXOXOXOXOXOXO XL
S ARVE ARV EARVEARVEARVEARVEARVEIARVEARVEARVEARVIARVEARVEIA VARV ARV AR VS

SPIEVAJ, TANCUJ, SPOZNAVAI

A .




PRIEVIDZA 2017

IVETA SLOBODNIKOVA
OBSAH
1 IdentifiKaCné TAAJC....ccueeisiiiiiitieiii ettt ettt et et e e et et e et 3
2 _Vymedzenie vlastnych ciel'ov a poslania vychovy a vZdelavania...........ceeeeeueeeiiveeeiiieiiieeieesie e 5
3 _Vlastné zameranie MatersKe] SKOIY....uuuiiuieiitiiiitiieesiee ettt 6
4 Dizka dochadzky a formy VYChOVY 8 VZAelAVANIA. . ......ceveeeereseeseeeteeeeteseeereseeeseeetesseseseeesseesesaseesessssasseasssenasseasses 7
O UCEDIE OSTIOVY ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e ettt 4 ettt ettt e ettt ettt e ettt ettt ettt ettt et e ettt e e e e anrreeas 7
6 _SpoOsob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani............ccceeeuveeenn. 8
7 _Personalne ZabeZPECENIC. . eeuuuutiiiieiiie ettt ettt e et e et e ettt ettt a e e e 8
8 _Materidlno-technické a priestoroveé POAMICNKY.......ccueiiiuieiiiieeiii ittt sttt sttt 9
9 _Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldvani............ccoeoveeeiiiieiiiiiiiiiiiiiieiee, 10
10 _Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a zamestnancoVv SKOLY.......c.evveeeiieiiisiiiiisiiiiiiiieieeeeesse e 10
11 Poziadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov..........oeeveeesieisiiiiieniiiisieiiieenene 11
D2 VT ittt i Lottt a et 11
13 Priloha — Témy a podt€my UCEDNYCH OSNOV....uuiiiiiiiiiiiii ittt ettt et et s st s st e e e e e e e 12

168



1) IDENTIFIKACNE UDAJE

Predkladatel’:
Nazov skoly Zakladna Skola s materskou $kolou
Adresa Skoly Malonecpalskd ulica 206/37, 971 01 Prievidza

Riaditel’ Skoly

Zastupca pre materski Skolu

Koordinator tvorby SkVP Jana Radosové

Nazov Skolského vzdeldvacieho programu Spievaj, tancuj, spoznavaj
Stupeii vzdelania predprimarne vzdelanie
Dika vzdelania 1-4rocnd

Vyucovaci jazyk slovensky

Formy vychovy a vzdeldvania celodennd, poldenna
Druh skoly materskd Skola

Détum vydania SkVP 01.09.2017

Miesto vydania Prievidza

Zaciatok platnosti SkVP 01.09.2017

Koniec platnosti dokumentu

Zriad’ovatel’ Mesto Prievidza, Namestie slobody &. 14, 971 01 Prievidza
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Zaznamy o platnosti a revidovani $kolského vzdeldvacieho programu:

Platnost’ SkKVP Revidovanie SkVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.
Datum Datum
01.09.2017 Vznik nového subjektu: Zakladné $kola s materskou Skolou, Malonecpalska ulica 206/ 37, Prievidza
Titul, meno, priezvisko Pracovni pozicia Telefon e-mail

Iveta Slobodnikova

Skolsky vzdeldvaci program je otvoreny, bude vvhodnocovany a upravovany na ziklade skiisenosti pri realizacii formou pisomného
dodatku. V pripade potreby vykonania zmien vidSieho rozsahu bude vypracovany novy §kolsky vzdelavaci program.
Tento dokument bol prerokovany :

> Na zasadnuti pedagogickeij rady diia

» Na zasadnuti rady $koly dia

2)  VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY A VZDELAVANIA

Usmev, slzicky, radost, smutok,
otazky, odpovede — vsetko bez false.
To su deti. Najuprimnejsi ludia.
Malicka dlan, velké ocka, jemné vidasky.
To su deti. Najzranitelnejsi ludia. Ldska.
To su ony....
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Hlavny ciel’ vychovy a vzdeldvania v materskej Skole sa odvija od cielov vychovy a vzdelavania uvedenych v zakone ¢. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani ( $kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Hlavnym cielom vychovy
a vzdelavania v materskej Skole je dosiahnutie optimalnej kognitivnej, senzomotorickej a socialno-citovej urovne ako zdkladu na Skolské
vzdelavanie v zakladnej $kole ana Zivot v spolonosti. Pri tvorbe SkVP sme postupovali v stlade s cielmi, vykonovymi 3tandardami

vV jednotlivych vzdelavacich oblastiach v zmysle Statneho vzdelavacieho programu.

Diet’a po absolvovani materskej Skoly nedisponuje rozvinutymi kompetenciami v danych oblastiach, no dosahovanie zakladnych ciel’ov

jednotlivych vzdelavacich oblasti tohto programu vytvara predpoklady na ich plné rozvinutie v buducnosti.

Stanoveniu cielov vychovy a vzdeldvania materskej Skoly predchddzala autoevalvacia analyzy, rozhovorov, ktora bola uskuto¢nend

s kolektivom materskej Skoly, rodi¢mi.

Vymedzenie vlastnych cielov materskej Skoly:

» posiliovat tctu k rodi¢om, starym rodicom, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam, I'udovej piesni, folkloru,

» rozvijat' cielavedome a Vv tvorivej atmosfére osobnost’ dietata v psychomotorickej, kognitivnej, socialnej, emioconalnej a moralnej
oblasti
rozvijat’ samostatnost’, tvorivost’, komunikativnost’ a zdravé sebavedomie deti formou zaZitkového ucenia hrou v edukaénych aktivitach,
vychovavat diet'a so zdravym sebavedomim, telesne zdatné s tizbou po pohybe a zdravom Zivotnom §tyle,

ul’ah¢it’ dietat'u plynultl adaptaciu na zmenené prostredie — na matersku Skolu aj zdkladnu Skolu,

Y V V V

uplatnovat’ vo vychove a vzdelavani ,, Dohovor o pravach dietata®.

Vymedzenie vlastnych ciel'ov smerom k diet’at’u:
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Vazit a ctit’ si rodicov, starych rodicov.
Spoznavat’ 'udové tradicie, regionalnu kultaru a folklor.
Respektovat’ ndvyky kulturneho spravania a spolo¢enskych pravidiel.

Poznévat’ niektoré tradié¢né remesla.

YV V. V V V

Objavovat’ v sebe tizbu po pohybe .

3) VLASTNE ZAMERANIE

Pri vybere profilacie skoly sme prihliadali na jej podmienky, polohu. Materska $kola je situovana v mestskej Casti Necpaly, sCasti medzi

rodinnymi domami a scasti blizkosti sidliska. V tejto ¢asti mesta Denné centrum spolu so spevackou skupinou Dubrava dodrziavajiu 'udové
tradicie, zvyky a kultiru. Uz v uplynulom obdobi sme sa stretavali na spolo¢nych aktivitdch viazucich sa k 'udovym tradiciam tejto mestske;j
Gasti. Z tohto dovodu sme pri profilacii MS prihliadali na nadviznost’ a spolupracu s obyvatelmi Zijucimi v blizkom prostredi materskej skoly.
Materskd Skola sa chce podielat na spolocenskom zivote a diani mestskej Casti Necpaly. Vo vicsej miere chceme spolupracovat
Vv ramci regionalnej vychovy realizaciou procesu oboznamovania deti s 'udovymi tradiciami, zvyklostami, kulturou, folklorom,
tradiénymi remeslami hlavne spolupracou s Dennym centrom v Necpaloch, spevackou skupinou Dubrava. Je potrebné chranit’ si vzacne
dedic¢stvo naSich predkov a odovzdavat’ nad’alej d’al§im generaciam.

Materidlne podmienky mame cCiastocne zabezpefené a Vv budicnosti prostrednictvom sponzorstva a projektu sa budeme pokusat’ tieto
podmienky vylepSovat. (Zabezpecenim I'udového oblecenia pre chlapcov, bluzky pre dievcata, prisposobenim vyzdoby v interiéri, doplnenie

detskych hudobnych nastrojov, ozvucovacej techniky..atd’.).

Vychovno — vzdelavaciu ¢innost’ zameriame aj na rozvijanie telesnej zdatnosti, tizbu po pohybe v pohybovej priprave deti. K tejto ¢innosti

mame vytvorené materialne podmienky, k dispozicii mame skolsku telocvi¢niu a skolsky dvor .
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K obohateniu pohybovych aktivit mame odrazadla, kolobezky, basketbalovy koS, futbalové brany, lopty, kolky. Svihadla, tenisové rakety,

hokejky na pozemny hokej, padak, prekazky a podobné Sportové a telovychovné naradie a nacinie.

4) DLZKA DOCHADZKY A FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Dizka dochiadzky do materskej $koly je 1 — 4 roky. V materskej $kole st vsetky triedy s celodennou vychovou a vzdeldvanim s moZnostou

poldennej vychovy a vzdeldvania pre deti, ktorych rodidia o to poziadaju.

5)  UCEBNE OSNOVY

Ucebnymi osnovami materskej Skoly su vzdeldvacie Standardy jednotlivych vzdelavacich oblasti Statneho vzdeldavacieho programu ISCED

podl’a platnej legislativy zékon ¢. 245/2008 Z. z. a pravneho stavu, ktory plati od 1. septembra 2015 .
Podmienky dopliania a upravy uéebnych osnov boli dohodnuté na zasadnuti metodického zdruZenia.
V stilade so SVP ISCED, prebicha predprimarne vzdelavanie prostrednictvom organizaénych foriem : cez zazitkové uéenie a hru, zdravotné
cviCenie, dopoludnajSie a odpoludiajSie cielené vzdelavacie aktivity, pobyt vonku. Zohladnuji aktudlnu uroven osobného rozvoja deti,
psychohygienu, zdrava Zivotospravu, individualne tempo deti, biorytmus. Organiza¢né formy su uskutocniované roznymi formami — frontalne,

individualne, skupinovo.

VYCHODISKA PLANOVANIA:

A/ Didaktické principy planovania:

Vzdelavacie Standardy su rozpracované v mesaénych témach, s podtémami v ¢asovej dotécii 1 — 2 tyzdiov. ( Uvedené v prilohe)

B/ Spdsob planovania: Ucebné osnovy su vypracované tak, aby neobmedzovali ucitel’ky, ale ponechali im volnost’ v ich prispdsobovani sa

individudlnym vzdelavacim potrebam deti, sviatkom, vol'nym diiom, prazdninam.
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C/ Specifické prostredie: deti navitevujiice MS pochadzaju véésinou z mestskej Gasti Necpaly. S rodiémi sa zapéjaji do kultrnych podujati,

tradicii a zvyklosti organizovanych celou §kolou ZS s MS, Dennym centrom v Necpaloch a spevackym zborom Dubrava.

6) SPOSOB, PODMIENKY UKONCENIA VYCHOVY A VZDELAVANIA A VYDAVANIE
DOKLADU O ZISKANOM VZDELANI

V zmysle zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky zakon) predprimarne vzdelavanie dieta ukoncuje absolvovanim
posledného roc¢nika vzdelavacieho programu v ktorom do 31.augusta dosiahne Siesty rok veku a dosiahne Skolskui sposobilost’. Predprimarne
vzdelanie mdze diet’a ukoncit’ aj vtedy, ak nedovisilo Siesty rok veku, ale podl'a prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
a vSeobecného lekara pre deti a dorast mo6ze plnit’ povinnu S§kolsku dochadzku ( pred¢asné zaskolenie na Ziadost’ rodica).

Dokladom o ziskanom vzdelani je osvedCenie o absolvovani predprimarneho vzdeldvania, ktoré je detfom odovzdané na rozlacke
s predskolakmi.

7) PERSONALNE ZABEZPECENIE PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA

Vychovno-vzdelavaciu &innost’ zabezpeuie 6 uditeliek predpriméarneho vzdeldvania, ktoré spliaji podmienky odbornej spdsobilosti v stlade s
Vyhlaskou MS SR &. 41/1996 Z. z. o odbornej a pedagogickej spOsobilosti pedagogickych zamestnancov v zneni neskorSich predpisov. Za
vychovno-vzdeldvaciu &innost’ zodpoved4 riaditel’ke ZS s MS menovana zastupkyiia riaditel’ky pre matersku $kolu.

8) MATERIALNO-TECHNICKE A PRIESTOROVE ZABEZPECENIE PREDPRIMARNEHO
VZDELAVANIA

Materska $kola je sicastou Zakladnej $koly s materskou $kolou Malonecpalska ulica v Prievidzi. Objekt MS spiiia podmienky na predprimérne

vzdelavanie deti. Nachadza sa v budove zakladnej Skoly v samostatnom prizemnom priestore stavebne oddelenom. Spolo¢ne sa vyuziva priestor

Skolskej jeddlne, Skolského dvora — spevnenej plochy, trdvnatych asti a ihriska. V exteriéri mame preliezaku so Smykl'avkou, preliezacku

s horolezeckou stenou a Smyklavkou, 1 pieskovisko, 3 hrazdy a 1 strunova hojdacku. K obohateniu pohybovych aktivit madme odrazadla,
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kolobezky. basketbalovy koS, futbalové brany, lopty. kolky. $§vihadla, tenisové rakety, hokejky na pozemny hokej, padak, prekazky a podobné

Sportové naradie a nacinie. Po dohode s vedenim ZS s MS mame k dispozicii aj priestor Skolskej telocviéne.

Interiér spifia poziadavky hygienickej nezdvadnosti. Pdsobi titulne, harmonicky a vplyva na pocit pohody. Na vychovno-vzdeldvaciu &innost’ sa

vyuzivaja vetky priestory v prizemnom priestore. MS disponuije tromi triedami, s kapacitou miest podl'a hygienickej normy 55 deti. Zakladnym

nibytkom pre deti v triedach st stoly a stoli¢ky. Parametre ich rozmerov sa menia v zavislosti od rastu diet’at’a. Antropometrické poziadavky —

vyska, velkost’ ndbytku st primerané jednotlivym vekovym kategdridm. Stoliky st umiestnené vo svetlej ¢asti miestnosti so spravnym dopadom

svetla. Rozmiestnenie nabytku je ti¢elné, deti maju dostatok priestoru na hry a ¢innosti a pristup k hrackdm a pomodckam.

Podmienkou kvalitného plnenia Skolského vzdeldavacieho programu je dostatoéné vybavenie spotrebnym materidlom na vytvarné,

grafomotorické, pracovné ¢innosti.

Hracky a hrovy material podporuje deti k tvorivosti, experimentovaniu, vzajomnému kooperovaniu. Sucast’ou materidlno-technického vybavenia

materskej Skoly je detska a odborna literatira, uéebné pomocky, telovychovné naradie a nacinie, hudobné néstroje, didakticka a audiovizuélna

technika, digitalne technoldgie, CD s 'udovymi piestiami, hrami, atd’.

V priestoroch spolodenske] miestnosti st vytvorené podmienky na hudobno-pohybové aktivity, koncerty a akadémie, besiedky, divadelné

predstavenia, aktivity pre celi materska Skolu.

K odpocinku su vytvorené 2 samostatné spalne. Lezadla v nich st stabilné, 'ahko prenosné, dostatoéne pevné a stabilné, dobre tepelne

1zolované. V jednej triede sa lezadla rozkladaju.

Vzhl'adom na zameranie MS by sme chceli doplnit’ materidlne vybavenie zabezpe&enim ludového obledenia pre chlapcov ( nohavice, kosela),

K vystupovaniu a reprezentacii materskej $koly na verejnosti. Dievéatam blizky, doplnenie hudobnymi nastrojmi.

9)  PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI VYCHOVE
A VZDELAVANI
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Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti pri vychove a vzdelavani nadvizuji na Statny vzdeldvaci program, st vypracované
Vv zmysle zakona ¢. 245/2008 Z . z. Zamestnanci sa V predpisanych intervaloch zc¢astiiuju Skoleni o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci
(BOZP) a o0 poziarnej ochrane (PO), ktoré vykonava autorizovany bezpecnostny technik. Evidencia registrovanych Skolskych urazov deti
a zamestnancov pocas pobytu v materskej skole, alebo ¢innostiach organizovanych materskou skolou je vedend v zmysle platnej legislativy.

Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani je podrobne rozpracovana v Prevadzkovom poriadku

a v Skolskom poriadku materskej $koly.

10)  VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI A ZAMESTNANCOV

Problematika vnatorného systému kontroly a hodnotenia deti ako aj problematika vnatorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov

Skoly je podrobne rozpracovana v ronom plane vnutornej kontroly Skoly. Podla § 52 zdkona NR SR €.317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch — vysledky, kvalitu a naro¢nost’ vykonu pedagogickej ¢innosti, mieru osvojenia si a vyuZzivania
profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov hodnoti zastupkyna pre matersku skolu.

Vnutorny systém kontroly:

1. Kontrola a hodnotenie deti: portfolio obsahujuce prace deti, pracovné zoSity a pracovné listy, kresby a kresebny test, vstupna, priebeZzna
a vystupna diagnostika deti.

2. Kontrola a hodnotenie zamestnancov materskej $koly: hospitacna ¢innost’ v priebehu Skolského roka, osobny pohovor s ucitelkou na
konci Skolského roka, autoevalvacia pedagogickych zamestnancov, kontrolné ¢innost’ zamestnancov pocas roka, plnenie pracovnych povinnosti,

efektivita prace, flexibilita.
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11) POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV

Dalsie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého pedagogického zamestnanca. Prioritou u¢itela by mal byt zaujem o odborny rast a

vzdeldvanie, zdokonalovanie pedagogického majstrovstva. Materska Skola vytvara podmienky na zabezpecenie vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov podl'a kontinudlneho vzdelavania a ponuky MPC.

Kontinualne vzdelavanie ako sucast’ celozivotného vzdelavania zabezpecuje u pedagogickych a odbornych zamestnancov ststavny proces
nadobudania vedomosti, zruénosti a sposobilosti. Jeho cielom je ziskavat, obnovovat, zdokonalovat, rozsirovat a dopliat’ profesijné
kompetencie potrebné na vykon pedagogickej praxe zamestnanca. Problematika kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov je
podrobne rozpracovana Vv ro¢nom plane kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov, ktory je v sulade so zakonom ¢.317/2009 Z.
z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, Vyhlaskou MS SR ¢&. 445/2009 Z. z.

0 kontinudlnom vzdelavani, kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

12) ZAVER

Poslanim naSej materskej Skoly je rozvijat’ vztah k umeniu, formovat estetické citenie prostrednictvom l'udovych tradicii pestovanim tcty
k rodnej reci, k vlasti.
Materska Skola aj v nasledujtcich rokoch sa chce podielat’ na spoloCenskom Zivote a diani mestskej Casti Necpaly. Ma zaujem vychovavat

uspeSnu mladi generaciu, ktora si bude vazit’ tradicie a kultirne hodnoty Necpal, mesta Prievidza
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TEMY A PODTEMY UCEBNYCH OSNOV

PRILOHA

VITAJTE V MS

. MS pIns kamaritov
. Veci okolo nas

.V kralovstve farieb
. NaSe mesto

JESEN A JEJ PREMENY

. Caro jesene

. Dedkova zahradka

. Mamickina polievocka
. Jesen v lesoparku

RASTIEME ZDRAVO

AW NNERP A WPN=LEOWN =

VIANOCE SA BLIZIA

V KRALOVSTVE PANI ZIMY

ZABAVAME SA SPOLU

. Moje telo

. Ja a moje zmysly
. Zdrava strava, zdravé zuby
. Kazdy z nas je iny

. Hrame spolu divadlo

. My sme mali muzikanti
. Fasiangovy karneval

. Mali badatelia

CARO JARI

. Svet knih a rozpravok
. Jarné prebudzanie

. Kvitnuca krasa

. Sviatky jari

. Na gazdovskom dvore

ZIJEME NA PLANETE ZEM

WP =O0TDWN =R WN -

. Ziva a neZiva priroda
. Tajomny vesmir
. Chranime naSu Zem
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4. Cestujeme po Slovensku
5. Skola vola

NASA RODINA
DETI, HRY A LETO 1. Deti spolu, deti detom
2. Zvieratka v Z0O0O
3. Krasy leta
4. Pri potoku, pri vode
LETO PLNE ZABAVY
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